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Abstract 
 
Artificial intelligence increasingly plays a key role in the field of mental health and stress management. Through innovative 

mechanisms, this technology has fundamentally transformed traditional approaches at both the prevention and treatment 

levels. The aim of this study is to examine the impact of artificial intelligence on psychological well-being and stress 

reduction: analyzing the effectiveness of modern technology in improving mental health. This research follows a descriptive-

correlational design and was conducted as a cross-sectional study. The statistical population consisted of all first-year high 

school students in District 1 of Tehran, from which a sample of 100 students was selected using a multistage cluster sampling 

method. Data were collected using the Perceived Stress Scale by Cohen, Kamarck, and Mermelstein (1983), the 

Psychological Well-being Scale by Ryff (1989), and the Artificial Intelligence Questionnaire by Chen et al. (2022). Data 

analysis was conducted using Pearson correlation and multiple regression in SPSS-22 software. The results indicated that 

artificial intelligence has a direct and significant effect on psychological well-being and stress reduction. Artificial 

intelligence can have positive effects on various aspects of human life, particularly in the domains of psychological well-

being and stress reduction. By providing innovative tools and solutions, this technology enables better emotion management, 

reduces psychological pressures, and improves quality of life. 

Keywords: Artificial intelligence, psychological well-being, stress reduction, students. 

 
 

How to cite: Rezaie, F. (2024). Examining the Impact of Artificial Intelligence on Psychological Well-being and Stress Reduction: Analyzing the Effectiveness of Modern 

Technology in Improving Mental Health. Cognition, Behavior, Learning, 1(1), 167-181. 
 

© 2024 the authors. This is an open access article under the terms of the Creative Commons Attribution-NonCommercial 4.0 International (CC BY-NC 4.0) License. 

 

  
 

  

http://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0
http://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0


 شناخت، رفتار، یادگیری

169 

 مقدمه 

  دهد،یدوران رخ م   نیکه در ا  یو اجتماع   یروان  ،یکیزیف  راتییانسان است. تغ  یدر زندگ   تیاز مراحل حساس و پر اهم  یکی  یدوران نوجوان

تحولات مهم    نیاز ا  یاریاست که بس  یزمان   یسالگ  ۱۵تا    ۱۲  نیسن  ژه،یو استقلال فرد داشته باشد. به و  تی بر هو  یماندگار  راتیتأث  تواندیم

به همراه دارد  زین ییها است، بلکه چالش یریادگیرشد و  یبرا یدوره نه تنها فرصت نی. اردیگیشکل م جیفرد به تدر تیشوند و شخصیآغاز م

با شروع    باًیآغاز دوره اول متوسطه که تقر  . (Delia & Krasny, 2018)  خانواده و جامعه است  یمناسب از سو  ییو راهنما  تیحما  ازمندیکه ن

خطر ابتلا به مشکلات   تواندیدوره م   نی داده در ارخ   راتیینوجوانان است و تغ  ی زندگ  یگذارها  نیتراز مهم  یک یهمراه است،    یدوران نوجوان

 .(Aasan et al., 2023)دهد  شیسلامت روان را افزا

  کرده   پیدا  گوناگونی   تعاریف  مختلف  هایدیدگاه  و   ها فرهنگ  در  و   بوده   ها انسان  توجه  مورد  تاریخ   طول  در   همواره  که  است  مفهومی  بهزیستی

  سازدمی  نمایان   را  عمیق  و   درونی   پایدار،  حالتی   بلکه   شود، نمی  محدود   مادی  های خواسته   ارضای  و   زودگذر   هایلذت  به   تنها   نه  مفهوم  این.  است

  و  هدفمندی  معنادار،   روابط   تعامل،   مثبت،  احساسات  چون  مختلفی  ابعاد  خود،   بهزیستی  نظریه  با   سلیگمن.  دارد  اخلاق   و   معنویت   در  ریشه  که

 تناسخ  کارما،  مفاهیم  با  بهزیستی  بودیسم،  و  هندوئیسم  مانند  شرقی  مکاتب  در.  است  کرده  معرفی  حالت  این  اصلی   ارکان  عنوان  به  را  دستاوردها

  و  دارد  تأکید   حال  زمان  در  زندگی   و  مداریاخلاق   بر  نیز  کنفوسیوس  آیین.  است  مرتبط  رضایت  و  خویشتنداری  طریق  از  رهایی   به  دستیابی   و

 به  وابستگی  فقدان  در  کامل   شادی  که  است  باور   این   بر  ژوانگزی  های آموزه   طریق  از  تائوئیسم.  بیند می  معنوی  آرامش  در  را  خوشبختی  راه

  مکان و  زمان هایمحدودیت  تا  کنندمی تلاش جهان سراسر در زیارت و ذن  یوگا، مانند معنوی اعمال همچنین،. است نهفته دنیوی هایشادی

 مشترک   آرزوی  و  مشابه  ماهیتی  با  هاانسان  فلسفی،  و  فرهنگی  هایتفاوت  وجود  با .  کنند  هدایت  حقیقی  رفاه  سوی  به  را  انسان  و  زده  کنار  را

 .(Zhang & Xiao, 2025)اند بوده زندگی  در  تعادل   و معنا جستجوی در همواره اصیل، بهروزی به دستیابی برای

 روانشناختی   . بهزیستی(Mosquera et al., 2024)  جوامع شناخته شده است  یاجتماع   شرفتیمهم توسعه و پ   یهااز نشانه  روانی  یستیبهز

 مربوط  مثبت و پیامدهای عواطف  ،هانگرش به و میشود تجربه افراد توسط  که کردند تعریف"روانشناختی بهینه عملکرد"حالت یک عنوان به را

-Morales)  است  زندگی   سازگاری با  در  موفقیت  در  مهمی  عامل  و  میشود  تلقی   خوب  یک زندگی   نتیجه  عنوان  به  روانشناختی  بهزیستی.  میشود

Rodríguez et al., 2020). 

. افرادی که بهزیستی بهتری دارند، غالبا هیجان  گیردبهزیستی روانشناختی به عنوان یک سازه چند بعدی، اجزا شناختی و هیجانی را در بر می

لی  مثبت دارند و در برخورد با حوادث و اتفاقات نگاهی خوشایند دازند، در حالی که اشخاص با حوادث و اتفاقات نگاهی خوشایند دارند، در حا

پایین بهزیستی  با  اشخاص  اغلب درگیر هیجانکه  اضطراب هستند  تر  و  افسردگی  مانند  بهزیستی (Ryff & Singer, 2018)های منفی   .

است   خود  بالقوه  توانایی  تحقق  جهت  فرد  تلاش  بهزیستی (Ryff, 2013, 2021; Ryff & Singer, 2018)روانشناختی  حقیقت  در   .

های اجتماعی، روانشناختی و عاطفی است که از طریق تأثیر بر اش شامل کیفیت کنشروانشناختی، ارزیابی و درک شخصی از کیفیت زندگی

عواطف، تمام ابعاد رفتاری انسان و تعالی وی را )سلامت فیزیکی و روانی، ارتقاء مهارتی و آموزشی، صلاحیت اجتماعی و خلق روابط مثبت 

 . (Alsa et al., 2021)گیرد اجتماعی( در بر می

اند که با عوامل مثبت مانند:  های مختلف نشان دادهرود و پژوهشبهزیستی روانشناختی یک معیار و کلید اساسی از سلامت روان به شمار می

، عملکرد مطلوب و بهینه، کاهش مسائل و مشکلات روانشناختی، افزایش عمر و مسئولیت  (Hernandez et al., 2018)سلامت جسمانی  

شود های افراد به فشارهای زندگی روزمره مربوط می. بهزیستی روانشناختی به واکنش(Ryff & Singer, 2018)پذیری در افراد ارتباط دارد  

داری با  بهزیستی روانشناختی به طور معنی  .(Ryff & Singer, 2018) یشان است  ها و احساسات روزمره افراد از زندگیکه شامل ارزیابی

 & Hernandez et al., 2018; Ryff)کیفیت روابط اجتماعی، عملکرد شغلی، احساس مولد بودن، اضطراب و افسردگی کمتر ارتباط دارد  

Singer, 2018). 
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ارتباط  بهتر،  افراد را به سوی موفقیت بیشتر در زندگی، سلامت  از زندگی،  امروزه پژوهشگران معتقدند که ایجاد بهزیستی روانی و رضایت 

در سوی مقابل،  .  (Clausen et al., 2022)سازد  اجتماعی حمایت گرانه سالم تر و در نهایت سلامت روانی و جسمی بالاتر رهنمون می

  هاییتو در موقع  کندیم  یجاداختلال ا  یاتی که در تعادل ح  یگیردسرچشمه م  یو خارج  یداخل  یطدر مح  یدگرگون  یااسترس از هرگونه محرک  

است که همه افراد با    یزندگ  یراسترس بخش اجتناب ناپذ   یرسدبه نظر م  .(Emond et al., 2016)شود  یم   یلزا تبدیب آس  یخاص به منبع

منابع    یتبوده و با محدود  یطیمح  یافراد به تقاضاها و فشارها  ی استرس واکنش کل  یزمتخصصان سلامت روان ن  یدگاه آن سروکار دارند. از د

 یتشخص از اهم  یکل  یابیاسترس از ارز ؛(Emond et al., 2016)شده است    ینتقاضاها عج  ینکنار آمدن اثر بخش با ا  یافراد برا  یجانیه

  یهامتفاوت محرک  یممکن است افراد به شکل  ینهمچن  ؛(Sladek et al., 2016)شود  یم  ی ناش  یو فرد  یطیمح  یهاچالش  یو دشوار

آستانه و تحمل درد را در افراد   تواندمیجنبه استرس ادراک شده با اثرات نامطلوبش    ینکنند و از ا  یابیمثبت ارز  یا  یخاص را به صورت منف

 .(Bernier Carney et al., 2021) قرار دهد  یرتحت تأث

 کیفیت   کار،کاهش   وریبهره  کاهش   مزمن،  هایبیماری  و  روان  اختلالات سلامت   به  و   یابد می  افزایش  بیصدا  که  است  ایپیچیده  پدیده   استرس

  بر   طولانی  مدت  برای  شده  تجربه  . استرس مزمن(Manosso et al., 2022)کند  می  کمک  پزشکی  هایهزینه  تصاعدی  افزایش  و  زندگی

 عملکرد  برای  استرس  معینی از  مقدار.  کنیم  تصور  منفی  همیشه  نباید  را  استرس  .(Aldwin, 2009)  کندمی  غلبه  بدن  ای  مقابله  هایمکانیسم

  باید  که  آنچه  باشد؛می  محرک  و  سازنده  فرد  برای  که  استرس  از  میزانی مشخص  از  جدا  ؛(Manosso et al., 2022)  است  مفید  و  مثبت

شود استرس(Aldwin, 2009)است    مخل  و  مضر  هایاسترس  کنترل   سلامت  فرد  آن،   طی  که  است  روانشناختی  فرایندی  شدهادراک  . 

   .(Lee et al., 2019)کند  می ادراک تهدیدآمیز را خود روانی  و جسمانی

  هایچالش  با   مقابله  برای  نوآورانه  ابزاری  عنوان  به  و  داشته  توجهی  قابل   هایپیشرفت   روان  سلامت  حوزه  در  اخیر  هایسال  در  مصنوعی  هوش

  ارتقاء   درمانی،   های مراقبت  به  دسترسی  بهبود  هدف   با   ها فناوری  این.  است  گرفته  قرار  استفاده  مورد  اضطراب  افسردگی،   مانند   روانی  اختلالات

  و   ها باتچت  به  توانمی  زمینه  این  در  مصنوعی  هوش  کاربردهای  جمله  از.  اندشده  طراحی  شده  سازیشخصی  خدمات  ارائه  و   درمان  نتایج

 بر   مبتنی  کنندهبینیپیش  هایتحلیل  همچنین،.  دهندمی  ارائه  دیجیتالی  و  فوری  پشتیبانی  نیازمند  افراد  به  که  کرد  اشاره  مجازی  درمانگران

  درمانی   های توصیه   و   تردقیق  هایتشخیص   ارائه  در   پزشکان  به  و   کند می  فراهم  را  روانی  مشکلات  اولیه  مراحل  شناسایی   امکان  مصنوعی  هوش

  مشاهده   قابل   انسانی  پزشکان  برای  است  ممکن  که  کنندمی  شناسایی   را  روندهایی  و   الگوها   گسترده،  هایداده  تحلیل  با   ابزارها  این.  کندمی  کمک

  ارائه   در  موجود  شکاف  تواندمی  محروم،  هایجمعیت  از  حمایت  و  خدمات  به  دسترسی  موانع  کاهش   با  مصنوعی  هوش  این،  بر  علاوه .  نباشد

 .(Chaudhary et al., 2024)بخشد  بهبود را خدمات این کارایی  و کیفیت  و  کند پر را روان سلامت  خدمات

برای دانش در زمینه آموزش، فناوری  ابزارهای ضروری  به  بر هوش مصنوعی در حال تبدیل شدن  به های مبتنی  تنها  نه  آموزان هستند که 

آنفعالیت نیز شکل میکمک می  هاهای تحصیلی  را  فراغت خود  اوقات  نحوه گذراندن  بلکه   ;Chaudhary et al., 2024)دهند  کنند، 

Kamalov et al., 2023).  های سرگرمی و  های یادگیری مبتنی بر هوش مصنوعی و دستیاران مطالعه شخصی گرفته تا برنامهاز پلتفرم

آموزان زمان دانش .(Bhutoria, 2022) تر از همیشه شده است  آموزان مهمابزارهای ارتباط مجازی، نقش هوش مصنوعی در زندگی دانش

، با تکیه بر هوش مصنوعی برای انجام وظایف مختلف، اغلب به توصیه مربیان خود، که  گذرانندای را در مقابل نمایشگرهای خود میفزاینده

 .(Seo et al., 2021)ها برای انجام تکالیف و اهداف تحقیقاتی استفاده کنند  کنند تا از این فناوریها را تشویق میآن 

  به  تا  کند می  کمک  آموزاندانش  به  فناوری  این.  است  شده   تبدیل  آموزش  حوزه  در کلیدی  ابزارهای  از  یکی  به  اخیر  هایسال  در  مصنوعی  هوش

 مصنوعی   هوش  این،   بر  علاوه .  کنند  خودکارسازی  کارآمدتر  و   مؤثرتر  شکلی   به   را  خود  یادگیری  فرآیندهای   و   یابند  دست   دقیق  و   سریع  هایپاسخ

 یادگیری   مسیر  خود  هایتوانایی  و   نیازها  اساس  بر  تواندمی  آموزدانش  هر  کهطوریبه  کند،می  فراهم  را  یادگیری  تجربیات  سازیشخصی  امکان
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کند  می  تقویت  نیز  را  یادگیری  به  آموزاندانش  علاقه  و   انگیزه  بلکه   دهد، می  افزایش   را  وریبهره  تنها   نه  رویکرد  این.  کند  دنبال  را  مناسبی

(Kamalov et al., 2023) . 

  این .  کنندمی  ایفا   توجهی   قابل  نقش  نیز  آموزان دانش  روزمره  زندگی   در  بلکه  آموزشی  های محیط  در  تنها  نه  مصنوعی  هوش  بر   مبتنی  ابزارهای

  های زمان  در  آموزاندانش.  گیرندمی  قرار  استفاده  مورد  دیجیتال  هایبازی  و اجتماعی  ارتباطات  سرگرمی،  جمله  از  مختلفی  هایزمینه   در  ابزارها

  هایمهارت  تواندمی  بلکه  دارد،  سرگرمی  جنبه  تنها  نه  که  کنندمی  پیدا  دست   جدیدی  هایتجربه  به  هافناوری  این  از  استفاده  با  خود  آزاد

  تبدیل   روزمره  زندگی  از  بخشی  به  مصنوعی  هوش  هوشمند، اجتماعی  هایشبکه  تا  گرفته تعاملی  هایبازی  از. کند  تقویت  نیز  راها  آن  دیجیتالی

 شیوه   و  زندگی  سبک  بر  فناوری  گسترده  تأثیر  دهنده نشان  روند  این.  است  کرده  فراهم  را  متنوع  هایفعالیت  و  محتواها   به  دسترسی  امکان  و  شده

 .(Dwivedi et al., 2023)است  جوان نسل  فراغت اوقات گذران

  فراهم  را  جدیدی  ارتباطی  و  آموزشی  هایفرصت  تواندمی  اگرچه  آموزان،دانش  روزمره  زندگی  در  مصنوعی  هوش  هایفناوری  از  گسترده  استفاده

  شدهسپری  حد  از  بیش  زمان  که  دهد می  تحقیقات نشان.  (Nakshine et al., 2022)دارد    همراه  به  نیز  را  توجهی  قابل  هایچالش  اما  کند،

 ,.Dwivedi et al)شود    منجر  روانی  سلامت   کاهش   و  اضطراب  انزوا،  دیجیتال،  خستگی  نظیر  مشکلاتی  به  تواندمی  دیجیتالی   هایمحیط  در

  و زمان  مدیریت و کندمی پیدا نمود بیشتر شود،می مبهم تفریحی و آموزشی هایفعالیت میان مرز که شرایطی در ویژه به مسأله این. (2023

 در   آموزاندانش  توانایی  است  ممکن  مصنوعی  هوش  هایفناوری  با   مداوم   تعامل.  سازدمی  دشوارتر  آموزاندانش  برای  را  معنادار  آفلاین  تعاملات

دهد    قرار  تأثیر  تحت  را  شخصی  و  تحصیلی  زندگی   میان  تعادل   حفظ  و   دیجیتالی  هایمحرک  به  وابستگی  بدون  آرامش  اجتماعی،   روابط  ایجاد

(Seo et al., 2021).  گذاران سیاست  و  مربیان  برای  آموزاندانش  عاطفی   و   روانی   رفاه   بر   مصنوعی  هوش  منفی  و   مثبت  تأثیرات  ارزیابی   رو،  این  از  

 ضروری   کند،   کمک  نیز  آموزاندانش  کلی  سلامت   بهبود   به  تحصیلی،   موفقیت  ارتقای  بر  علاوه   که  هایی استراتژی   طراحی.  دارد  بسیاری  اهمیت

 . (Shahzad et al., 2024)برد  بهره آگاهانه و  متعادل ایشیوه  به  هافناوری این از بتوان تا است

  فراهم   روان  سلامت  بهبود  برای  جدیدی  هایفرصت  و  کند   ایجاد  چشمگیر  تحولی  است  توانسته  درمانی   روان  حوزه  به  ورود   با   مصنوعی  هوش

  فراهم  بیماران  به  را  شدهسازیشخصی  درمانی  خدمات  ارائه  امکان  هوشمند،  راهکارهای  ارائه  و  گسترده  هایداده  تحلیل  با  فناوری  این.  آورد

 تسریع  و   ها، هزینه  کاهش   درمانی،   خدمات   به  افراد  دسترسی  افزایش  به  توانمی  زمینه  این   در  مصنوعی  هوش  از  استفاده   مزایای  جمله  از.  کند می

 ارتقای   به  بیماران،  وضعیت  تردقیق  تحلیل  و  مستمر  پشتیبانی  ارائه  با   توانندمی  هاسیستم  این  همچنین،.  کرد  اشاره  درمان  و  تشخیص  فرآیند

  به  تواندمی  مصنوعی  هوش  است،  جدی  چالش  یک  درمانیروان   متخصصان  کمبود  که  شرایطی  در  این،  بر  علاوه .  کنند  کمک  درمان  کیفیت

  پاسخ  مؤثری  شکل  به  را  بیماران  نیازهای  همچنان  که  حالی  در  دهد،  کاهش  را  درمانگرانروان  کاری  فشار  و  کرده  عمل  مکمل  ابزار  یک  عنوان

 .(Mosquera et al., 2024) دهدمی

پژوهش  مجموع  در بر  نشان مروری  ایران  در  گرفته  برمی  های صورت  ومجزایی  معدود،کار جدی  پژوهشهای  بجز  که  متغیرهای    دهد  روی 

  بر  مستقیمی  تأثیر  تواندمی  آموزاندانش  روانی  سلامت  و  بهزیستی روانشناختی  که  آنجا  روانشناختی و هوش مصنوعی صورت نگرفته است. از

  با  تا  است  تلاش  در  پژوهش  این.  دارد  ایویژه  اهمیت  موضوع  این  بر  مؤثر  عوامل  بررسی  باشد،   داشتهها  آن  زندگی  کیفیت  و  تحصیلی  موفقیت

 استرس موثر است. کاهش  و روانشناختی بهزیستی بر مصنوعی هوش  آیا که  بیابد سؤال این برای  پاسخی عامل، دو این بررسی

 شناسی روش

آنجا    از   ،بود  تهران  ۱  منطقه  متوسطه  مقطع  آموزان  دانش .  بود  مقطعی  زمان  لحاظ   از  و  همبستگی  -توصیفی  ماهیت  به  توجه  با   حاضر  پژوهش

  کفایت   نمونه  اعضای  تعداد  برای  نفر90سه مولفه است،  شامل   پژوهش   این  و   است  کافی  نمونه30مولفه  هر  ازای  به  همبستگی  مطالعات   در  که

 در   گیری  اندازه  ابزار  .کردند  تکمیل  را  پژوهش  هایوپرسشنامه  شدند  انتخاب  ایچندمرحله   ایخوشه   گیرینمونه  روش  با  نفر  ۱00که    میکند
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هوش   پرسشنامة  (و ۱989ریف )  یروانشناخت  ی ستیبهز  اسیمق  (،۱983مرملستین )  و   کمارک   کوهن،   شده  ادراک  استرس  مقیاس  پژوهش  این

 بود. (۲0۲۲همکاران )مصنوعی چن و  

عامل است که به صورت    6و    هیگو  ۱8  یابزار دارا  نیشده است. ا  ی( طراح۱989)  فیتوسط ر  اسیمق  نیا:  یروانشناخت  یستی بهز  اسیمق

 شودیم   یگذارو نمره  یدهمخالفم، مخالفم و کاملا مخالفم(. پاسخ  یموافقم، تا حد  ی)کاملا موافقم، موافقم، تا حد  یادرجه   6  کرتیل  فیط

و شش عامل استقلال، تسلط بر    اسیکل مق  یکرونباخ برا  یابزار را با روش آلفا  نیا  یی ای (. آنان پا۲00۲و اوفورد،    نچوکیمال  گن، ی)ماروتا، کول

،  69/0، 0/ 76، 79/0، 83/0، 8۲/0، 80/0برابر با  بیخود به ترت ش یریو پذ یدر زندگ  یهدفمند گران،ی ارتباط مثبت با د ،یرشد شخص ط،یمح

ابزار صورت گرفته است  نیا یابی( هنجار۱393) یآبادو فتح یدیشه ، یخانجان ران،ی(. در ا۲00۲است )ماروتا و همکاران،  دهبه دست آم 68/0

 ، یرشد شخص  ط،یو شش عامل استقلال، تسلط بر مح  اسیکل مق  یکرونباخ انجام شده است برا  یآلفا  بیبا استفاده از ضر  ییایپا   بیکه ضر

به دست آمده    0/ ۵۱،  ۵۲/0،  7۵/0،  73/0،  76/0،  0/ 7۲،  7۱/0برابر با    بیخود به ترت  شیریو پذ  یدر زندگ  یفمند هد  گران،یارتباط مثبت با د

 اس یمثبت نگر و مق  ی درمانروان  اههیبا س  یاهیگو  ۱8  یشناختروان  یستیبهز  اس یمناسب مق  ی از همبستگ  ی حاک  ج ینتا  ن یاست. علاوه بر ا

  یکه توسط باقر  یادر مطالعه  نیرا مناسب نشان دادند همچن  اسیمق  نیا  یی بودند و روا  -۵۲/0و    ۵7/0  بیاسترس و اضطراب به ترت  ،یافسردگ

و شش عامل استقلال،    0/ 7۵کل پرسشنامه    یکرونباخ برا  یابزار را با روش آلفا  نیا  ییای(، صورت گرفت پا۱398و شباهنگ )  خانگفشهیش

، 78/0،  74/0،  7۵/0برابر با    بیخود به ترت  رشیو پذ  ی در زندگ  یهدفمند  گران،یارتباط مثبت با د   ،یرشد شخص  ،یشخص  طیتسلط بر مح

 .(Amoozaad Khalili et al., 2024) را به دست آوردند ۵9/0، 64/0، 80/0

آیتم  توسط کوهن، کمارک و مرملستین ساخته شده است و هر    ۱983مقیاس استرس ادراک شده در سال  مقیاس استرس ادراک شده:  

و   3، ۲،  ۱، 0ها به ترتیب نمره شود، این گزینهای )هیچ، کم، متوسط، زیاد و خیلی زیاد( پاسخ داده میبراساس یک مقیاس لیکرتی پنج درجه 

،  3، ۲، ۱های سنجد: الف( خرده مقیاس ادراک منفی از استرس که شامل آیتمگیرند. مقیاس استرس ادراک شده دو خرده مقیاس را میمی 4

گیرد که به صورت  را در بر می   ۱3، و  ۱0، 9،  8،  7،  6،  ۵های  شود. ب( خرده مقیاس ادراک شده مثبت از استرس که آیتممی  ۱4و    ۱۲،  ۱۱،  4

های زندگی یک فرد تا چه اندازه از آید که بخواهیم بدانیم موقعیتشوند. مقیاس استرس ادراک شده زمانی بکار میبرعکس نمره گذاری می

/. در دو گروه از  86/. تا  84ای از  است. ضرایب پایایی همسانی درونی مقیاس از طریق ضریب آلفای کرونباخ در دامنه زافرد تنیدگینظر خود  

دانشجویان و یک گروه از افراد سیگاری در برنامه ترک بدست آمده است. مقیاس استرس ادراک شده بطور معنی داری با رویدادهای زندگی،  

باشد. میمورا و گریفیث های افسردگی و جسمی، بهره مندی از خدمات بهداشتی، اضطراب اجتماعی و رضایت از زندگی پایین همبسته مینشانه

بدست آوردند    8۱/0و    88/0در پژوهشی بر روی دانشجویان ژاپنی ضریب آلفای کرونباخ اصلی و مقیاس تجدید نظر شده ژاپنی را به ترتیب  

درصد واریانس را تبیین کردند. عامل اول    ۲/۵3یایی نسخه اصلی خیلی نزدیک است، در مقیاس اصلی دو عامل  که این ضرایب به ضرایب پا

درصد واریانس را تبیین کردند. عامل اول    9/49درصد. در صورتی که مقیاس تجدید نظر شده ژاپنی دو عامل    9/۲۵درصد و عامل دوم    3/۲7

در پژوهش احمدیان   (.۱38۵، به نقل از ابوالقاسمی و نریمانی،  ۲004واریانس )میمورا و گریفیث،  درصد    4/۲۱درصد واریانس و عامل دوم    ۵/۲8

و ادراک منفی از استرس    7۱/0های ادراک مثبت از تنیدگی،  ( ضرایب پایایی همسانی درونی از طریق ضریب آلفای کرونباخ برای مؤلفه۱39۱)

( با  ۱39۱مشخص گردید. همچنین در این پژوهش احمدیان )  84/0کل نمرات پرسشنامه  که ضریب آلفا برای  دست آمد. ضمن اینبه    7۵/0

و ادراک منفی از استرس    70/0تا    49/0ی  دست آمده برای ادراک مثبت از استرس در دامنهاستفاده از روش تحلیل مواد ضرایب همبستگی به  

 ;Kiaei et al., 2021)  قرار داشت 78/0تا  ۵۱/0ی ترس کل در دامنه و ضرایب همبستگی مواد مقیاس ادراک اس 77/0تا  ۵۲/0ی در دامنه

Kianpour Barjoee et al., 2022). 

هوش    ت یری»مدپرسشنامه از پنج بعد »( طراحی شد. این  ۲0۲۲پرسشنامه هوش مصنوعی چن و همکاران ):  پرسشنامه هوش مصنوعی

»یمصنوع  مصنوع   یمبتن  یریگمیتصم«؛  هوش  »یبر  مصنوع   یهارساختیز«؛  »ی هوش  مصنوع   یها مهارت؛  هوش   لیتما»و    «یهوش  به 
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تشکیل شده است. چن و همکاران برای سنجش روایی پرسشنامه از تحلیل عاملی تاییدی استفاده کردند. روایی هم با استفاده از   «یمصنوع 

 0/ 9۱3روایی واگرا و هم روایی همگرا ارزیابی و تایید شد. برای سنجش پایایی نیز آلفای کرونباخ محاسبه شد. آلفای کرونباخ کلی پرسشنامه  

( نیز آلفای ۱40۲. همچنین فرجی و همکاران )(Chen et al., 2022)  گزارش شده است  7/0ای تک تک ابعاد نیز بالای  محاسبه شد و بر

 .(Faraji et al., 2023) اند. بنابراین پرسشنامه از روایی و پایایی مناسبی برخوردار است گزارش کرده 9/0کرونباخ پرسشنامه را 

 انحراف  و  میانگین  از  توصیفی  سطح آمار   در.  استفاده شد  استنباطی   و   توصیفی  آمار  سطح  دو   از  ها داده  تحلیل  و   تجزیه  برای  پژوهش   این  در

 . شد استفاده PLSو  Spss-22 افزار نرم بسته از استفاده با  استنباطی آمار سطح در و معیار

 هایافته

 استرس موثر است. کاهش  و روانشناختی بهزیستی بر مصنوعی فرضیه اصلی: استفاده از هوش

 
 T-valueمدل آزمون شده متغیرهای تحقیق بر مبنای  .  1شکل  

بیشتر است و گواهی بر  1/96برای تمامی مسیرها از مقدار استاندارد قدر مطلق  T-valueرمقادی  نشان داده شده است،  ۱همانطوری که در شکل

میزان ضریب معناداری بین دو متغیر هوش مصنوعی و بهزیستی روانشناختی دانش آموزان   وجود رابطه معناداری بین متغیرهای پژوهش دارد.

میزان ضریب معناداری بین   تاثیر دارد. آموزان دانش  روانشناختی بهزیستی دهد، هوش مصنوعی به طور مستقیم بر که نشان می4/021برابر با 

 دارد؛  استرساست که نشان از تاثیر مستقیم هوش مصنوعی بر  15/529هوش مصنوعی و استرس برابر با  
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 استاندارد   مدل آزمون شده متغیرهای تحقیق بر مبنای ضرایب.  2شکل 

دهنده قدرت و قوت رابطه بین دو  شود. اندازه ضریب مسیر نشانضرایب مسیر که بیانگر شدت رابطه است، مشاهده می  ۲  همچنین در شکل

شکل در  مسیر  ضرایب  است.  مقدار ،  ۲متغیر  که  است  آن  متغیر  19/9بیانگر  از  شده  استفاده  واریانس  از  روانشناختیدرصد  و   بهزیستی 

بنابراین نتایج پژوهش نشانگر آن است   شود؛درصد از واریانس استفاده شده از متغیر استرس توسط متغیر هوش مصنوعی تبیین می6/۵4مقدار

  یابی ساختاری متغیرهایگیری مفهوم موردنظر را دارند؛ که بر اساس مدل ایجادشده از طریق مدلکه عوامل پیشنهاد شده به خوبی توانایی اندازه

 ارائه شده است. ۱هوش مصنوعی و بهزیستی روانشناختی بر یکدیگر مؤثر هستند. خلاصه نتایج الگویابی معادلات ساختاری در جدول شماره

 نتایج ازمون فرضیه تحقیق  .1جدول 

 نتیجه  اثر کل  اثر غیر مستقیم اثر مستقیم Tآماره  رابطه بین متغیرها 

 تایید  0/446 - 0/446 4/021 بهزیستی روانشناختی  هوش مصنوعی

 تایید  - 0/739 - - 0/739 15/529 استرس  هوش مصنوعی 

 

با ضریب  سترسا،اثر مستقیم هوش مصنوعی و  0/449  روانشناختی  دهد که اثر مستقیم هوش مصنوعی بر بهزیستینشان می۱نتایج جدول

 بهزیستی   بر  مصنوعی  هوش  از  توان نتیجه گرفت که استفادهشود. بنابراین می است. با توجه به این نتایج، فرضیه پژوهش تائید می   -  0/ 739مسیر

 .است موثر استرس کاهش و روانشناختی

شود. برای سنجش پایایی مدل اصلی  ترکیبی، روایی همگرا و آلفای کرونباخ استفاده میگیری سه معیار پایایی  برای بررسی برازش مدل اندازه

 نشان داده شده است.  ۲ جدول این پژوهش به بررسی پایایی ترکیبی، روایی همگرا و آلفای کرونباخ پرداخته شده است؛ که نتایج آن در

 ارزیابی مدل بیرونی متغیرهای تحقیق . 2 جدول

 آلفای کرونباخ  2R پایایی ترکیبی ( AVE) میانگین واریانس استخراج شده  متغیرها

 0/787 0/199 0/758 0/777 بهزیستی روانشناختی 

 0/870 0/546 0/834 0/849 استرس 

 0/716 - 0/775 0/672 هوش مصنوعی

 

مشخص شده است، تمامی متغیرها از پایایی ترکیبی بالایی در مدل برخوردارند. پایایی ترکیبی و ضریب آلفای کرونباخ  2همانطور که در جدول

کند.  است؛ که بیانگر این است، نتایج پژوهش حاضر در مورد این دو معیار، برازش مناسب مدل را تأیید می  0/7در مورد همه متغیرها بیشتر از  
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است  0/718در این پژوهش  GOFمقدار شاخص نکویی برازش اند.را مقدار ملاک برای این معیار معرفی کرده0/7مقدار (۱98۱فورنل و لارکر )

 توان گفت مدل کلی بسیار مناسب است.که می

 

 گیری نتیجهبحث و  

مدل    لیو کاهش استرس دارد. تحل  یروانشناخت  یستیبر بهز  یمیمعنادار و مستق  ریتأث  ی پژوهش نشان داد که هوش مصنوع   نیا  ی هاافتهی

در   راتییدرصد از تغ  ۵4.6و    یروانشناخت  یستیدر بهز  راتییدرصد از تغ  ۱9.9  تواندیم  یآن بود که هوش مصنوع   انگریب  یمعادلات ساختار

به بهبود   ن،ینو  یو راهکارها  یتالیجید  یقادرند با ارائه ابزارها  یهوش مصنوع   یهایکه فناور  دهد ینشان م  ها افتهی  نی. اندک  نییاسترس را تب

 در افراد کمک کنند.   یجانیه  یهاو کاهش تنش یروان تیوضع

 یروانشناخت یستی( نشان داد که بهز۲0۲۵) Fuتوسط  یامثال، مطالعه یهمسو است. برا  نهیزم نیدر ا نیشیپ  یهاافتهیپژوهش با  نیا جینتا

 ی از آن است که هوش مصنوع   یحاک   ها افته ی  ن ی. اکنند یم  ینیبشی را پ   یدر سواد هوش مصنوع   راتییدرصد از تغ  7۱  ی جان یدرصد و هوش ه  6۱

 ن، یکند. همچن  جادیها ااز سلامت روان را در آن   یبگذارد و درک بهتر  ری افراد تأث  یجان یو ه  یشناخت  یهابر جنبه   میطور مستق  به  تواندیم

در سلامت روان، علاوه بر فراهم کردن  نیآفرتحول  یبه عنوان ابزار ی( نشان داد که هوش مصنوع ۲0۲۵) Hawamdehو   Mandalپژوهش 

 & Mandal)  به همراه دارد  زیرا ن  یخصوص  م یو مسائل مربوط به حفظ حر  یتمیالگور  یریسوگ  رینظ  یاخلاق   یهاچالش  ر، ینظیامکانات ب

Hawamdeh, 2025)را ارتقا دهد، اما استفاده از آن  یروانشناخت یستیقادر است بهز یکه اگرچه هوش مصنوع  دهد یموضوع نشان م نی. ا

 و مسئولانه است.  قیدق ی هایگذاراستیس ازمندین

نه تنها    یروانشناخت  یستیها، بهزدارد. به اعتقاد آن  د یتأک  یستیدر بهز  یعملکرد مثبت روان  تیبر اهم  زی( ن۲0۱8)  Singerو    Ryff  پژوهش 

و تسلط   یرشد فرد  ،یخودمختار  ،ی در زندگ  یروابط مثبت، هدفمند  ،یری است که شامل خودپذ   یبلکه مفهوم  ست،ینبود استرس ن  یبه معنا

  یهابهبود مهارت  قیاز طر  یمشخص شد که استفاده از هوش مصنوع   زی. در پژوهش حاضر ن (Ryff & Singer, 2018)  شودیط میبر مح

 . شودیآموزان مدانش انیابعاد در م نیا یباعث ارتقا ،ی روان یهاتیحما تیاسترس و تقو تیریمد

طول    شیافزا  ،ی با سلامت جسمان  یمیارتباط مستق  یروانشناخت  یستیکه بهز  افتند ی( در۲0۱8و همکاران )  Hernandez  گر، ید   ی پژوهش  در

  یکه از ابزارها  یآموزانمطالعه حاضر نشان داد که دانش  یهاافتهیراستا،    نی. در هم(Hernandez et al., 2018)  عمر، و عملکرد مطلوب دارد

کنند.    ت یریرا بهتر مد  ی منف  جانات یاند هخود داشته و توانسته   طیبر مح  یشتریاحساس کنترل ب  ، انداستفاده کرده  ی بر هوش مصنوع   یمبتن

  یدی کل  یعامل   یروانشناخت  یستیدارد که نشان داد بهز  ی( همخوان۲0۲0و همکاران )  Morales-Rodriguezبا پژوهش    نیهمچن  هاافتهی  نیا

 . (Morales-Rodríguez et al., 2020) است یآموزش طیبا مح یو سازگار یلیتحص تیدر موفق

عمل کند.    زیدر کاهش استرس ن  کنندهتیابزار حما  کیبه عنوان    تواندیم   ی اند که هوش مصنوع نشان داده  د یجد  ی هاپژوهش  ن،یبر ا  علاوه 

آموزان  کاهش استرس روزانه دانش  یبرا  تالیجید  ی هاینشان دادند که استفاده از فناور  یا( در مطالعه۲0۱6و همکاران )  Sladekمثال،    یبرا

باشد  تواندیم ا(Sladek et al., 2016)  مؤثر  نتا  هاافته ی  نی.  ابزارها  یپژوهش حاضر همخوان  جی با  از  استفاده  داد  نشان  هوش   ی دارد که 

پژوهش    ن،یآموزان دارد. همچنبر کاهش استرس دانش  ی مثبت  ریاسترس، تأث  ت یریمد  یهاشنیکیو اپل  یروانشناخت  یهاباتمانند چت  یمصنوع 

Lee  ( نشان داد که افزا۲0۱9و همکاران )ی سلامت روان  شینوجوانان با کاهش استرس و افزا  انیدر م  تالیجید  یها یش استفاده از فناوری  

 .شودیپژوهش حاضر محسوب م ج یبر نتا  یدیی، که تأ (Lee et al., 2019) مرتبط است

آموزان  مطالعه به دانش  نیا  ی. نخست، جامعه آمارکند یرو مروبه  ییهارا با چالش  جینتا  میمواجه بود که تعم  ییهاتیپژوهش با محدود  نیا

نسازد.    میقابل تعم  یی ایو مناطق جغراف  ی سن  یهاگروه  ریسا  یرا برا  ها افته ی تهران محدود بود که ممکن است    ۱مقطع متوسطه اول منطقه  

  ریپذو استرس امکان  یروانشناخت  یستیبر بهز  یبلندمدت هوش مصنوع   راتیتأث  یانجام شد و بررس  یمقطع  وهیپژوهش به ش  نیا  ن،یهمچن
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کنندگان  شرکت  رایشود، ز  ی دهپاسخ  یریممکن است باعث بروز سوگ  رهایسنجش متغ   یبرا  یخودگزارش  یاستفاده از ابزارها  ن،ینبود. علاوه بر ا

 ارائه دهند.  یاجتماع  طلوبم یهاممکن است پاسخ

 ی مطالعات طول  قیو استرس را از طر  ی روانشناخت  یستیبر بهز  یاستفاده از هوش مصنوع   مدتیطولان  راتیتأث  توانندیم  نده یآ  ی هاپژوهش

انجام شود تا    ، ی و کارکنان سازمان  انیمختلف، از جمله دانشجو  ی سن  یهامطالعات در گروه  ن یکه ا  شودیم  شنهاد یپ   ن،یکنند. همچن  یبررس

  توانندیم   نده یآ  ی هاپژوهش  گر، ید  ی. از سودی مختلف به دست آ  ی هاط یسلامت روان در مح  یدر ارتقا  ی از نقش هوش مصنوع   یدرک بهتر

 کنند.  یو سلامت روان بررس  یهوش مصنوع  نیدر رابطه ب زیرا ن یتالیجیسواد د ا ی  یاجتماع  تیمانند حما ی انجیم  یرهاینقش متغ

 ی ستیبهبود بهز  یبرا  یبر هوش مصنوع   ی مبتن  ی هایاز فناور  یکه مدارس و مراکز آموزش  شودیم  هیپژوهش، توص  نیا  ی هاافتهی توجه به    با

 ت یریمقابله با استرس و مد   یهامهارت  ، یریادگی   شیکه علاوه بر افزا  یآموزش  یهاشنیکیاپل  یآموزان استفاده کنند. طراحدانش  یروانشناخت

 ی برا  ی آموزش  یهادوره   یبرگزار  ن،یآموزان باشد. همچنسلامت روان دانش  یارتقا  یمؤثر در راستا  ی گام  تواندیکند، م   تیتقو  زین  را  جاناتیه

آموزان دانش  یستیبر بهز  یمثبت  ریتأث  تواندیم  یدر مداخلات روانشناخت  یاز هوش مصنوع   حیمعلمان و مشاوران مدرسه درباره استفاده صح

در آموزش و سلامت   یاز هوش مصنوع   یو اخلاق   منیاستفاده ا  یبرا  ییراهبردها  یبه طراح  د یبا  یآموزش  گذاراناستیس  ت، ینها  رداشته باشد. د

 شود.  یریجلوگ یفناور  نیا یاحتمال یهاب یداشته باشند تا از آس یاژهیروان توجه و

 مشارکت نویسندگان

 در نیارش این مقاله تمام  نویسعدگان نقش یکسان  ایفا کردند. 

 تعارض منافع 

 .نداردوجود   تضاد معافع گونهچیانجام محالعه حاضر، ه در

 

Extended Abstract 
Introduction 

Adolescence is a critical and significant stage in human life, marked by physical, psychological, and social 

changes that can have lasting impacts on an individual's identity and independence. The ages of 12 to 15 are 

particularly crucial as many of these transformations begin, and the individual's personality gradually takes 

shape. This period offers opportunities for growth and learning but also presents challenges that require 

appropriate support and guidance from family and society (Delia & Krasny, 2018). The transition to middle 

school, which coincides with the onset of adolescence, is one of the most significant life transitions for 

teenagers, and the changes during this period can increase the risk of mental health issues (Aasan et al., 2023). 

Psychological well-being has been a central concern throughout human history, with various cultures and 

philosophies offering different definitions. It is not limited to fleeting pleasures or material satisfaction but 

represents a stable, internal, and profound state rooted in spirituality and ethics. Seligman's theory of well-

being identifies positive emotions, engagement, meaningful relationships, purpose, and achievements as key 

components. Eastern philosophies such as Hinduism and Buddhism link well-being to concepts like karma, 

reincarnation, and liberation through self-discipline and contentment. Confucianism emphasizes ethical living 

and living in the present, while Taoism, through the teachings of Zhuangzi, posits that true happiness lies in 

detachment from worldly pleasures. Spiritual practices like yoga, Zen, and pilgrimage aim to transcend 

temporal and spatial limitations, guiding individuals toward genuine well-being (Zhang & Xiao, 2025). 

Psychological well-being is a crucial indicator of social development and progress (Mosquera et al., 2024). 

It is defined as an optimal psychological functioning experienced by individuals, encompassing attitudes, 

emotions, and positive outcomes. Psychological well-being is considered the result of a good life and is a 

significant factor in successful adaptation to life (Morales-Rodríguez et al., 2020). It is a multidimensional 

construct that includes cognitive and emotional components. Individuals with higher well-being tend to 
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experience positive emotions and approach life events with optimism, while those with lower well-being often 

struggle with negative emotions such as depression and anxiety (Ryff & Singer, 2018). Psychological well-

being involves the realization of one's potential (Ryff, 2013, 2021; Ryff & Singer, 2018) and is a personal 

evaluation of life quality, encompassing social, psychological, and emotional functioning (Alsa et al., 2021). 

Psychological well-being is a key measure of mental health, and research has shown its association with 

positive factors such as physical health (Hernandez et al., 2018), optimal functioning, reduced psychological 

issues, increased lifespan, and responsibility (Ryff & Singer, 2018). It relates to individuals' responses to daily 

life pressures, including their evaluations and feelings about their lives (Ryff & Singer, 2018). Psychological 

well-being is significantly associated with the quality of social relationships, job performance, a sense of 

productivity, and lower levels of anxiety and depression (Hernandez et al., 2018; Ryff & Singer, 2018). 

Researchers today believe that fostering psychological well-being and life satisfaction leads to greater success 

in life, better health, supportive social relationships, and ultimately higher mental and physical health (Clausen 

et al., 2022). On the other hand, stress arises from any stimulus or change in the internal or external 

environment that disrupts vital balance and can become harmful in certain situations (Emond et al., 2016). 

Stress is an inevitable part of life that everyone encounters. From the perspective of mental health 

professionals, stress is a general response to environmental demands and pressures, intertwined with 

individuals' limited emotional resources to cope effectively (Emond et al., 2016). Stress results from an 

individual's overall assessment of the importance and difficulty of environmental and personal challenges 

(Sladek et al., 2016). Individuals may evaluate specific stimuli differently, either negatively or positively, and 

perceived stress can adversely affect pain thresholds (Bernier Carney et al., 2021). 

Stress is a complex phenomenon that silently increases, contributing to mental health disorders, chronic 

illnesses, reduced work productivity, decreased quality of life, and escalating medical costs (Manosso et al., 

2022). Chronic stress experienced over time overwhelms the body's coping mechanisms (Aldwin, 2009). 

Stress should not always be viewed negatively; a certain amount of stress is necessary for positive and 

beneficial functioning (Manosso et al., 2022). However, harmful and disruptive stress must be controlled 

(Aldwin, 2009). Perceived stress is a psychological process where individuals perceive threats to their physical 

and mental health (Lee et al., 2019). 

Artificial intelligence (AI) has made significant advancements in mental health in recent years, serving as an 

innovative tool to address challenges such as depression and anxiety. AI technologies aim to improve access 

to therapeutic care, enhance treatment outcomes, and provide personalized services. Applications of AI in this 

field include chatbots and virtual therapists that offer immediate digital support to those in need. Predictive 

analytics based on AI can identify early stages of mental health issues, aiding clinicians in providing more 

accurate diagnoses and treatment recommendations. These tools analyze vast amounts of data to identify 

patterns and trends that may not be visible to human clinicians. Additionally, AI can reduce barriers to 

accessing services and support underserved populations, bridging the gap in mental health service delivery and 

improving the quality and efficiency of these services (Chaudhary et al., 2024). 

In education, AI-based technologies are becoming essential tools for students, not only aiding their academic 

activities but also shaping how they spend their leisure time (Chaudhary et al., 2024; Kamalov et al., 2023). 

From AI-powered learning platforms and personal study assistants to entertainment apps and virtual 

communication tools, AI's role in students' lives has become more significant than ever (Bhutoria, 2022). 

Students are spending increasing amounts of time in front of screens, relying on AI for various tasks, often 

encouraged by educators who promote the use of these technologies for assignments and research goals (Seo 

et al., 2021). 

AI has become a key tool in education, helping students achieve quick and accurate answers and automate 

their learning processes more effectively and efficiently. Moreover, AI enables personalized learning 
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experiences, allowing each student to follow a learning path tailored to their needs and abilities. This approach 

not only increases productivity but also enhances students' motivation and interest in learning (Kamalov et al., 

2023). 

AI-based tools play a significant role not only in educational settings but also in students' daily lives. These 

tools are used in various areas, including entertainment, social communication, and digital gaming. Students 

use these technologies to explore new experiences during their free time, which not only provides 

entertainment but also strengthens their digital skills. From interactive games to intelligent social networks, AI 

has become a part of everyday life, offering access to diverse content and activities. This trend highlights the 

broad impact of technology on the lifestyle and leisure activities of the younger generation (Dwivedi et al., 

2023). 

The widespread use of AI technologies in students' daily lives, while offering new educational and 

communication opportunities, also presents significant challenges (Nakshine et al., 2022). Research indicates 

that excessive time spent in digital environments can lead to issues such as digital fatigue, isolation, anxiety, 

and reduced mental health (Dwivedi et al., 2023). This is particularly evident when the boundaries between 

educational and recreational activities become blurred, making time management and meaningful offline 

interactions more challenging for students. Continuous interaction with AI technologies may affect students' 

ability to form social relationships, relax without digital stimuli, and maintain a balance between academic and 

personal life (Seo et al., 2021). Therefore, assessing the positive and negative impacts of AI on students' 

psychological and emotional well-being is crucial for educators and policymakers. Designing strategies that 

not only enhance academic success but also improve students' overall health is essential to ensure balanced 

and informed use of these technologies (Shahzad et al., 2024). 

AI has revolutionized psychotherapy, offering new opportunities to improve mental health. By analyzing vast 

amounts of data and providing intelligent solutions, AI enables personalized therapeutic services for patients. 

Benefits of using AI in this field include increased access to therapeutic services, reduced costs, and faster 

diagnosis and treatment processes. These systems can also provide continuous support and more accurate 

analysis of patients' conditions, enhancing the quality of treatment. Additionally, in contexts where there is a 

shortage of psychotherapists, AI can serve as a complementary tool, reducing the workload of therapists while 

effectively meeting patients' needs (Mosquera et al., 2024). 

Methods and Materials 

This study employed a descriptive-correlational design and was conducted as a cross-sectional study. The 

statistical population consisted of all first-year high school students in District 1 of Tehran, from which a 

sample of 100 students was selected using a multistage cluster sampling method. Data were collected using 

the Perceived Stress Scale by Cohen, Kamarck, and Mermelstein (1983), the Psychological Well-being Scale 

by Ryff (1989), and the Artificial Intelligence Questionnaire by Chen et al. (2022). Data analysis was 

conducted using Pearson correlation and multiple regression in SPSS-22 software. 

Findings 

The results indicated that artificial intelligence has a direct and significant effect on psychological well-being 

and stress reduction. The analysis of the structural equation model revealed that AI could explain 19.9% of the 

variance in psychological well-being and 54.6% of the variance in stress. The findings suggest that AI 

technologies, through digital tools and innovative solutions, can help improve mental health and reduce 

emotional stress in individuals. 

Discussion and Conclusion 

The findings of this study demonstrate that artificial intelligence has a significant and direct impact on 

psychological well-being and stress reduction. The analysis of the structural equation model indicated that AI 

could account for 19.9% of the changes in psychological well-being and 54.6% of the changes in stress. These 
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results suggest that AI technologies, through digital tools and innovative solutions, can contribute to improving 

mental health and reducing emotional stress in individuals. 

The results of this study align with previous research in this area. For example, a study by Fu (2025) found 

that psychological well-being predicted 61% and emotional intelligence predicted 71% of the variance in AI 

literacy. These findings indicate that AI can directly influence cognitive and emotional aspects of individuals, 

fostering a better understanding of mental health. Additionally, research by Mandal and Hawamdeh (2025) 

highlighted AI as a transformative tool in mental health, offering unparalleled opportunities while also 

presenting ethical challenges such as algorithmic bias and privacy concerns. This underscores the need for 

careful and responsible policymaking in the use of AI to enhance psychological well-being. 

Ryff and Singer (2018) emphasized the importance of positive psychological functioning in well-being. They 

argued that psychological well-being is not merely the absence of stress but encompasses self-acceptance, 

positive relationships, purpose in life, autonomy, personal growth, and environmental mastery. The current 

study found that the use of AI, through improved stress management skills and enhanced psychological 

support, promotes these dimensions among students. 

Hernandez et al. (2018) found that psychological well-being is directly related to physical health, increased 

lifespan, and optimal functioning. Similarly, the current study revealed that students who used AI-based tools 

felt more in control of their environment and were better able to manage negative emotions. These findings 

are consistent with research by Morales-Rodriguez et al. (2020), which showed that psychological well-being 

is a key factor in academic success and adaptation to the educational environment. 

Recent studies have also shown that AI can serve as a supportive tool in reducing stress. For instance, Sladek 

et al. (2016) found that the use of digital technologies for stress reduction among students can be effective. 

These findings align with the results of the current study, which indicated that the use of AI tools such as 

psychological chatbots and stress management apps positively impacts students' stress levels. Additionally, 

Lee et al. (2019) found that increased use of digital technologies among adolescents is associated with reduced 

stress and improved mental health, further supporting the findings of this study. 

This study faced several limitations that may challenge the generalizability of the results. First, the study 

population was limited to first-year middle school students in District 1 of Tehran, which may not be 

representative of other age groups or geographical regions. Additionally, the study was cross-sectional, making 

it impossible to examine the long-term effects of AI on psychological well-being and stress. Furthermore, the 

use of self-report measures to assess variables may introduce response bias, as participants may provide 

socially desirable answers. 

Future research should investigate the long-term effects of AI on psychological well-being and stress through 

longitudinal studies. It is also recommended that these studies be conducted across different age groups, 

including university students and organizational employees, to gain a better understanding of AI's role in 

promoting mental health in various settings. Additionally, future research could explore the role of mediating 

variables such as social support or digital literacy in the relationship between AI and mental health. 

Based on the findings of this study, it is recommended that schools and educational institutions utilize AI-

based technologies to enhance students' psychological well-being. Developing educational apps that not only 

improve learning but also strengthen stress coping and emotional management skills can be an effective step 

toward promoting students' mental health. Additionally, providing training for teachers and school counselors 

on the appropriate use of AI in psychological interventions can positively impact students' well-being. Finally, 

educational policymakers should focus on designing strategies for the safe and ethical use of AI in education 

and mental health to prevent potential harms associated with this technology. 
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