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Abstract 
 
The aim of this study was to design a curriculum model based on blended learning for upper elementary school students. 

This research employed an exploratory mixed-methods approach. The statistical population included experts and specialists 

in the field of research, with a sample size of 10 participants determined based on the principle of theoretical saturation. The 

sampling method was purposive. Data collection was conducted through semi-structured interviews. Data analysis was 

performed using coding (open, axial, and selective). The findings of the study revealed that four main categories—objectives, 

content, methods, and evaluation—were extracted from expert interviews, encompassing 137 initial concepts and 

subcategories. Additionally, the results indicated that only 29 of these components could independently explain 

approximately 88% of the variance in the subject. Moreover, the core curriculum elements, including objectives, content, 

methods, and evaluation, demonstrated sufficient coherence and appropriate validity. 
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 مقدمه 

 که دهدمی نشان است. شواهد پژوهشی ابتدایی درسی برنامه و درسی ریزی برنامه موضوع ابتدایی، پرورش و آموزش نظام اساسی ابعاد از یکی

آن  دلیل مهمترین شاید .است گرفته قرار توجه کمتر مورد بالای آن، اهمیت وجود با ابتدایی، آموزش دوره ایران، پرورش و آموزش سیستم در

  معاصر ایران در درسی ریزی برنامه تحول و گیری شکل روند مروری، براساس یک مطالعه .است ایران در درسی ریزی برنامه دانش بودن نوظهور

 ,Martins)است  بوده برخوردار کوتاه عمری از درسی ریزی برنامه دانش به توجه تخصصی دهدکه نشان می شده است تقسیم دوره به چهار

2024; Mirshamsi et al., 2024; Salhab, 2024) . 

ست  ا  هفرادیدگا   یک  گرایانه یا   کل  ها و دانش است. رویکرد برنامه درسی بیانگر یک عقیدهاز ادراکات، ارزش  1رویکرد ما به برنامه درسی انعکاسی

)فلسفه شخصی، دیدگاه  که شامل تاریخ، دیدگاهبرنامه درسی  از  نظریههایی  و  روان شناسی  از  و دیدگاههایی  یادگیری  از مسائل  های  هایی 

رویکرد برنامه درسی بیان دیدگاه  درسی است.  برنامه    های برنامه درسی )دانش مرسوم و با اهمیت در حوزه( و نظریه و عملاجتماعی(، حیطه

درباره تدوین و طراحی برنامه درسی است؛ نقش یادگیرنده، معلم و متخصصان برنامه درسی در برنامه ریزی درسی؛ اهداف برنامه درسی؛ و  

تواند دیدگاه و موضوع آن رویکرد را نسبت به یادگیرنده،  معلم میبرنامه درسی،    یا فرادیدگاه  مسائل مهمی که باید بررسی شوند. با بررسی رویکرد

مورد و یادگیری  تعلیم و تربیت    یادگیری  های آموزشی، روشها و محتوای درسی و نقش مدرسه و جامعه را در فرایندموضوعات درسی، هدف

 . (Daneshvar, 2020; Taghipour Zahir, 2019)بررسی قرار دهد 

  مطالب را فهم   و  درك مسؤلیت  استاد کمک به  یادگیرندگان یکی از رویکردها به آموزش و تدریس رویکرد یادگرنده محور است در این رویکرد 

  ها، فعالیت در  فعالانه یادگیرندگان درگیری باعث  روش این یادگیرنده محور، یادگیری گروهی است. هایروش جمله از. گیرندمی عهده  به خود

 توانمی  ها، این چالش  بر  غلبه  دهد که برایمی  انتقال  به فراگیران  را  کمتری  واقعی  اطلاعات  حال  این  با  اما  شودبالا می  سطح  تفکر  و  یادداری

  بر  علاوه. است تلفیقی آموزش در کلیدی عنصر یک است. تربیت 2 تلفیقی آموزش  راهبردها این که یکی از کرد استفاده مختلفی راهبردهای از

  گروهی  یادگیری هایفعالیت  و   باشد   بر کامپیوتر  مبتنی  صورت  به   تواندمی  که  کلاس  از  بیرون  آموزش انفرادی  مثل   دیگری عناصر  تربیت  عنصر

  مدل   عنوان   به  تلفیقی  آموزش.  گذاردمی  تأثیر  فرد  یادگیری  محیط  بر  این عناصر  که  هستند  مدل  این  دیگر  عناصر  از  نیز  کلاس  تعاملی درون

  هدایت  آزمایشگاهی   هایفعالیت  کلاس،  در  یادگیری مشارکتی  مثل  مختلف  تدریس   رویکردهای  که  است  گرفته شده  نظر  در  نیز  تلفیقی  تدریس

 در ساختار.  شودمی  عوض  مدارس  و  خانه  هاینقش   تلفیقی  آموزش  در.  بردارد  در  را  انفرادی  آموزش  آنلاین یا  ویدیوهای  وسیله  به  تدریس  شده و

  در  که  حالی   در.  پردازندمی  تکالیف   و انجام  تمرین  به  خانه   در  یادگیرنده  و  شودمی  تدریس  کلاس درس  در  آموزشی  محتوای  تدریس،   متداول

 منزل  در  را  آن  تا خودشان  شودمی  ارائه  آموزان دانش  به  کلاس  از  قبل  محتوای درس.  شودمی  عوض  آموزشگاه  و   خانه  نقش  شیوه آموزشی  این

 مبتنی   راهبردهای  یا  مسأله  حل  بر  مبتنی  یادگیری  محور، مثل  یادگیرنده  یادگیری  هایفعالیت  به  کلاسی  و فرصت  بگیرند  یاد  و   کنند  مطالعه

  بر تلفیقی آموزش ( نیز تأثیر 2012فلاتون ).  تأثیر خواهد داشت یابد که این مهم در بهبود توانایی یادگیری یادگیرندهمی اختصاص بر اکتشاف 

 .است را مثبت و معنادار گزارش نموده  پیشرفت تحصیلی

 از   بعضی  آن  طی  در  که  است  آموزشی  مدل  یک  ،3مرکب  یادگیری  .است  مرکب  یادگیری  بر  مبتنی  تدریس،  تلفیقی  تدریسهای  شیوه   از  یکی

 طریق   از  و  خانه  در  کلاس  همان  نیز در  دیگری  عده  شود،می  برگزار  معمول  شیوه  به  کلاس  جریان  و  دارند  حضور  کلاس  سر  در  آموزاندانش

کند و برای ارتباط از راه دور  ز راه دور و هم به صورت حضوری تدریس میا  صورت به  هم کلاس این در همزمان معلم. کنندمی شرکت مجازی

کند. در برخی موارد افزارهای ویدیو کنفرانسی استفاده میافزارها و سختبا دانش آموزانی که در خانه هستند از ابزارهای دیجیتالی، نظیر نرم

های ویدیویی که قبلاً ضبط شده، برای های آنلاین و آموزشهای یادگیری همزمان و غیرهمزمان نظیر تمرین های مرکب از شیوهدر کلاس

 
1 Reflective curriculum  
2 Flipped learning 
3 Hybrid learning 
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های مرکب فرایندی خواهد بود  شود. اگر تمهیدات لازم به خوبی اندیشیده و آماده شود، کلاسبرگزاری هرچه بهتر جلسه کلاسی استفاده می

  تر و مفیدتر خواهد کرد آموزان دلچسب های آموزش حضوری و آنلاین و در عین حال روند آموزش را نیز برای بسیاری از دانشاز بهترین بخش 

(Keppell, 2019) . 

 جنوبی،   آفریقاى   امریکا،   کانادا،  روسیه،  هلند،   آلمان،  فرانسه،  سوئد،  دانمارك،  فنلاند،   استرالیا،  انگلستان،  جمله  از   دنیا  اغلب کشورهاى  امروزه، در 

همچنین این مهم در قالب    شود،مختلف تحصیلى به صورت جدّى دنبال می  هاىبرنامه درسی مبتنی بر یادگیری مرکب در پایه  ژاپن، و مالزى

نهادهای بسیاری برنامه درسی مورد توجه  ای قرار گرفته است رسانه  سواد آموزش حوزه در فعال مردمی نهادهای و  ها دولت المللی، بین از 

(Hanaysha, 2021).   

  برنامه  داخل  این مهم در   ای را درگنجاندن های ارزندهکشورهای ژاپن وکانادا به عنوان پیشرو در برنامه درسی مبتنی بر یادگیری مرکب تلاش

 به کارگیرى   به منظور  اطلاعات،  انتقادى  درك  و  خواندن  توانایى  توسعة  اطلاعات،  مدیریت  توانایى  تحولِ  و  توسعه  با رویکرد  خود  مدارس  در  درسى

  آموزان   دانش   براى  ارتباطات  و   اطلاعات   فناورى  هاىمهارت  و در راستای ارتقاى  طراحى  فرد،  خلاقیت  افزایش  و   آن  با  ارتباط  برقرارى  و  رسانه

همچنانکه در ژاپن برنامه درسی مبتنی بر یادگیری مرکب در حکم یک مادۀ درسی در میان مواد درسی   حال اجرا هستند.اجرا کرده و در  

شود ها و مقاطع تحصیلی بالاتر نیز تدریس میهای تحصیلی راهنمایی تا مقطع دیپلم به رسمیت شناخته شده و حتی برای بزرگسالدوره

  " ای آگاهی رسانه انجمن "تشکیل   در جهان با برنامه درسی مبتنی بر یادگیری مرکب الگوهای ترینموفق از یکی عنوان به وکشورکانادا نیز

است که در یادگیری دانش آموزان بسیار مفید هم   داده انجام زمینه این در مؤثری اقدامات ای،سواد رسانه آموزش فراوان و متعدد هایانجمن 

 اجازه   معلمان   به   ای بالا . سوادرسانه (Ojaq, 2018) کندات خودکارآمدی معلمان را نیز فراهم میواقع شده است همینطور سوادرسانه موجب

  یتیها حماستگاهیا  کنند می  چرخشها  ستگاهیا  نیب  آموزان  دانش  که  همانطور  را  یمشارکت  یریادگی  یبرا  فرصت  جادیا  و  آموزش  فیتعر  دهدمی

تواند از چرخشی رهبری کار با معلم،بوده که می  های گروهیدانش آموزان به صورت فردی فراهم یا ارائه کنند در آموزش  یبرارا  هدفمندانه  

 .(Wang & Wang, 2020)  ها برای پشتیبانی استفاده کندایستگاهابزارهای دیجیتال در 

های عملکردی در دانش آموزان است  ها رشد مهارتو هدف تدریس و تمامی فعالیت شودمیتاکید   در این سیستم آموزشی به یادگیری مرکب

های درسی با هدف ارتباط دادن مطالب معنا دار در برنامه  ترکیبپیدایش مبحث    . تا از دانش خود جهت حل مسائل دنیای واقعی استفاده کنند

و همین امر موجب پیشرفت   های درسی مجزا و محتوا محور گردیده استها موجب ایجاد تغییر در برنامه و ترکیب مفاهیم، مضامین و مهارت

ای است که در طی زندگی انسان به ویژه در دوران یادگیری و یادسپاری مساله  .تحصیلی از جمله افزایش یادگیری و یادسپاری گردیده است

امتحا آموزان همیشه در معرض  دانش  دارد، چرا که  به سزایی  اهمیت  آموزی  اهمیت دانش  فرایند  این  در  آن چه  و  دارند  قرار  آزمون  و  ن 

دارد،کسب شناخت و یادگیری معنا دار مطالب درسی است. یادگیری اکثر دانش آموزان نظام آموزشی ما در دروس مختلف به خصوص علوم  

 .(Taghipour Zahir, 2019)ها نیستند در مقاطع گوناگون،سطحی و طوطی وار بوده و قادر به یادگیری معنادار ودرك روابط میان ایده

را می   یادگیری مرکب، این روش درك و فهم دانش آموزان  زیرا  بهبود ببخشد  تقویت میتواند  را  یادگیری دانش آموزان  فرایندهای  کند.  ها 

افتد که فراگیران فرصت بیش تری برای ارتباط تعاملی با موضوع دوره برقرار کنند و به تولید علم وکاربرد آن  یادگیری مرکب زمانی اتفاق می

 .(Bethay, 2018)در زندگی تشویق شوند 

کسل  تکالیف  انجام  کودکان،  برای  که  سازدمی  نشان  خاطر  خود  تحقیق  در(  2020)  یانگ  کردن  همراه.  است  ناخوشایند  و  کننده  درسی 

ای رایانههای طریق بازی از. کرد خواهد جالب  بسیار راها آن و یادگیری مرکب،ای رایانهای چندرسانه فضای در  قالب و  در آموزشیهای فعالیت

مجازی به صورت    دنیای  در  شده  کسب  یادگیری  تجارب  از  و  گیرند   کار  بهها  بازی  در  را  خود  قبلی   دانش  توانندمی  آموزان  دانش  آموزشی

  ایجاد   با  توانندمی  آموزشی  –  یادگیریهای  فعالیت  کنار  درای  رایانههای  بازی.  بپردازند  خودهای  آموزه  اصلاح  و  آموختن  به  یادگیری مرکب

  تحقیق   در  یانگ.  نمایند  کمک  یادگیری،  برای  او   درونی  انگیزه  و  علاقه  افزایش  به  بازیکن  به  بازی  کنترل  دادن  قرار  اختیار  در  و  کنجکاوی،  چالش
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های  بازخورد  ارائه  لذا  کند؛می  ترآسان   را  مطالب  خاطرسپاری  به  دلخواه،  تنظیمات  با  تمرین  و  تکرار  که  جا  آن   از  که  رسید  نتیجه  این  به  خود

  بازی،   معماهای   به  پاسخگویی ،  قبلی  دانش  کردن  فعال   و  کندمی  هدایت   بازیکن  کردن  جوش  خود  جهت  در  آموزشی،ای  رایانههای  بازی  در  فوری

)  .(Yang, 2020)  کند می  تبدیل  «فعالای » یادگیرنده  به   را  او به شیوه 2021سامرز و گوسلین  تاثیر تدریس  عنوان  با  پژوهشی  نیز در   )

یادگیری مرکب بر ارتقای سطح عملکرد و رضایت تحصیلی فراگیران نشان دادند که یادگیری مرکب بر یادگیری دانش آموزان تأثیر مثبت و 

 . (Samers & Goslin, 2021) معنی داری دارد

که شاید گاهی اوقات  باید در نظر داشت که که اموزش مجازی وحضوری هر کدام معایب خاص خود را دارد از جمله معایب آموزش حضوری  

که باید برای این    استهایی  هزینهد،  شوها از ادامه حضور در کلاسها میدر کلاس، یا حتی منجر به انصراف آندانش آموزان  مانع از حضور  

های  های پیش روی آموزششد، امروزه بعنوان یکی از محدودیتزمان و مکان که خود زمانی بعنوان مزیت برشمرده میمنظور صرف شوند،  

توانند آنرا پذیرا باشند.  دهد. که برخی بخاطر شرایط کاری نمیشود زیرا معلم و دانش اموزان را چارچوب خاصی قرار میرسمی محسوب می

های  های اضافه کلاسهای غیر حضوری و آنلاین است. رفت و آمد نیز جزء هزینهضوری بسیار بیشتر از کلاس های حهای زیاد کلاسهزینه

باشد. اما این موضوع که تصور  ها خصوصا در مناطق دورافتاده و محروم میای خانوادهباشد، که خود معضلی است بسیار بزرگ بر حضوری می

های حضوری بهترین شیوه برای آموزش دانش آموزان  های حضوری لازم است از بین بروند هم اشتباه است در برخی مواقع از کلاس شود کلاس

های خاص خود های حضوری چالشو از طریق یک صفحه نمایش، همانند کلاسمجازی  برگزاری کلاس درس به روش  شود. اما  محسوب می

مملو از برخط  مدیریت کلاس  .  یعنی معلمان و دانش آموزان وجود دارد  های کلاس غیرحضوری برای هر دو گروه درگیر آموزشچالش  را دارد

های کلاس غیرحضوری  نیست، از دیگر چالش  حتی برای معلم  ها با کلاس آن هم از طریق یک صفحه نمایش کار آسانیدانش آموز و تعامل آن

باشد. از دیگر معایب  که کار دشواری می  ،که معلمان با آن روبرو هستند کنترل کردن تعداد زیادی کودك از طریق همان صفحه نمایش است

اشاره کرد  خواهر و برادر، صداهای مزاحم و حتی حضور حیوانات خانگی و  حضور  تمرکز در خانه،مانند    عوامل بر هم زنندهتوان به  این روش می

برگزاری کلاسها خواهد   د نقش پررنگی در بازدهیدهد و این موارها کیفیت آموزش و یادگیری را تحت تاثیر قرار میطبیعتا این چالش  که

افزارها را یا غیرممکن کرده یا کیفیت استفاده را کاهش  ها و نرمنبود یک اینترنت مناسب و کارآمد، استفاده از بسیاری برنامه  داشت. همچنین

کاهش  ،روش تدریس مجازیعدم اشنایی با  افزارها و حتی  عدم آشنایی معلمان با نرم.  آور استآموزان خستگی. این نوع آموزش برای دانشدهدمی

بنابراین در شرایط حاضر به نظر میرسد روش یادگیری مرکب  تواند یک تهدید باشدآموزش و کار گروهی نیز می ودور شدن از انگیزه تحصیلی

با توجه به مطالب فوق در پژوهش حاضر به دنبال پاسخگویی به این سوالات  جهت رفع موانع اموزش حضوری ومجازی مفید باشد. بنابراین

 خواهیم بود که آیا الگوی برنامه درسی مبتنی بر یادگیری مرکب چگونه است؟ 

 شناسی روش

 نیازها رفع و  اخذ تصمیم جهت اطلاعاتی به دستیابی سرانجام و مساله حل کاربردی تحقیق هدف زیرا است کاربردی هدف  نظر از پژوهش این

از تحلیل نظامند با رویکرد  گیری بهره با  کیفی است. بخش  متوالی  یکتشافا نوع ازها  داده  آوری جمع شیوۀ نظر از همچنین  .است مشکلات و

بطور کلی سه   شود.می هدفمند الگوی برنامه درسی مبتنی بر یادگیری مرکب ارائه نوع ساختاریافته از نیمه مصاحبه داده بنیاد و توسطنظریه 

در پژوهش حاضر   گرایانه مشهور هستندمند، ظاهرشونده و ساختوجود دارد که با عنوان رهیافت نظام  بنیادپردازی دادهنظریه  رهیافت اصلی در

اشترواس و  از تحلیل نظام مند )  یادگیری مرکب،  ها و ارائه الگوشناسایی مولفه ها، ویژگیبه منظور  .مند استفاده شده استاز رهیافت نظام

باکوربین دانشگاه )زن و مرد( در سال  شود.استفاده می  افتهی  ساختار  مهیمصاحبه نکمک    (  اساتید  طبق   1400جامعه مورد مطالعه شامل 

پژ.وهش:  ملاك )اساتید دانشگاه    –  1های ورود در  ارشد  برنامه ریزی درسی    –   2معلمان(    -دارای مدرك دکتری و کارشناسی    - 3رشته 

 روش نمونهسه سال سابقه خدمت و ملاك خروج: در پژوهش عدم تمایل به شرکت در پژوهش، بود.  – 4 متخصص در زمینه فناوری آموزشی

حجم نمونه طبق اصل اشباع ( استفاده شد. ی)گلوله برفیا رهیهدفمند، از روش زنج  یریگ نمونههای روش  انی. از مشدهدفمند انتخاب  یریگ
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های نیمه ساختار یافته استفاده شد. پژوهشگر در فرایند نمونه گیری  های کیفی این پژوهش از مصاحبه نفر بود. برای جمع آوری داده  10نظری  

ها را مورد تحلیل قرار داد تا مواردی که ناقص بوده با دریافت اطلاعات جدید از شرکت کننده جدید کامل کند. بعد از  از شرکت کنندگان داده

شود و پژوهشگر به اشباع رسید. از آنجا که به  های قبلی تکرار میمصاحبه از متخصصان و اساتید عوامل اصلی و فرعی در مصاحبه   10انجام  

کند که یک مقوله به کفایت رسیده است های مشابه را بارها و بارها مشاهده کرد، از لحاظ تجربی اطمینان حاصل میموازاتی که پژوهشگر داده

برای دسته بندی و کد گذاری استفاده شد. پژوهشگر پس از   MAXQDA12به عبارتی اشباع حاصل شده است. در این بخش از نرم افزار  و  

شونده مکالمات مصاحبه را  صوت و با کسب اجازه از مصاحبهشونده حضور یافته و با استفاده از ضبطهای لازم در محل کار مصاحبه هماهنگی 

اد به  ضبط کرد تا کدها را استخراج کند و البته این عمل بعد از هر بار مصاحبه صورت گرفت. قابلیت اعتبار: قابلیت اعتبار میزان و درجه اعتم

های استخراج شده  باشد که با استفاده از دو کدگذار برای کدگذاری چند نمونه ازکدها برای شرکت کنندگان در پژوهش میواقعی بودن یافته

   ت کسب اطمینان از یکسانی دیدگاه کدگذاران، انجام گردیده است.از چند ماخذ، جه

ها اشاره  گردد. همچنین در پایایی مصاحبه شونده، به چگونگی هدایت سوالبرداری و تحلیل مطرح میمصاحبه، نسخهدر مراحلی چون موقعیت  

های انجام شده حین تایپ متون توسط دوفرد توجه نمود. در  برداری نیز باید به پایایی درون موضوعی نسخه نویسیشود. در پایایی نسخهمی

بندی مصاحبه میزان  طول طبقه  است.  پایایی  تعیین ضریب  برای  روشی  توسط دونفرکدگذار،  داده شده  به درصدهای گزارش  توجه  نیز  ها 

درصد یا بیشتر باشد( درمورد یک مصاحبه )کنترل تحلیل(نیزروشی برای پایایی تحلیل   60)که باید  )درصد(توافق درون موضوعی دو کدگذار  

روش   و  بازآرمون  پایایی  از  پایایی مصاحبه است. درپژوهش کنونی  برای محاسبه  برای  توافق درون موضوعی  استفاده شد.  انجام گرفته  های 

ها دریک فاصله زمانی کوتاه  های انجام گرفته چندمصاحبه به عنوان نمونه انتخاب شده و هرکدام از آنمحاسبه پایایی بازآزمون از میان مصاحبه 

ها باهم مقایسه شدند. روش بازآزمایی  و مشخص دوباره کدگذاری شد. سپس کدهای مشخص شده در دوفاصله زمانی برای هرکدام ازمصاحبه

ارزیابی ثبات کدگذاری پژوهشگر به کار می از مصاحبه برای  عنوان    با.  ها، کدهایی که در دوفاصله زمانی باهم مشابه هستندرود. درهرکدام 

های انجام گرفته توسط پژوهشگر شوند. روش محاسبه پایایی بین کدگذاری میمشخص    "عدم توافق  "و کدهای غیرمشابه باعنوان  "توافق"

 دردو فاصله زمانی بدین ترتیب بوده است:

درصدپایایی  =
تعدادتوافقات )2

تعدادا کل  کدها 
×100 

وقتی نتایج تحلیل درصد به دست آمد که بیانگر قابل قبول بودن آن است.    87های انجام شده  پژوهش حاضر، ضریب پایایی بین کدگذاری  در

بدین منظور اعتبار سنجی الگوی موضوع پژوهش  باید برای یک تعادل بین توصیف و تفسیر تلاش کند.    محققشود،  محتوای کیفی ارائه می

 اقدام شد. 

 هایافته

 در جدول زیر نتایج اولیه تحلیل محتوا گزارش شده است.

 در مورد موضوع پژوهش مصاحبه  یمحتوا یلتحل یجنتا یستل چک. 1جدول 

 های اصلی مولفه

 کد گذاری محوری 

 

 های فرعیمولفه ردیف

 کد گذاری باز)شاخص( 

  فردی  هایتوانایی و نیازها اساس  بر یادگیری برای امکاناتی کردن فراهم: شده  سازیشخصی یادگیری تقویت. 1 1 اهداف 

 .آموزاندانش

 .آموزدانش هر فردی  هایتوانایی  و نیازها شناسایی - 2

 . مختلف یادگیری هایسبک با متناسب  یادگیری هایبرنامه طراحی - 3

 آموزاندانش  سطح اساس بر متنوع آموزشی  منابع ارائه    4
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  کند می  کمک  آموزاندانش  به   که   ایچندرسانه  و  آنلاین  محتوای  از  استفاده :  آموزشی  منابع   به  دسترسی  افزایش .  2 5

 . باشند داشته  دسترسی مختلف  منابع به تا

 . ایچندرسانه منابع و  آنلاین هایپلتفرم معرفی - 6

 . دیجیتال   منابع از استفاده  و  جستجو  نحوه  آموزش - 6

 آموزشی  محتوای  و آنلاین هایکتابخانه به دسترسی کردن فراهم - 7

 . دیجیتال  ابزارهای  و جدید  هایفناوری  از استفاده به آموزاندانش آموزش: دیجیتال  هایمهارت توسعه. 3 8

 (. هااپلیکیشن و افزارهانرم مانند) دیجیتال  ابزارهای از استفاده  آموزش - 9

 .سایبری امنیت و اینترنتی هایمهارت تقویت - 10

 .یادگیری در فناوری از  استفاده  برای عملی  های پروژه  ایجاد - 11

  های فعالیت  طریق   از  آموزاندانش  بین  تعامل   و   همکاری  برای  هاییفرصت  ایجاد :  همکاری  و  تعامل   تقویت .  4 12

 . مشترک هایپروژه  و گروهی

 .مشترک های پروژه  و گروهی  هایفعالیت طراحی - 13

 .آموزاندانش بین   نظر تبادل و بحث برای  فضایی ایجاد - 14

 . آنلاین و کلاسی های فعالیت در مشارکت به تشویق - 15

 . جذاب و متنوع آموزشی های روش از استفاده  با آموزاندانش انگیزه  افزایش: مشارکت و  انگیزش بهبود. 5 16

 .تعاملی و  جذاب آموزشی  هایروش از استفاده  - 17

 . فعال  مشارکت برای مثبت هایتشویق و جوایز ارائه - 18

 . برانگیزچالش و کنندهسرگرم هایفعالیت طراحی - 19

  عملی  هایفعالیت  طریق  از  مسئله   حل  و  انتقادی  تفکر  به  آموزاندانش  تشویق:  مسئله  حل  هایمهارت  آموزش.  6 20

 . تحقیق بر مبتنی  های پروژه  و

 .مسائل  حل برای واقعی سناریوهای ایجاد - 21

 . کلاسی هایبحث طریق از انتقادی تفکر به تشویق - 

 .آزمایش و تحقیق  بر مبتنی هایپروژه  طراحی - 22

  پیشرفت   پیگیری   برای   متنوع  ارزیابی   های روش  کردن  فراهم:  یادگیری  فرآیند   بهبود  و  مستمر  ارزیابی .  7 23

 .تدریس های روش بهبود و آموزاندانش

 (. بازخورد  ها،پروژه  ها،آزمون) متنوع ارزیابی ابزارهای از استفاده  - 24

 . منظم صورت به  آموزاندانش پیشرفت پیگیری - 25

 . تدریس هایروش بهبود برای ارزیابی نتایج  تحلیل  - 26

 بهبود درک و فهم دانش آموزان  27

 آماده سازی دانش آموزان برای عملکرد مطلوب  28

 های لازم به دانش آموزان آموزش مهارت 29

 برای تربیت صحیح و افزایش کارآیی و اثربخشی دانش آموزانکوشس  30

 های آموزشی با کیفیت دستیابی به هدف 31

 ارائه دانش و توانایی برای بهبود زندگی دانش آموزان 32

 ایجاد انگیزه در فراگیران  33

 توانایی پاسخ به نیاز یادگیرندگان و یاددهندگان  34

  تعاملی   های فعالیت  و  متن   تصاویر،  ویدیوها،   مانند  محتوا   مختلف   انواع  از   استفاده:  بودن  ای چندرسانه  و   تنوع .  1 35 محتوا 

 . آموزاندانش توجه جلب برای

 .بالا  کیفیت  با آموزشی  ویدیوهای از استفاده  - 36

 . مفاهیم توضیح برای  جذاب نمودارهای و تصاویر  ارائه - 37

 .آنلاین هایآزمون و  ها بازی مانند  تعاملی  هایفعالیت طراحی - 38
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  به   راحتی   به   بتوانند  آموزاندانش  تا  باشد  دسترس   در  راحتی   به   باید   آموزشی  محتوای :  آسان  دسترسی   قابلیت.  2 39

 . کنند پیدا دسترسیها آن

 . کاربرپسند هایپلتفرم یا سایتوب طراحی - 40

 . دانلود قابل صورت  به آموزشی محتوای ارائه - 41

 (.کامپیوتر تبلت، موبایل،) مختلف هایدستگاه  طریق از آموزشی محتوای به دسترسی کردن فراهم - 42

  و  باشد   هماهنگ آموزاندانش هایتوانایی و  شناختی  سطح  با  باید  آموزشی محتوای : یادگیری سطح  با  تناسب . 3 43

 . دهد ارائه را مناسبی  هایچالش

 . آموزاندانش هایتوانایی  و دانش سطح اساس  بر آموزشی محتوای  بندیدسته - 44

 .یادگیری مختلف سطوح با متناسب هایچالش ارائه - 45

 . مفاهیم تقویت برای متنوع هایفعالیت  و تمرینات  طراحی - 46

  های فعالیت  مانند   کند،   فراهم  آموزاندانش  مشارکت  و  تعامل   برای  فرصتی   باید   آموزشی   محتوای :  پذیریتعامل.  4 47

 . مشترک هایپروژه  یا گروهی

 . گروهی هایفعالیت طریق  از همکاری  هایفرصت ایجاد - 48

 . دارند تعامل  به  نیاز که  مشترک هایپروژه  طراحی - 49

 . نظر  تبادل   و بحث برای  آنلاین ابزارهای از استفاده  - 50
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 142 درجه آزادی

 0/ 001 سطح معنی داری 

 

داشته باشد. اینکه کدام یک از این دو روش باید در    تاییدیو    اکتشافی  تواند دو صورتمی  تحلیل عاملیتاییدی:    و   اکتشافی  عاملی  تحلیل

های تجربی به منظور کشف و پژوهشگر به دنبال بررسی داده  1تحلیل اکتشافی   هاست.درتحلیل عاملی به کار رود مبتنی بر هدف تحلیل داده

علاوه   دیگرتحلیل اکتشافی  دهد. به بیانها و نیز روابط بین آنهاست و این کار را بدون تحمیل هر گونه مدل معینی انجام میشناسایی شاخص

 تواند ساختارساز، مدل ساز یا فرضیه ساز باشد.  میبر آنکه ارزش تجسسی یا پیشنهادی دارد 

ها  های زیربنایی دادهعاملتشکیل فرضیه درباره تعداد   برای تجربی  پیش و  قبلی  کافی  شواهد پژوهشگر رود کهوقتی به کارمی تحلیل اکتشافی

 ها را بکاود. بنابر اینکنند دادهوجیه میت   را  متغیرها  هایی که همپراشی بیننداشته و به واقع مایل باشد درباره تعیین تعداد یا ماهیت عامل

  تحلیل عاملی اکتشافیشود.گرفته میدر نظر    روش آزمون تئورییک    نه  و  تئوری  تولید  و   تدوین  روش  یک  عنوان  به  بیشتر  تحلیل اکتشافی

رود. پژوهشگران به ه به کار میشد مشاهده هایگیری  اندازه در همپراش و پراش مکنونمنابع  گیری اندازه و  کشف اغلب برای که است روشی

تحلیل اکتشافی نیازمند  . باشد   مفید کاملا  هاتست  پرورش یا تجربه اولیه مراحل در  تواندمی تحلیل عاملی اکتشافی این واقعیت پی برده اند که

های تجربی را بر  شود دادهاست که فرض می  لی تهیه مددنبال    به  پژوهشگر  ، 2تحلیل عاملی تاییدی  در .باشدهایی با حجم بسیار زیاد مینمونه 

 کند.  تبیین یا توجیه می ،پایه چند پارامتر نسبتا اندك، توصیف

 هاجزئیات واریانس کل برای مولفه . 4جدول 

 ضرایب حاصله /   )استخراجی( مجذورات حاصله مجموع اولیه  ضرایب ویژه  ردیف

درصد   کل درصد تراکمی  درصد واریانس  کل

 واریانس

تراکمی   درصد 

 واریانس

1 14.252 10.403 10.403 14.252 10.403 10.403 

2 11.293 8.243 18.646 11.293 8.243 18.646 

3 10.888 7.947 26.593 10.888 7.947 26.593 

4 9.137 6.669 33.263 9.137 6.669 33.263 

5 7.694 5.616 38.879 7.694 5.616 38.879 

6 6.677 4.874 43.753 6.677 4.874 43.753 

7 6.342 4.629 48.382 6.342 4.629 48.382 

8 6.106 4.457 52.839 6.106 4.457 52.839 

9 5.297 3.866 56.705 5.297 3.866 56.705 

10 5.036 3.676 60.380 5.036 3.676 60.380 

11 4.793 3.499 63.879 4.793 3.499 63.879 

12 3.599 2.627 66.506 3.599 2.627 66.506 

13 3.445 2.514 69.021 3.445 2.514 69.021 

14 2.923 2.133 71.154 2.923 2.133 71.154 

15 2.530 1.847 73.001 2.530 1.847 73.001 

16 2.353 1.718 74.718 2.353 1.718 74.718 

17 2.175 1.588 76.306 2.175 1.588 76.306 

18 1.957 1.429 77.735 1.957 1.429 77.735 

19 1.901 1.388 79.123 1.901 1.388 79.123 

20 1.738 1.269 80.391 1.738 1.269 80.391 

 
1 - Exploratory factor analysis 
2 - Confirmatory factor analysis 
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21 1.662 1.213 81.604 1.662 1.213 81.604 

22 1.595 1.164 82.768 1.595 1.164 82.768 

23 1.472 1.075 83.843 1.472 1.075 83.843 

24 1.307 .954 84.797 1.307 .954 84.797 

25 1.270 .927 85.724 1.270 .927 85.724 

26 1.218 .889 86.613 1.218 .889 86.613 

27 1.112 .812 87.425 1.112 .812 87.425 

28 1.098 .801 88.226 1.098 .801 88.226 

29 1.038 .758 88.983 1.038 .758 88.983 

30 .968 .707 89.690    

31 .896 .654 90.344    

32 .879 .642 90.986    

33 .831 .606 91.592    

34 .793 .579 92.171    

35 .765 .559 92.730    

36 .717 .523 93.253    

37 .653 .477 93.730    

38 .647 .472 94.202    

39 .585 .427 94.629    

40 .531 .388 95.017    

41 .520 .379 95.396    

42 .460 .336 95.732    

43 .456 .333 96.065    

44 .406 .296 96.361    

45 .358 .262 96.622    

46 .353 .258 96.880    

47 .340 .248 97.128    

48 .334 .244 97.372    

49 .307 .224 97.596    

50 .286 .209 97.805    

51 .271 .198 98.002    

52 .257 .188 98.190    

53 .233 .170 98.360    

54 .219 .160 98.520    

55 .201 .147 98.667    

56 .176 .129 98.795    

57 .169 .124 98.919    

58 .152 .111 99.030    

59 .144 .105 99.135    

60 .129 .094 99.229    

61 .128 .093 99.322    

62 .117 .085 99.408    

63 .104 .076 99.484    

64 .100 .073 99.557    

65 .086 .063 99.620    

66 .074 .054 99.674    
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67 .068 .050 99.723    

68 .066 .048 99.772    

69 .058 .042 99.814    

70 .052 .038 99.852    

71 .038 .028 99.879    

72 .032 .024 99.903    

73 .030 .022 99.925    

74 .028 .020 99.945    

75 .023 .016 99.961    

76 .016 .012 99.973    

77 .014 .010 99.983    

78 .011 .008 99.992    

79 .006 .004 99.996    

80 .005 .003 99.999    

81 .001 .001 100.000    

82 8.132E-16 5.936E-16 100.000    

83 4.604E-16 3.361E-16 100.000    

84 4.167E-16 3.042E-16 100.000    

85 3.790E-16 2.766E-16 100.000    

86 3.455E-16 2.522E-16 100.000    

87 2.980E-16 2.175E-16 100.000    

88 2.733E-16 1.995E-16 100.000    

89 2.524E-16 1.842E-16 100.000    

90 2.297E-16 1.677E-16 100.000    

91 2.189E-16 1.598E-16 100.000    

92 1.697E-16 1.238E-16 100.000    

93 1.685E-16 1.230E-16 100.000    

94 1.586E-16 1.158E-16 100.000    

95 1.485E-16 1.084E-16 100.000    

96 1.347E-16 9.835E-17 100.000    

97 1.212E-16 8.850E-17 100.000    

98 9.922E-17 7.242E-17 100.000    

99 8.317E-17 6.071E-17 100.000    

100 7.785E-17 5.683E-17 100.000    

101 6.515E-17 4.755E-17 100.000    

102 5.513E-17 4.024E-17 100.000    

103 4.844E-17 3.536E-17 100.000    

104 4.441E-17 3.242E-17 100.000    

105 3.602E-17 2.629E-17 100.000    

106 3.132E-17 2.286E-17 100.000    

107 2.374E-17 1.733E-17 100.000    

108 1.244E-17 9.081E-18 100.000    

109 9.581E-18 6.994E-18 100.000    

110 -5.971E-18 -4.358E-18 100.000    

111 -6.535E-18 -4.770E-18 100.000    

112 -1.548E-17 -1.130E-17 100.000    
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113 -2.686E-17 -1.960E-17 100.000    

114 -3.476E-17 -2.537E-17 100.000    

115 -3.814E-17 -2.784E-17 100.000    

116 -4.711E-17 -3.439E-17 100.000    

117 -5.272E-17 -3.848E-17 100.000    

118 -6.747E-17 -4.925E-17 100.000    

119 -7.824E-17 -5.711E-17 100.000    

120 -8.924E-17 -6.514E-17 100.000    

121 -1.060E-16 -7.735E-17 100.000    

122 -1.334E-16 -9.740E-17 100.000    

123 -1.623E-16 -1.185E-16 100.000    

124 -1.732E-16 -1.264E-16 100.000    

125 -1.858E-16 -1.356E-16 100.000    

126 -1.984E-16 -1.449E-16 100.000    

127 -2.201E-16 -1.606E-16 100.000    

128 -2.256E-16 -1.647E-16 100.000    

129 -2.462E-16 -1.797E-16 100.000    

130 -2.630E-16 -1.920E-16 100.000    

131 -2.951E-16 -2.154E-16 100.000    

132 -3.130E-16 -2.284E-16 100.000    

133 -3.778E-16 -2.758E-16 100.000    

134 -4.153E-16 -3.031E-16 100.000    

135 -4.496E-16 -3.282E-16 100.000    

136 -4.630E-16 -3.379E-16 100.000    

137 -5.827E-16 -4.253E-16 100.000    

 

های مرتبط با عناصر اصلی مرتبط با برنامه درسی یعنی اهداف، محتوا  مولفه حاکی از آن است که ضرایب ویژه مربوط به  4نتایج جدول شماره 

ماده از  29دهد تنها تعداد  باشند به صورت کامل و صددرصد واریانس را تبیین نمایند. شواهد نشان میدر مجموع قادر میو روش و ارزشیابی  

دهد همه راتبیین نمایند. به عبارت دیگر نتایج ضرایب ویژه نشان میموضوع  درصد از واریانس    88به تنهایی قادر است قریب به  ها  مولفه این  

ها و  لذا به عنوان گویه  را تبیین نماید وعناصر اصلی مرتبط با برنامه درسی یعنی اهداف، محتوا و روش و ارزشیابی  تواند  گانه می  137مواد

 نماید. تایید مینتیجه فوق را زیر شوند. نمودار بارهای عاملی مناسب شناخته می

 
 های پژوهش برای مولفهریزه  نمودار سنگ.  1  شکل
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 . بررسی نرمال بودن توزیع متغیرهای مشاهده شده 5جدول 

 چولگی  کشیدگی متغیر

 - 0/ 863 - 0/ 114 .آموزاندانش فردی هایتوانایی و نیازها  اساس بر  یادگیری برای امکاناتی کردن فراهم: شده  سازیشخصی یادگیری تقویت. 1

 - 0/ 859 0/ 181 .آموزدانش هر فردی  هایتوانایی  و نیازها شناسایی -

 - 0/ 859 0/ 113 . مختلف یادگیری هایسبک با متناسب  یادگیری هایبرنامه طراحی -

 - 0/ 764 - 0/ 102 آموزاندانش سطح  اساس بر  متنوع آموزشی منابع ارائه -

  داشته   دسترسی  مختلف  منابع   به تا  کندمی  کمک  آموزاندانش به  که  ایچندرسانه  و  آنلاین  محتوای  از  استفاده :  آموزشی  منابع  به  دسترسی  افزایش.  2

 . باشند

423 /1 - 254 /0 - 

 - 0/ 058 - 1/ 197 . ایچندرسانه منابع و  آنلاین هایپلتفرم معرفی -

 - 0/ 071 - 1/ 530 . دیجیتال   منابع از استفاده  و  جستجو  نحوه  آموزش -

 0/ 099 - 1/ 406 آموزشی  محتوای  و آنلاین هایکتابخانه به دسترسی کردن فراهم -

 - 0/ 313 - 1/ 014 . دیجیتال  ابزارهای  و جدید  هایفناوری  از استفاده به آموزاندانش آموزش: دیجیتال  هایمهارت توسعه. 3

 - 0/ 697 - 0/ 715 (. هااپلیکیشن و افزارهانرم مانند) دیجیتال  ابزارهای از استفاده  آموزش -

 - 0/ 249 - 0/ 903 .سایبری امنیت و اینترنتی هایمهارت تقویت -

 - 0/ 257 - 0/ 832 .یادگیری در فناوری از  استفاده  برای عملی  های پروژه  ایجاد -

 - 0/ 156 - 1/ 075 .مشترک هایپروژه  و گروهی هایفعالیت  طریق از آموزاندانش بین  تعامل  و  همکاری برای هاییفرصت  ایجاد: همکاری  و تعامل تقویت. 4

 - 0/ 249 - 1/ 234 .مشترک های پروژه  و گروهی  هایفعالیت طراحی -

 - 0/ 460 - 0/ 285 .آموزاندانش بین   نظر تبادل و بحث برای  فضایی ایجاد -

 - 0/ 046 - 1/ 222 . آنلاین و کلاسی های فعالیت در مشارکت به تشویق -

 0/ 419 - 0/ 762 . جذاب و متنوع آموزشی های روش از استفاده  با آموزاندانش انگیزه  افزایش: مشارکت و  انگیزش بهبود. 5

 - 0/ 044 - 1/ 232 .تعاملی و  جذاب آموزشی  هایروش از استفاده  -

 0/ 186 - 1/ 045 . فعال  مشارکت برای مثبت هایتشویق و جوایز ارائه -

 - 0/ 079 - 1/ 253 . برانگیزچالش و کنندهسرگرم هایفعالیت طراحی -

 - 0/ 772 - 0/ 450 . تحقیق بر مبتنی هایپروژه  و عملی هایفعالیت طریق از  مسئله حل  و انتقادی تفکر به آموزاندانش  تشویق:  مسئله حل هایمهارت آموزش. 6

 - 0/ 043 - 1/ 367 .مسائل  حل برای واقعی سناریوهای ایجاد -

 - 0/ 215 - 1/ 323 . کلاسی هایبحث طریق از انتقادی تفکر به تشویق -

 - 0/ 781 0/ 205 .آزمایش و تحقیق  بر مبتنی هایپروژه  طراحی -

 0/ 837 - 0/ 286 . تدریس  هایروش  بهبود و آموزاندانش پیشرفت  پیگیری برای  متنوع ارزیابی هایروش کردن فراهم: یادگیری فرآیند  بهبود  و مستمر ارزیابی. 7

 - 0/ 481 - 0/ 820 (. بازخورد  ها،پروژه  ها،آزمون) متنوع ارزیابی ابزارهای از استفاده  -

 - 0/ 313 - 1/ 014 . منظم صورت به  آموزاندانش پیشرفت پیگیری -

 - 0/ 697 - 0/ 715 . تدریس هایروش بهبود برای ارزیابی نتایج  تحلیل  -

 - 0/ 249 - 0/ 903 بهبود درک و فهم دانش آموزان 

 - 0/ 257 - 0/ 832 آماده سازی دانش آموزان برای عملکرد مطلوب 

 - 0/ 697 - 0/ 715 های لازم به دانش آموزان آموزش مهارت

 - 0/ 249 - 0/ 903 کوشس برای تربیت صحیح و افزایش کارآیی و اثربخشی دانش آموزان

 - 0/ 257 - 0/ 832 های آموزشی با کیفیت دستیابی به هدف

 - 0/ 156 - 1/ 075 دانش و توانایی برای بهبود زندگی دانش آموزانارائه 

 - 0/ 249 - 1/ 234 ایجاد انگیزه در فراگیران 

 - 0/ 460 - 0/ 285 توانایی پاسخ به نیاز یادگیرندگان و یاددهندگان 

 - 0/ 046 - 1/ 222 .آموزاندانش  توجه جلب برای تعاملی  هایفعالیت  و متن تصاویر، ویدیوها، مانند محتوا مختلف انواع از استفاده : بودن ایچندرسانه و تنوع. 1

 0/ 419 - 0/ 762 .بالا  کیفیت  با آموزشی  ویدیوهای از استفاده  -
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 - 0/ 044 - 1/ 232 . مفاهیم توضیح برای  جذاب نمودارهای و تصاویر  ارائه -

 0/ 186 - 1/ 045 .آنلاین هایآزمون و  ها بازی مانند  تعاملی  هایفعالیت طراحی -

 - 0/ 079 - 1/ 253 . کنند پیدا  دسترسیها آن به  راحتی  به  بتوانند آموزاندانش تا باشد  دسترس  در راحتی به باید آموزشی محتوای: آسان دسترسی قابلیت . 2

 - 0/ 772 - 0/ 450 . کاربرپسند هایپلتفرم یا سایتوب طراحی -

 - 0/ 043 - 1/ 367 . دانلود قابل صورت  به آموزشی محتوای ارائه -

 - 0/ 215 - 1/ 323 (.کامپیوتر تبلت، موبایل،) مختلف هایدستگاه  طریق از آموزشی محتوای به دسترسی کردن فراهم -

 - 0/ 781 0/ 205 . دهد ارائه را مناسبی هایچالش و باشد   هماهنگ آموزاندانش هایتوانایی و شناختی سطح با  باید آموزشی محتوای: یادگیری سطح با تناسب . 3

 0/ 837 - 0/ 286 . آموزاندانش هایتوانایی  و دانش سطح اساس  بر آموزشی محتوای  بندیدسته -

 - 0/ 481 - 0/ 820 .یادگیری مختلف سطوح با متناسب هایچالش ارائه -

 - 0/ 697 - 0/ 715 . مفاهیم تقویت برای متنوع هایفعالیت  و تمرینات  طراحی -

 - 0/ 249 - 0/ 903 . مشترک های پروژه  یا گروهی هایفعالیت  مانند کند، فراهم آموزاندانش مشارکت و  تعامل برای  فرصتی باید  آموزشی محتوای : پذیریتعامل. 4

 - 0/ 257 - 0/ 832 . گروهی هایفعالیت طریق  از همکاری  هایفرصت ایجاد -

 - 0/ 156 - 1/ 075 . دارند تعامل  به  نیاز که  مشترک هایپروژه  طراحی -

 - 0/ 249 - 1/ 234 . نظر  تبادل   و بحث برای  آنلاین ابزارهای از استفاده  -

ها  آن  به  و   کنند  تعیین  را  خود  یادگیری  مسیر  خودشان  تا   دهد  اجازه   آموزاندانش  به   باید  آموزشی  محتوای:  خودتنظیمی  یادگیری  از  پشتیبانی .  5

 . بدهد یادگیری و زمان مدیریت برای لازم ابزارهای

285 /0 - 460 /0 - 

 - 0/ 046 - 1/ 222 .یادگیری و زمان مدیریت برای  منابع و  راهنماها ارائه -

 0/ 419 - 0/ 762 . آموزاندانش برای شخصی یادگیری مسیر انتخاب امکان ایجاد -

 - 0/ 044 - 1/ 232 . پیشرفت پیگیری برای  خود ارزیابی ابزارهای  کردن فراهم -

  امکان ها  آن  به  و  بگیرد  نظر  در  را  یادگیرندگان  مختلف  نیازهای  که  شود  چطراحی  ایگونه  به  باید  آموزشی  محتوای:  فردی  هایتفاوت  به  توجه .  6

 . بدهد را مختلف  هایسبک در یادگیری

045 /1 - 186 /0 

 - 0/ 079 - 1/ 253 . دهد پاسخ یادگیرندگان  مختلف نیازهای  به  که محتوایی طراحی -

 - 0/ 772 - 0/ 450 (. صوت ویدیو،  متن،) متنوع یادگیری هایگزینه ارائه -

 - 0/ 043 - 1/ 367 (. حرکتی بصری، سمعی،) مختلف هایسبک در یادگیری به تشویق -

 - 0/ 215 - 1/ 323 . کند تشویق بیشتر یادگیری به  راها آن و دهد  افزایش را  آموزاندانش انگیزه  که باشد ایگونه به  باید آموزشی  محتوای: جذاب و انگیزشی . 7

 - 0/ 781 0/ 205 . جذاب و  کننده سرگرم عناصر با آموزشی  محتوای طراحی -

 0/ 837 - 0/ 286 . آموزاندانش توجه جذب  برای سراییداستان از استفاده  -

 - 0/ 481 - 0/ 820 . فعال  مشارکت برای مثبت هایتشویق و جوایز ارائه -

 - 0/ 697 - 0/ 715 ای قوی و تعاملی استفاده از محتوای یادگیری چندرسانه

 - 0/ 249 - 0/ 903 های کافی برای یادگیری محتوای ارائه شدهگنجاندن تمرین

 - 0/ 257 - 0/ 832 های یادگیری دانش آموزانتنوع و کثرت موقعیت

 - 0/ 156 - 1/ 075 های درسی فراهم ساختن امکان دسترسی یکسان، رایگان و جستجوپذیر در دوره 

 - 0/ 249 - 1/ 234 ها برای مطالعات آموزشی و مجازی ها و انواع تکنولوژیاستفاده از همه ظرفیت

  برای   گروهی   های پروژه   و   عملی   های کارگاه   آنلاین،  حضوری،  آموزش  مانند  تدریس   مختلف   های روش  از   استفاده :  تدریس  هایشیوه   در  تنوع .  1

 .یادگیرندگان مختلف  نیازهای به پاسخگویی

285 /0 - 460 /0 - 

 - 0/ 046 - 1/ 222 . ترکیبی و آنلاین  حضوری، تدریس  هایروش از استفاده  -

 0/ 419 - 0/ 762 . عملی هایمهارت تقویت برای  آموزشی و عملی  هایکارگاه  برگزاری -

 - 0/ 044 - 1/ 232 . تعاملی و  عملی یادگیری برای گروهی  هایپروژه  طراحی -

 0/ 186 - 1/ 045 . کنند شرکت  گروهی هایفعالیت  در و  کنند تعامل معلم و یکدیگر با  راحتی به  بتوانند  آموزاندانش که فضایی ایجاد: مشارکتی و  تعاملی. 2

 - 0/ 079 - 1/ 253 . معلم و آموزاندانش میان نظر تبادل و بحث برای  فضایی ایجاد -

 - 0/ 772 - 0/ 450 . مشترک هایپروژه  و گروهی های فعالیت در مشارکت به تشویق -
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 - 0/ 043 - 1/ 367 .بیشتر  تعامل برای  آنلاین ابزارهای از استفاده  -

 - 0/ 215 - 1/ 323 . شوند هماهنگ   خود هایبرنامه با  راحتی به  بتوانند تا شود  داده  آموزاندانش به یادگیری مکان و زمان تنظیم امکان: پذیریانعطاف. 3

 - 0/ 781 0/ 205 . آموزاندانش نیازهای  اساس  بر  یادگیری مکان و زمان انتخاب امکان -

 0/ 837 - 0/ 286 . شخصی هایبرنامه با هماهنگی  برای تنظیم  قابل  آموزشی هایبرنامه طراحی -

 - 0/ 481 - 0/ 820 (. ترکیبی آنلاین، حضوری،)  یادگیری برای مختلف هایگزینه ارائه -

 - 0/ 697 - 0/ 715 . مسئله حل و تحقیق عملی، هایفعالیت طریق از  یادگیری فرآیند  در فعال   شرکت به آموزاندانش تشویق : فعال   یادگیری بر تمرکز. 4

 - 0/ 249 - 0/ 903 . تجربی و  عملی هایفعالیت در مشارکت به  تشویق

 - 0/ 257 - 0/ 832 . انتقادی تفکر تقویت برای مسئله حل و تحقیقاتی هایفعالیت طراحی -

 - 0/ 156 - 1/ 075 . آموزاندانش توجه جلب برای جذاب های فعالیت و  هابازی از استفاده  -

 - 0/ 249 - 1/ 234 .تدریس های روش بهبود و آموزاندانش  پیشرفت پیگیری برای مداوم  و  متنوع ارزیابی هایروش از استفاده: مستمر ارزیابی. 5

 - 0/ 460 - 0/ 285 (.کلاسی هایفعالیت  ها،پروژه  کتبی، هایآزمون) متنوع  ارزیابی  هایروش از استفاده  -

 - 0/ 046 - 1/ 222 . مؤثر بازخورد ارائه و مداوم  صورت به  آموزاندانش پیشرفت پیگیری -

 0/ 419 - 0/ 762 .هاارزیابی نتایج اساس بر  تدریس  هایروش تنظیم -

 - 0/ 044 - 1/ 232 . کنند مدیریت را خود یادگیری مسیر خودشان تا  کند کمک آموزاندانش به که  منابعی و ابزارها کردن فراهم : خودتنظیمی یادگیری از  پشتیبانی. 6

 0/ 186 - 1/ 045 .یادگیری و زمان مدیریت برای  ابزارهایی و منابع  کردن فراهم -

 - 0/ 079 - 1/ 253 . هاآن پیگیری  و شخصی یادگیری اهداف  تعیین به تشویق -

 - 0/ 772 - 0/ 450 .ریزیبرنامه  و خودمدیریتی هایمهارت آموزش -

 - 0/ 043 - 1/ 367 .ها آن با  متناسب محتوای ارائه و آموزاندانش مختلف یادگیری هایسبک و نیازها گرفتن نظر  در: فردی  هایتفاوت به توجه. 7

 - 0/ 215 - 1/ 323 . آموزاندانش مختلف یادگیری های سبک و نیازها شناسایی -

 - 0/ 781 0/ 205 .فردی  هایتفاوت با متناسب آموزشی  محتوای طراحی -

 0/ 837 - 0/ 286 . خاص نیازهای به  پاسخگویی برای  متنوع یادگیری هایگزینه ارائه -

 - 0/ 481 - 0/ 820 های یادگیری در روش مرکبتاکید بر تنوع روش

 - 0/ 697 - 0/ 715 تر محتوا پذیری و مدیریت آسانانعطاف

 - 0/ 249 - 0/ 903 مرکببالا بودن میزان یادگیری محتوا در روش 

 - 0/ 257 - 0/ 832 آموزش فراگیر و مبتنی بر روش مرکب

 - 0/ 156 - 1/ 075 های هر دو نوع آموزش الکترونیکی و آموزش سنتی در روش مرکب مندی از مزیتبهره 

 - 0/ 249 - 1/ 234 های سنتی کننده و حامی آموزشهای آموزشی به عنوان تقویتاستفاده از فناوری

 - 0/ 460 - 0/ 285 بکارگیری همگرایی قدرتمند رایانه و فناوری اطلاعات درک و 

 - 0/ 046 - 1/ 222 ای و مشارکت فراگیر در فرآیند یادگیری استفاده از ابزارهای چندرسانه

  برای آنلاین  بازخوردهای   و   عملی   هایارزیابی  گروهی،  های پروژه   کتبی،  های آزمون  مانند   مختلف  های روش  از   استفاده:  ارزیابی  های روش  تنوع .  1

 .یادگیری مختلف  هایجنبه دادن پوشش

762 /0 - 419 /0 

 - 0/ 044 - 1/ 232 . نظری دانش سنجش برای کتبی  های آزمون از استفاده  -

 0/ 186 - 1/ 045 . همکاری  هایمهارت ارزیابی  برای گروهی  هایپروژه  طراحی -

 - 0/ 079 - 1/ 253 . کاربردی هایتوانایی  سنجش برای عملی  هایارزیابی انجام -

 - 0/ 772 - 0/ 450 .بیشتر تعامل  برای آنلاین بازخوردهای   ارائه -

 - 0/ 043 - 1/ 367 . دوره  پایان در فقط  نه یادگیری، فرآیند  طول  در بازخورد ارائه و مداوم صورت   به آموزاندانش پیشرفت پیگیری: مستمر ارزیابی. 2

 - 0/ 215 - 1/ 323 .ترم طول  در آموزاندانش پیشرفت پیگیری -

 - 0/ 781 0/ 205 .یادگیری از  مرحله هر در منظم  بازخورد  ارائه -

 0/ 837 - 0/ 286 . پیشرفت تحلیل  و  ثبت برای دیجیتال ابزارهای از استفاده  -

 - 0/ 481 - 0/ 820 . کنند پیشرفتها آن اساس  بر و کرده  شناسایی را خود هایتوانایی تا  کند کمک آموزاندانش به باید  ارزیابی: خودتنظیمی یادگیری به توجه. 3

 - 0/ 697 - 0/ 715 . کنند شناسایی را  خود ضعف  و قوت  نقاط تا کند  کمک آموزان دانش به  که  هاییارزیابی طراحی -
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 - 0/ 249 - 0/ 903 . شخصی یادگیری اهداف تعیین برای راهنماهایی کردن فراهم -

 - 0/ 257 - 0/ 832 .یادگیری فرآیند در بازنگری  و  خودارزیابی به تشویق -

 - 0/ 156 - 1/ 075 .رودمیها آن از انتظاراتی چه بدانند آموزاندانش تا  شود بیان  وضوح به باید ارزیابی معیارهای : معیارها در شفافیت . 4

 - 0/ 249 - 1/ 234 .آموزاندانش به ارزیابی معیارهای دقیق و  واضح بیان -

 - 0/ 460 - 0/ 285 . انتظارات بهتر فهم  برای راهنماهایی یا هالیستچک ایجاد -

 - 0/ 046 - 1/ 222 .بیشتر آشنایی برای ارزیابی های نمونه کردن فراهم -

  بهبود   آن  اساس  بر  و   کنند  دریافت  بازخورد  هاهمکلاسی  و  معلمان  از  بتوانند  آموزاندانش  که  فضایی  ایجاد:  بازخورد  برای  فرصت  کردن  فراهم.  5

 . یابند

762 /0 - 419 /0 

 - 0/ 044 - 1/ 232 . هاهمکلاسی و  معلمان از بازخورد دریافت برای  امن فضایی ایجاد -

 0/ 186 - 1/ 045 . ارزیابی نتایج مورد در نظر تبادل  و  بحث به تشویق -

 - 0/ 079 - 1/ 253 . فوری بازخورد ارائه برای دیجیتال ابزارهای از استفاده  -

 - 0/ 772 - 0/ 450 .بگیرد نظر در  را آموزاندانش مختلف یادگیری هایسبک و نیازها  تا باشد  پذیرانعطاف  باید ارزیابی: فردی  هایتفاوت به توجه. 6

 - 0/ 043 - 1/ 367 . دهد پاسخ مختلف نیازهای به  که پذیرانعطاف های ارزیابی طراحی -

 - 0/ 215 - 1/ 323 (. عملی شفاهی، کتبی،) ارزیابی برای متنوع هایگزینه کردن فراهم -

 - 0/ 781 0/ 205 . ارزیابی فرآیند در مختلف یادگیری هایسبک به احترام -

 0/ 837 - 0/ 286 . آنلاین صورت به  بازخورد ارائه و ارزیابی هایداده  آوریجمع برای دیجیتال  ابزارهای از  گیریبهره : فناوری  از استفاده . 7

 - 0/ 481 - 0/ 820 .ارزیابی های داده  آوریجمع برای دیجیتال ابزارهای از گیریبهره  -

 - 0/ 697 - 0/ 715 . موثر و سریع صورت   به بازخورد ارائه برای آنلاین هایپلتفرم از استفاده  -

 - 0/ 249 - 0/ 903 . فرآیند  تسهیل برای فناوری  بر مبتنی ارزیابی های سیستم ایجاد -

 - 0/ 257 - 0/ 832 های دانش آموزان در هر مرحله ارزشیابی فعالیتاستفاده از 

 - 0/ 156 - 1/ 075 های دانش آموزان تاکید بر ارزیابی از شایستگی

 - 0/ 249 - 1/ 234 اثربخشی روش تدریس مرکب بر انگیزش تحصیلی دانش آموزان

 - 0/ 460 - 0/ 285 های پیشرفته در روش مرکبابزارهای متنوع و فناوریهای آموزشی ناشی از به کارگیری بهبود کیفیت و توسعه کمی فعالیت

 - 0/ 046 - 1/ 222 های فردی فراگیران در روش مرکبتوجه به تفاوت

 

( قراردارد، بنابراین توزیع متغیرها نرمال  3و    - 3دهد از آنجا که مقادیر کشیدگی و کجی)چولگی( بین دو دامنه )نشان می  فوق نتایج جدول  

باشد.بنابراین برای این تحلیل مانعی  های اساسی تحلیل معادلات ساختاری برقرار میاست.لذا با توجه به شواهد موجود مبنی بر اینکه مفروضه

 حاصله در نتایج که است شده استفاده ساختاری معادلات برازش هایشاخص از پیشنهادی( الگوی برازش(اعتبار بررسی وجود ندارد.به منظور

 :است زیر ارائه شده جدول

 برازش معادلات ساختاری  های. شاخص6جدول 

 حد مجاز  مقدار شاخص 

 

 3کمتراز 6/1

 1/0کمتراز RMSEA 03/0 )ریشه میانگین خطای برآورد(

 9/0بالاتراز CFI 95/0 )برازندگی تعدیل یافته(

 9/0بالاتراز NFI 93/0)برازندگی نرم شده(

 9/0بالاتراز GFI 99/0)نیکویی برازش(

 9/0بالاتراز AGFI 91/0 )نیکویی برازش تعدیل شده(
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های ارائه شده برای موضوع پوهش از اعتبار لازم و  مجموع مولفهتوان به این نتیجه اشاره نمود که در  می  6بنابر شواهد و اطلاعات جدول  

 و تبیین جهت های به دست آمده درهای برازش،شاخصباشد. به بیان دیگربراساس شواهد موجود و با ملاحظه شاخص مناسبی برخوردار می 

بحث اعتبار ابزار اندازگیری، اطلاعات    در  ی اجرای تحلیل عامل نتیجه به دست آمده ناشی از  هستند. همچنین   برخوردار مناسبی از وضعیت برازش

استخراج شده است و  7/0ها( بزرگتر از  ها)سوالاکثریت گویه ضرائب بارهای عاملی استخراج شده    مقداردهد که  شان میمربوطه نها  جدول  در

موضوع  برای تبیین    از انسجام لازم و کافی  باشند ومی  ها برای تحلیل عاملی مناسبهای موجود در بین داده این بدان معناست که همبستگی

 باشند.  برخوردار می

 عاملی به دست آمده  و بارهایها . مولفه7 جدول

 بارعاملی گویه  ردیف

 0/ 825 .آموزاندانش فردی هایتوانایی و نیازها  اساس بر  یادگیری برای امکاناتی کردن فراهم: شده  سازیشخصی یادگیری تقویت. 1 1

 0/ 871 .آموزدانش هر فردی  هایتوانایی  و نیازها شناسایی - 2

 0/ 782 . مختلف یادگیری هایسبک با متناسب  یادگیری هایبرنامه طراحی - 3

 0/ 838 آموزاندانش سطح  اساس بر  متنوع آموزشی منابع ارائه - 4

  داشته  دسترسی  مختلف  منابع  به  تا  کندمی  کمک  آموزاندانش  به  که  ایچندرسانه  و  آنلاین  محتوای  از  استفاده :  آموزشی  منابع  به  دسترسی  افزایش.  2 5

 . باشند

778 /0 

 0/ 820 . ایچندرسانه منابع و  آنلاین هایپلتفرم معرفی - 6

 0/ 848 . دیجیتال   منابع از استفاده  و  جستجو  نحوه  آموزش - 6

 0/ 781 آموزشی  محتوای  و آنلاین هایکتابخانه به دسترسی کردن فراهم - 7

 0/ 835 . دیجیتال  ابزارهای  و جدید  هایفناوری  از استفاده به آموزاندانش آموزش: دیجیتال  هایمهارت توسعه. 3 8

 0/ 767 (. هااپلیکیشن و افزارهانرم مانند) دیجیتال  ابزارهای از استفاده  آموزش - 9

 0/ 742 .سایبری امنیت و اینترنتی هایمهارت تقویت - 10

 0/ 741 .یادگیری در فناوری از  استفاده  برای عملی  های پروژه  ایجاد - 11

 0/ 823 .مشترک هایپروژه  و گروهی هایفعالیت  طریق از آموزاندانش بین  تعامل  و  همکاری برای هاییفرصت  ایجاد: همکاری  و تعامل تقویت. 4 12

 77/10 .مشترک های پروژه  و گروهی  هایفعالیت طراحی - 13

 0/ 814 .آموزاندانش بین   نظر تبادل و بحث برای  فضایی ایجاد - 14

 0/ 813 . آنلاین و کلاسی های فعالیت در مشارکت به تشویق - 15

 0/ 844 . جذاب و متنوع آموزشی های روش از استفاده  با آموزاندانش انگیزه  افزایش: مشارکت و  انگیزش بهبود. 5 16

 0/ 855 .تعاملی و  جذاب آموزشی  هایروش از استفاده  - 17

 0/ 796 . فعال  مشارکت برای مثبت هایتشویق و جوایز ارائه - 18

 0/ 841 . برانگیزچالش و کنندهسرگرم هایفعالیت طراحی - 19

 0/ 794 . تحقیق بر مبتنی هایپروژه  و عملی هایفعالیت طریق از  مسئله حل  و انتقادی تفکر به آموزاندانش  تشویق:  مسئله حل هایمهارت آموزش. 6 20

 0/ 775 .مسائل  حل برای واقعی سناریوهای ایجاد - 21

 0/ 785 . کلاسی هایبحث طریق از انتقادی تفکر به تشویق - 

 0/ 892 .آزمایش و تحقیق  بر مبتنی هایپروژه  طراحی - 22

 0/ 820 . تدریس  هایروش  بهبود و آموزاندانش پیشرفت  پیگیری برای  متنوع ارزیابی هایروش کردن فراهم: یادگیری فرآیند  بهبود  و مستمر ارزیابی. 7 23

 0/ 875 (. بازخورد  ها،پروژه  ها،آزمون) متنوع ارزیابی ابزارهای از استفاده  - 24

 0/ 835 . منظم صورت به  آموزاندانش پیشرفت پیگیری - 25

 0/ 767 . تدریس هایروش بهبود برای ارزیابی نتایج  تحلیل  - 26

 0/ 742 بهبود درک و فهم دانش آموزان  27

 0/ 741 آماده سازی دانش آموزان برای عملکرد مطلوب  28
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 0/ 820 های لازم به دانش آموزان آموزش مهارت 29

 0/ 848 آموزانکوشس برای تربیت صحیح و افزایش کارآیی و اثربخشی دانش  30

 0/ 781 های آموزشی با کیفیت دستیابی به هدف 31

 0/ 835 ارائه دانش و توانایی برای بهبود زندگی دانش آموزان 32

 0/ 767 ایجاد انگیزه در فراگیران  33

 0/ 742 توانایی پاسخ به نیاز یادگیرندگان و یاددهندگان  34

 0/ 741 .آموزاندانش  توجه جلب برای تعاملی  هایفعالیت  و متن تصاویر، ویدیوها، مانند محتوا مختلف انواع از استفاده : بودن ایچندرسانه و تنوع. 1 35

 0/ 823 .بالا  کیفیت  با آموزشی  ویدیوهای از استفاده  - 36

 77/10 . مفاهیم توضیح برای  جذاب نمودارهای و تصاویر  ارائه - 37

 0/ 814 .آنلاین هایآزمون و  ها بازی مانند  تعاملی  هایفعالیت طراحی - 38

 0/ 813 . کنند پیدا  دسترسیها آن به  راحتی  به  بتوانند آموزاندانش تا باشد  دسترس  در راحتی به باید آموزشی محتوای: آسان دسترسی قابلیت . 2 39

 0/ 844 . کاربرپسند هایپلتفرم یا سایتوب طراحی - 40

 0/ 855 . دانلود قابل صورت  به آموزشی محتوای ارائه - 41

 0/ 796 (.کامپیوتر تبلت، موبایل،) مختلف هایدستگاه  طریق از آموزشی محتوای به دسترسی کردن فراهم - 42

 0/ 841 . دهد ارائه را مناسبی هایچالش و باشد   هماهنگ آموزاندانش هایتوانایی و شناختی سطح با  باید آموزشی محتوای: یادگیری سطح با تناسب . 3 43

 0/ 794 . آموزاندانش هایتوانایی  و دانش سطح اساس  بر آموزشی محتوای  بندیدسته - 44

 0/ 775 .یادگیری مختلف سطوح با متناسب هایچالش ارائه - 45

 0/ 785 . مفاهیم تقویت برای متنوع هایفعالیت  و تمرینات  طراحی - 46

 0/ 820 . مشترک های پروژه  یا گروهی هایفعالیت  مانند کند، فراهم آموزاندانش مشارکت و  تعامل برای  فرصتی باید  آموزشی محتوای : پذیریتعامل. 4 47

 0/ 848 . گروهی هایفعالیت طریق  از همکاری  هایفرصت ایجاد - 48

 0/ 781 . دارند تعامل  به  نیاز که  مشترک هایپروژه  طراحی - 49

 0/ 835 . نظر  تبادل   و بحث برای  آنلاین ابزارهای از استفاده  - 50

  ابزارهای ها  آن  به  و  کنند  تعیین  را  خود  یادگیری  مسیر  خودشان  تا  دهد   اجازه   آموزاندانش  به  باید  آموزشی  محتوای:  خودتنظیمی  یادگیری  از  پشتیبانی.  5 51

 . بدهد یادگیری و زمان مدیریت برای لازم

767 /0 

 0/ 742 .یادگیری و زمان مدیریت برای  منابع و  راهنماها ارائه - 52

 0/ 741 . آموزاندانش برای شخصی یادگیری مسیر انتخاب امکان ایجاد - 53

 0/ 823 . پیشرفت پیگیری برای  خود ارزیابی ابزارهای  کردن فراهم - 54

  امکانها  آن  به   و   بگیرد  نظر  در  را   یادگیرندگان   مختلف   نیازهای  که  شود   طراحی  ای گونه  به   باید  آموزشی  محتوای:  فردی  هایتفاوت  به   توجه .  6 55

 . بدهد را مختلف  هایسبک در یادگیری

77/10 

 0/ 814 . دهد پاسخ یادگیرندگان  مختلف نیازهای  به  که محتوایی طراحی - 56

 0/ 813 (. صوت ویدیو،  متن،) متنوع یادگیری هایگزینه ارائه - 57

 0/ 844 (. حرکتی بصری، سمعی،) مختلف هایسبک در یادگیری به تشویق - 58

 0/ 855 . کند تشویق بیشتر یادگیری به  راها آن و دهد  افزایش را  آموزاندانش انگیزه  که باشد ایگونه به  باید آموزشی  محتوای: جذاب و انگیزشی . 7 59

 0/ 796 . جذاب و  کننده سرگرم عناصر با آموزشی  محتوای طراحی - 60

 0/ 841 . آموزاندانش توجه جذب  برای سراییداستان از استفاده  - 61

 0/ 794 . فعال  مشارکت برای مثبت هایتشویق و جوایز ارائه - 62

 0/ 775 ای قوی و تعاملی استفاده از محتوای یادگیری چندرسانه 63

 0/ 785 های کافی برای یادگیری محتوای ارائه شدهگنجاندن تمرین 64

 0/ 820 آموزانهای یادگیری دانش تنوع و کثرت موقعیت 65

 0/ 848 های درسی فراهم ساختن امکان دسترسی یکسان، رایگان و جستجوپذیر در دوره  66

 0/ 781 ها برای مطالعات آموزشی و مجازی ها و انواع تکنولوژیاستفاده از همه ظرفیت 67



 1403، سال دومدوره اول، شماره  

44 

  برای  گروهی  هایپروژه   و  عملی  هایکارگاه   آنلاین،  حضوری،  آموزش  مانند  تدریس  مختلف  هایروش  از  استفاده :  تدریس  هایشیوه   در  تنوع.  1 68

 .یادگیرندگان مختلف  نیازهای به پاسخگویی

835 /0 

 0/ 767 . ترکیبی و آنلاین  حضوری، تدریس  هایروش از استفاده  - 69

 0/ 742 . عملی هایمهارت تقویت برای  آموزشی و عملی  هایکارگاه  برگزاری - 70

 0/ 741 . تعاملی و  عملی یادگیری برای گروهی  هایپروژه  طراحی - 71

 0/ 823 . کنند شرکت  گروهی هایفعالیت  در و  کنند تعامل معلم و یکدیگر با  راحتی به  بتوانند  آموزاندانش که فضایی ایجاد: مشارکتی و  تعاملی. 2 72

 77/10 . معلم و آموزاندانش میان نظر تبادل و بحث برای  فضایی ایجاد - 73

 0/ 814 . مشترک هایپروژه  و گروهی های فعالیت در مشارکت به تشویق - 74

 0/ 813 .بیشتر  تعامل برای  آنلاین ابزارهای از استفاده  - 75

 0/ 844 . شوند هماهنگ   خود هایبرنامه با  راحتی به  بتوانند تا شود  داده  آموزاندانش به یادگیری مکان و زمان تنظیم امکان: پذیریانعطاف. 3 76

 0/ 855 . آموزاندانش نیازهای  اساس  بر  یادگیری مکان و زمان انتخاب امکان - 77

 0/ 796 . شخصی هایبرنامه با هماهنگی  برای تنظیم  قابل  آموزشی هایبرنامه طراحی - 78

 0/ 841 (. ترکیبی آنلاین، حضوری،)  یادگیری برای مختلف هایگزینه ارائه - 79

 0/ 794 . مسئله حل و تحقیق عملی، هایفعالیت طریق از  یادگیری فرآیند  در فعال   شرکت به آموزاندانش تشویق : فعال   یادگیری بر تمرکز. 4 80

 0/ 775 . تجربی و  عملی هایفعالیت در مشارکت به  تشویق 81

 0/ 785 . انتقادی تفکر تقویت برای مسئله حل و تحقیقاتی هایفعالیت طراحی - 82

 0/ 820 . آموزاندانش توجه جلب برای جذاب های فعالیت و  هابازی از استفاده  - 83

 0/ 848 .تدریس های روش بهبود و آموزاندانش  پیشرفت پیگیری برای مداوم  و  متنوع ارزیابی هایروش از استفاده: مستمر ارزیابی. 5 84

 0/ 781 (.کلاسی هایفعالیت  ها،پروژه  کتبی، هایآزمون) متنوع  ارزیابی  هایروش از استفاده  - 85

 0/ 835 . مؤثر بازخورد ارائه و مداوم  صورت به  آموزاندانش پیشرفت پیگیری - 86

 0/ 767 .هاارزیابی نتایج اساس بر  تدریس  هایروش تنظیم - 87

 0/ 742 . کنند مدیریت را خود یادگیری مسیر خودشان تا کند  کمک آموزان دانش به که منابعی  و ابزارها کردن فراهم :  خودتنظیمی یادگیری از پشتیبانی . 6 88

 0/ 741 .یادگیری و زمان مدیریت برای  ابزارهایی و منابع  کردن فراهم - 89

 0/ 823 . هاآن پیگیری  و شخصی یادگیری اهداف  تعیین به تشویق - 90

 77/10 .ریزیبرنامه  و خودمدیریتی هایمهارت آموزش - 91

 0/ 814 .ها آن با  متناسب محتوای ارائه و آموزاندانش مختلف یادگیری هایسبک و نیازها گرفتن نظر  در: فردی  هایتفاوت به توجه. 7 92

 0/ 813 . آموزاندانش مختلف یادگیری های سبک و نیازها شناسایی - 93

 0/ 844 .فردی  هایتفاوت با متناسب آموزشی  محتوای طراحی - 94

 0/ 855 . خاص نیازهای به  پاسخگویی برای  متنوع یادگیری هایگزینه ارائه - 95

 0/ 796 های یادگیری در روش مرکبتاکید بر تنوع روش 96

 0/ 841 تر محتوا پذیری و مدیریت آسانانعطاف 97

 0/ 794 بالا بودن میزان یادگیری محتوا در روش مرکب 98

 0/ 775 آموزش فراگیر و مبتنی بر روش مرکب 99

 0/ 785 های هر دو نوع آموزش الکترونیکی و آموزش سنتی در روش مرکب مندی از مزیتبهره  100

 0/ 820 های سنتی کننده و حامی آموزشهای آموزشی به عنوان تقویتاستفاده از فناوری 101

 0/ 848 درک و بکارگیری همگرایی قدرتمند رایانه و فناوری اطلاعات  102

 0/ 781 ای و مشارکت فراگیر در فرآیند یادگیری استفاده از ابزارهای چندرسانه 103

  برای   آنلاین  بازخوردهای  و  عملی  هایارزیابی  گروهی،  هایپروژه   کتبی،  هایآزمون  مانند  مختلف  هایروش  از  استفاده :  ارزیابی  هایروش  تنوع.  1 104

 .یادگیری مختلف  هایجنبه دادن پوشش

835 /0 

 0/ 767 . نظری دانش سنجش برای کتبی  های آزمون از استفاده  - 105

 0/ 742 . همکاری  هایمهارت ارزیابی  برای گروهی  هایپروژه  طراحی - 106



 شناخت، رفتار، یادگیری

45 

 0/ 741 . کاربردی هایتوانایی  سنجش برای عملی  هایارزیابی انجام - 107

 0/ 823 .بیشتر تعامل  برای آنلاین بازخوردهای   ارائه - 108

 77/10 . دوره  پایان در فقط  نه یادگیری، فرآیند  طول  در بازخورد ارائه و مداوم صورت   به آموزاندانش پیشرفت پیگیری: مستمر ارزیابی. 2 109

 0/ 814 .ترم طول  در آموزاندانش پیشرفت پیگیری - 110

 0/ 813 .یادگیری از  مرحله هر در منظم  بازخورد  ارائه - 111

 0/ 844 . پیشرفت تحلیل  و  ثبت برای دیجیتال ابزارهای از استفاده  - 112

 0/ 855 . کنند پیشرفتها آن اساس  بر و کرده  شناسایی را خود هایتوانایی تا  کند کمک آموزاندانش به باید  ارزیابی: خودتنظیمی یادگیری به توجه. 3 113

 0/ 796 . کنند شناسایی را  خود ضعف  و قوت  نقاط تا کند  کمک آموزان دانش به  که  هاییارزیابی طراحی - 114

 0/ 841 . شخصی یادگیری اهداف تعیین برای راهنماهایی کردن فراهم - 115

 0/ 794 .یادگیری فرآیند در بازنگری  و  خودارزیابی به تشویق - 116

 0/ 775 .رودمیها آن از انتظاراتی چه بدانند آموزاندانش تا  شود بیان  وضوح به باید ارزیابی معیارهای : معیارها در شفافیت . 4 117

 0/ 785 .آموزاندانش به ارزیابی معیارهای دقیق و  واضح بیان - 118

 0/ 820 . انتظارات بهتر فهم  برای راهنماهایی یا هالیستچک ایجاد - 119

 0/ 848 .بیشتر آشنایی برای ارزیابی های نمونه کردن فراهم - 120

 0/ 781 . یابند  بهبود  آن  اساس  بر   و  کنند   دریافت  بازخورد   ها همکلاسی  و  معلمان   از  بتوانند   آموزاندانش  که   فضایی  ایجاد:  بازخورد  برای   فرصت  کردن  فراهم.  5 121

 0/ 835 . هاهمکلاسی و  معلمان از بازخورد دریافت برای  امن فضایی ایجاد - 122

 0/ 767 . ارزیابی نتایج مورد در نظر تبادل  و  بحث به تشویق - 123

 0/ 742 . فوری بازخورد ارائه برای دیجیتال ابزارهای از استفاده  - 124

 0/ 741 .بگیرد نظر در  را آموزاندانش مختلف یادگیری هایسبک و نیازها  تا باشد  پذیرانعطاف  باید ارزیابی: فردی  هایتفاوت به توجه. 6 125

 0/ 823 . دهد پاسخ مختلف نیازهای به  که پذیرانعطاف های ارزیابی طراحی - 126

 77/10 (. عملی شفاهی، کتبی،) ارزیابی برای متنوع هایگزینه کردن فراهم - 127

 0/ 814 . ارزیابی فرآیند در مختلف یادگیری هایسبک به احترام - 128

 0/ 813 . آنلاین صورت به  بازخورد ارائه و ارزیابی هایداده  آوریجمع برای دیجیتال  ابزارهای از  گیریبهره : فناوری  از استفاده . 7 129

 0/ 844 .ارزیابی های داده  آوریجمع برای دیجیتال ابزارهای از گیریبهره  - 130

 0/ 855 . موثر و سریع صورت   به بازخورد ارائه برای آنلاین هایپلتفرم از استفاده  - 131

 0/ 796 . فرآیند  تسهیل برای فناوری  بر مبتنی ارزیابی های سیستم ایجاد - 132

 0/ 841 های دانش آموزان در هر مرحله استفاده از ارزشیابی فعالیت 133

 0/ 794 های دانش آموزان تاکید بر ارزیابی از شایستگی 134

 0/ 775 اثربخشی روش تدریس مرکب بر انگیزش تحصیلی دانش آموزان 135

 0/ 785 های پیشرفته در روش مرکبهای آموزشی ناشی از به کارگیری ابزارهای متنوع و فناوریبهبود کیفیت و توسعه کمی فعالیت 136

 0/ 844 های فردی فراگیران در روش مرکبتوجه به تفاوت 137

 

دهد که ضرائب بارهای عاملی  تاییدی نشان می یگردد نتیجه به دست آمده ناشی از اجرای تحلیل عاملحظه میملا فوق   همانطور که در جدول

در عناصر اصلی برنامه درسی شامل اهداف، محتوا،   های مطلوب تحقیقهای شناسایی شده به عنوان شاخصاستخراج شده برای تبیین شاخص

 باشند.  از انسجام لازم و کافی برخوردار میروش و ارزشیابی 

نیز استفاده شد تا وضعیت الگوی تحلیل عاملی تاییدی در حالت ضرایب استاندارد    Smart PLS به منظور تحلیل عاملی تاییدی از نرم افزار

 شده نیز استخراج و گزارش شود. 
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 الگوی تحلیل عاملی تاییدی در حالت ضرایب استاندارد نشده.  2شکل 
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 الگوی تحلیل عاملی تاییدی در حالت ضرایب استاندارد. 3شکل 

 

  ن یحاصل از اهای  با داده  قیتحقکه مدل    دیرس  جهینت  نیا  به  توانی  م3و شکل  Smart PLS  افزار  نرمهای  یتوجه به خروجبا  مجموع  در  

 منطبق است.  قیتحق

 باشد. بر مبنای نتایج فوق، الگوی نهایی عناصر اصلی مبتنی بر برنامه در شکل زیر قابل مشاهده می
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 مرکب  یادگیری   بر مبتنی درسی برنامه الگوی . 4 شکل

 گیری نتیجهبحث و  

نتایج حاصل از پژوهش نشان داد  بود.  طراحی الگوی برنامه درسی مبتنی بر یادگیری مرکب دانش آموزان دوره دوم ابتداییهدف این پژوهش 

.  شد استخراج خبرگان با مصاحبه و مفهوم اولیه از  مقوله 137مقوله اصلی شامل اهداف، محتوا، روش و ارزشیابی حاوی    4تعداد   که درنهایت

راتبیین موضوع  درصد از واریانس    88به تنهایی قادر است قریب به  ها  مولفه ماده از این  29تنها تعداد  همینطور نتایج بیانگر این امر بود که  

باشند.  برخوردار میو اعتبار مناسب    از انسجام لازم و کافی همچنین عناصر اصلی برنامه درسی شامل اهداف، محتوا، روش و ارزشیابی    نمایند

 & Hosseini, 2018; Jerom et al., 2017; Parirokh)مطالعات پیشین  ی به دست آمده در ارتباط با این سؤال پژوهش، با  نتیجه



 شناخت، رفتار، یادگیری

49 

Abbasi, 2020; Razavi, 2018; Teimouri, 2020; Wang & Wang, 2020; Zarei, 2019)  ی پژوهشی  همسو بود. هیچ پیشینه

که    یاصل  یهااز مقوله  یک توان بیان کرد که یپژوهش، همسو نباشد. در تبیین نتایج مییافت نشد که با نتایج حاصله در مورد سؤال چهارم این  

  یکل  یریگکه جهت   شوندیمحسوب م  یهر برنامه درس   یاز ارکان اساس  یک یاست. اهداف    یپژوهش به آن اشاره شد، اهداف برنامه درس  نیدر ا

  دی نه تنها با  افاهد  نیاند. امرکب شکل گرفته  یریادگی  یهایژگیبر اساس و  یاهداف برنامه درس  ق،یتحق  نی. در اکنندیم  نییآموزش را تع

  ی و اجتماع   یفرد  یهاتوسعه مهارت  یهانهیزم  دی بلکه با  ابند،یدست    میاز مفاه  یترق یآموزان را به درك عمشوند که دانش  یطراح  یاگونه به

 29تنها    ن،یهمچنباشند.    یو رشد فرد  ،یتفکر انتقاد  یهادانش، مهارت  یریادگیاز    یبیترک  دیرو، اهداف با  نیفراهم کنند. از ا  زیها را نآن 

از   یاست که برخ  نیدهنده اخود نشان   نیبودند که ا  یموضوع   انسیدرصد از وار  88  باًیتقر  نییقادر به تب  می طور مستقها بهمقوله   نیمورد از ا

عنوان  به  یبرنامه درس یمحتوادارند. یریادگی- یاددهی  ندیدر فرآ یترقابل توجه  راتیهستند و تاث یزیردر برنامه یشتریب تیاولو یاهداف دارا

اساس  گرید   یکی ارکان  ا  ی از  با  نی در  محتوا  است.  مطرح شده  امکان    یطراح  یاگونهبه  د یپژوهش  که  درگ  یریادگی شود  و  کردن   ریفعال 

  یهااز روش  یبیآموزان بتوانند به صورت ترکباشد که دانش  یاگونهبه  دیمرکب، محتوا با   یریادگیآموزان با مباحث را فراهم آورد. در  دانش

رسانه غ   ینظر  ،یتجرب  ،یامختلف )چند  را  رهیو  آن  ع   ی مطالب  د یبا  ن،ی. همچنرندیبگ  ادی(  علم  نیانتخاب شوند که در  رشد  به    یحال که 

علاوه بر تنوع و   هک  شودیم  یطراح  یاگونهمحتوا به نیفراهم آورند. ا  زیرا ن  ی واقع یها در زندگ استفاده از آن یی توانا  کنند، یآموز کمک مدانش

 یریادگی -یادده ی   ندیدر فرآ  یاتینقش ح  قیتحق  نیدر ا  سیتدر  روشکند.  جادیا  زیمختلف را ن  می مفاه  انیارتباط م  یامکان برقرار  ت،یجذاب

براکند یم  فایا تعامل  یچندوجه   دیبا  سیتدر  یهامرکب، روش  یریادگی  ی.  ا  یو  با روش  نیباشند.    یهاکارگاه  ،ی گروه  یریادگی شامل    دیها 

  ند یطور فعال در فرآآموزان بهکه دانش  شوند یباعث م  ها وهیش  ن یبر پروژه باشند. ا  یمبتن  یریادگیو    ن،ینو  یهای استفاده از تکنولوژ  ، یعمل

 ی باشند که پاسخگو  یاگونهبه  د یبا  سیتدر  یهاروش  ن، یکنند. علاوه بر ا  یخوددار  ستایمشارکت کنند و از صرف اطلاعات در حالت ا  یریادگی

 ی دیکل  یهااز مقوله   گرید   یکی  یابیارزش کنند.   یبردارها بهرهخاص آن  یهایژگیو و   های آموزان باشند و از توانمنددانش  یو گروه  یفرد  یازهاین

 ی ریادگیدر   یابیشده مورد توجه قرار گرفته است. ارزش  یطراح  ی برنامه درس  یو اثربخش  یی پژوهش بوده است که با هدف سنجش کارا  نیدر ا

 ند یبوده است که در طول فرآ ینیتکو  یاب یبر ارزش  دی پژوهش تأک  نیباشد. در ا  یاو نه تنها نمره  یندیفرا یهایابیمتنوع و شامل ارز دیمرکب با 

کنند    ی ریگیآموزان را پ دانش  یهاشرفت ی طور مستمر پ که به  دهدیامکان را م  نیبه معلمان ا  یابینوع ارزش   نی . اشودیانجام م  یریادگی- یادده ی

مشخص و شفاف    یارهایبا توجه به مع  د یبا  زین  یینها  یابی. ارزشندیاعمال نما  یلازم را در برنامه درس  راتییتغ  نهیطور بهبه  از،یو در صورت ن

 یپژوهش بررس  نیاز اهداف ا  ی کیکه    ییآنجا  ازکند.  تیتقو  زیآموزان را نو اعتماد به نفس دانش  زهیانگ  ،یریادگیانجام شود که علاوه بر سنجش  

از انسجام   ی ابیشامل اهداف، محتوا، روش و ارزش  ی برنامه درس  یکه عناصر اصل  دهند ینشان م  جیبوده است، نتا   یانسجام و اعتبار برنامه درس

ها  از آن   کدامچیه  توانیهم عمل کرده و نم  ارو هماهنگ در کن  کپارچهیطور  چهار مقوله به   نیبدان معناست که ا  نیاند. ابرخوردار بوده  یکاف 

بوده که تمام اجزا و عناصر آن با هم هماهنگ و مرتبط هستند.   یاگونه به  یبرنامه درس  نیا  یطراح  ،یعبارتداد. به  رییتغ  ا یحذف    ییتنهارا به 

به    ییطور گسترده در مدارس ابتدا به  تواندیو م   ستبرخوردار ا  یآموزش  یها طیاستفاده در مح  یاز اعتبار لازم برا  یبرنامه درس  نیا  ن،یهمچن

ا  جیتوجه به نتا  باکار گرفته شود. از   یمرکب برا  یریادگیبر    یمبتن  یبرنامه درس  کی  یگرفت که طراح  جهینت  توانیپژوهش، م  نیحاصل 

  س یو تدر  یریادگی   تیفیبه بهبود ک  تواندیم  ، یابیاهداف، محتوا، روش و ارزش  یاصل  ی هابا در نظر گرفتن مقوله   ، ییآموزان دوره دوم ابتدادانش

شود که مسئولین با ایجاد کارگاه آموزشی با عنوان آموزش برنامه درسی مبتنی بر یادگیری توجه به نتایج پیشنهاد میدر انتها با  کمک کند.  

شود مسئولین با برگزاری نشست تخصصی آموزان زمینه افزایش پیشرفت تحصیلی آنان را فراهم نمایند همینطور پیشنهاد میمرکب برای دانش

 آنان را ارتقاء دهند.  با عنوان آموزش برنامه درسی مبتنی بر یادگیری مرکب برای معلمان زمینه مهارت
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Extended Abstract 

Introduction 

Curriculum planning plays a vital role in shaping the educational experience of students. The curriculum serves 

as the foundation for students' knowledge acquisition, skill development, and cognitive growth. However, 

traditional curriculum models often lack flexibility and fail to accommodate diverse learning needs. Recent 

advancements in education have introduced new instructional strategies, among which blended learning has 

emerged as a highly effective approach (Hanaysha, 2021). 

Blended learning integrates face-to-face instruction with digital learning experiences, providing students with 

a dynamic and personalized educational environment. This model has been widely adopted in many countries, 

including Japan, Canada, and Finland, where educational institutions have successfully incorporated digital 

tools into classroom instruction to enhance student engagement and learning outcomes (Keppell, 2019). By 

offering a mix of online and in-person interactions, blended learning promotes flexibility, self-paced learning, 

and improved student motivation. Furthermore, it enables educators to address individual learning differences 

effectively (Taghipour Zahir, 2019). 

Despite its proven effectiveness, the implementation of blended learning in curriculum design remains a 

complex process. Educators must carefully balance in-person teaching with digital resources while ensuring 

coherence in lesson planning, assessment methods, and overall instructional strategies. Additionally, research 

has highlighted the need for well-structured curriculum models that integrate blended learning elements 

seamlessly into primary and secondary education (Bethay, 2018). Given these challenges, this study aims to 

design a curriculum model based on blended learning that enhances student learning outcomes by combining 

traditional teaching methods with digital instructional tools. 

This study is particularly significant in the context of Iranian elementary education, where curriculum planning 

has historically been influenced by conventional pedagogical approaches. The adoption of blended learning 

could transform the educational landscape by fostering a more interactive, engaging, and student-centered 

learning environment. Therefore, this research focuses on identifying key curriculum components—objectives, 

content, teaching methods, and evaluation criteria—to develop a comprehensive blended learning model that 

aligns with modern educational needs. 

Methods and Materials 

This research employed an exploratory mixed-methods approach to develop a curriculum model based on 

blended learning. The study was conducted in two phases: 

1. Qualitative Phase: This phase involved semi-structured interviews with educational experts and 

curriculum specialists. A total of 10 participants were selected using purposive sampling, and data 

collection continued until theoretical saturation was reached. The collected data were analyzed through 

coding techniques (open, axial, and selective) using MAXQDA software. 

2. Quantitative Phase: Based on the qualitative findings, a researcher-made questionnaire was developed 

to validate the identified curriculum components. The questionnaire was administered to a broader 

sample, and the data were analyzed using descriptive and inferential statistics, including exploratory 

and confirmatory factor analysis. 
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To ensure the validity and reliability of the findings, the study incorporated measures such as intercoder 

reliability checks, expert validation, and factor loading analysis to confirm the significance of the identified 

curriculum elements. 

Findings 

The study identified four main curriculum components for implementing blended learning effectively: 

1. Objectives: 

o Enhancing personalized learning by aligning educational content with individual student needs. 

o Increasing access to diverse educational resources, including multimedia and digital libraries. 

o Developing digital literacy skills to prepare students for technology-integrated learning 

environments. 

o Encouraging collaborative learning through group activities and interactive projects. 

o Improving student motivation by incorporating engaging, self-paced learning experiences. 

2. Content: 

o Utilizing multimedia resources such as videos, infographics, and interactive exercises. 

o Ensuring easy accessibility to educational materials across various platforms (mobile, tablet, 

computer). 

o Aligning content with students' cognitive levels to provide appropriate challenges. 

o Promoting interactive and self-directed learning, allowing students to explore topics at their 

own pace. 

3. Teaching Methods: 

o Implementing a hybrid model that combines in-person instruction with digital learning 

activities. 

o Encouraging active learning strategies, including problem-solving, project-based learning, and 

inquiry-based instruction. 

o Providing flexible learning schedules that accommodate diverse student needs. 

o Supporting self-regulated learning, enabling students to set their own learning goals and track 

progress. 

4. Evaluation and Assessment: 

o Adopting multiple assessment methods, including formative assessments, project evaluations, 

and peer reviews. 

o Conducting continuous assessments to track student progress and provide real-time feedback. 

o Ensuring transparent assessment criteria, allowing students to understand grading expectations. 

o Integrating digital assessment tools, such as online quizzes and interactive feedback systems. 

The findings further revealed that 29 key curriculum components accounted for approximately 88% of the 

variance in the proposed model, confirming the validity and coherence of the blended learning curriculum 

structure. 

Discussion and Conclusion 

The study highlights the transformative potential of blended learning in curriculum design, offering a flexible, 

engaging, and student-centered educational experience. The integration of digital resources with traditional 

teaching enhances learning outcomes by providing students with personalized, interactive, and collaborative 

learning opportunities. 

The research findings suggest that a well-structured blended learning model can address key educational 

challenges, such as student engagement, access to diverse learning resources, and the development of digital 

competencies. By incorporating multimedia-rich content and interactive assessments, blended learning fosters 

critical thinking, problem-solving skills, and independent learning among students. 
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Additionally, this study underscores the importance of teacher training and curriculum planning in ensuring 

the effective implementation of blended learning. Educators need to be equipped with the necessary digital 

skills to facilitate seamless integration between in-person instruction and online learning activities. 

Despite its numerous advantages, blended learning poses certain challenges, including technological 

accessibility, digital literacy gaps, and the need for well-defined evaluation metrics. Addressing these 

challenges requires policy support, investment in digital infrastructure, and ongoing teacher development 

programs. 

In conclusion, the study proposes a comprehensive blended learning curriculum model that can be adapted 

across different educational contexts. The findings provide a practical framework for policymakers, educators, 

and curriculum developers seeking to enhance learning efficiency, student motivation, and instructional quality 

in elementary education. Future research should explore the long-term impact of blended learning on academic 

performance, student engagement, and teacher effectiveness. 

 

References 
Bethay, B. (2018). flip your class to inverse active learning and student engagement. 28th Annual Conference 

Anticipate Teaching and Learning,   
Daneshvar, M. (2020). The Extent and Type of Social Network Use (Case Study: Students of Islamic Azad 

University, Mashhad Branch). Journal of Virtual Social Networks, 21(1).  
Hanaysha, L. (2021). The Effect of ICT on Empowerment Administrative Field of the Ministry of Finance and 

Economic Affairs Islamic Azad University, Tehran Center.  
Hosseini, Z. (2018). The Role of Social Networks in Education and Learning with Emphasis on Technology 

Management. International Conference on Economics, Management, and Psychology,   
Jerom, I., Rotgans, H., & Schmidr, G. (2017). The Role Teachers in Facilitating Situational Interest in an Active-

Learning Classroom. Teaching and Teacher Education, 27, 37-42. https://doi.org/10.1016/j.tate.2010.06.025  
Keppell, M. (2019). Optimizing Instructional Designer-Subject Matter Expert Communication in the Design and 

Development of Multimedia Projects. Interactive Learning Research, 12(2/3), 209-227.  
Martins, C. (2024). Trying to Undo the Colonialities of Arts Education: The Construction of a Workbook as 

Curriculum‐(Un)Making. International Journal of Art & Design Education, 43(3), 415-432. 
https://doi.org/10.1111/jade.12511  

Mirshamsi, H., Mohammadi Ahmad Abadi, N., & Alizadeh Asli, A. (2024). Identifying the Dimensions and 
Components of the Play-Based Curriculum in the Preschool Period based on the Montessori Theory. Sociology 
of Education, 10(1), 141-151. https://doi.org/10.22034/ijes.2024.2017646.1514  

Ojaq, Z. (2018). Teaching Media Literacy to Children: Introducing Content Indicators for Media Literacy Education 
in Elementary School. Cultural Studies and Communication, 53(Winter 2018).  

Parirokh, M., & Abbasi, Z. (2020). Information Literacy Education: Methods and Strategies. Conference on User 
Education and Information Literacy Development in Libraries and Information Centers, Mashhad.   

Razavi, S. (2018). The Effect of Multimedia Creation by Students on Learning in Fifth-Grade Science Lessons in 
Tehran Girls' Schools Allameh Tabataba'i University.  

Salhab, R. (2024). AI Literacy Across Curriculum Design: Investigating College Instructor’s Perspectives. Online 
Learning, 28(2). https://doi.org/10.24059/olj.v28i2.4426  

Samers, D., & Goslin, K. (2021). Children Talking Television: The Salience and Functions of Media Content in Child 
Peer Interactions. Discourse and Communication, 9(4), 1-33.  

Taghipour Zahir, A. (2019). Fundamentals of Educational and Curriculum Planning. Aghah Publications.  
Teimouri, M. N. (2020). Teaching-Learning Media. Savalan Publishing.  
Wang, P. Y., & Wang, H. F. (2020). The Effects of E-Book Interactivity Design on 4th Graders Language Learning. 

World Conference on Educational Multimedia, Hypermedia and Telecommunications,   
Yang, C. (2020). Building Virtual Cities: Inspiring Intelligent Citizens: Digital Games for Developing Students 

Problem Solving and Learning Motivation. Computers & Education, 5, 365-377. 
https://doi.org/10.1016/j.compedu.2012.01.012  

Zarei, M. (2019). The Role of Social Networks in Education and Learning and Presenting Practical Strategies. 
Farhikhtegan Specialized Journal, 8(5).  

 

https://doi.org/10.1016/j.tate.2010.06.025
https://doi.org/10.1111/jade.12511
https://doi.org/10.22034/ijes.2024.2017646.1514
https://doi.org/10.24059/olj.v28i2.4426
https://doi.org/10.1016/j.compedu.2012.01.012

