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 کیدهچ
بر حافظه فعال سنالمندان  یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانو شننا   دبکینوروف یاثربخشن سنهیپژوهش حاضنر با هد  ماا

شد. مریآلزا یماریمبتلا به ب شبه یپژوهش کاربرد نیا انجام   یریگیآزمون و پپس آزمون،شیبا طرح پ یشیآزماو از نوع 

سا 400شامل  یهمراه با گروه گواه بود. جامعه آمار ماههکی ساکن آ سالمندان کهر نیمعلول شگاهیسالمند  تهران  زکیو 

هدفمند انتخاب و پس از  یریگبه روش نمونه فی ف مریسنننالمند مبتلا به آلزا 45آنان  انیه از مبود ک 1400در سنننال 

و گواه قرار  یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانشنا   دبک،ینوروف ینفر 15در سه گروه  یصورت تصادفبه ،یسن یسازهمگن

 45جلسنننه  10در  دبکیشننند. مدا له نوروف یابیو کارپنتر ارز منیحافظه فعال دان  یگرفتند. حافظه فعال با آزمون ظرف

براساس پروتکل  ساعتهکیجلسه  10در  یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانو مدا له شنا   ProComp2با دستگاه  یااهیدق

با تحلکران اجرا شننند. داده ندازه انسیوار لیها   لیتحل SPSS-23افزار در نرم یبنفرون یبیمکرر و آزمون تعا یریگبا ا

(. F=9.37 ،P=0.001 ،η²=0.309مدا لات بر حافظه فعال معنادار بود ) ینشان داد اثر کل یریچندمتغ لیتحل جینتا .شدند

با گروه گواه موجب  سننهیدر ماا یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانو شنننا   دبکیمکرر نشننان داد نوروف یریگاندازه لیتحل

ندوزش ) شیافزا نادار ا ند. هم نP=0.014( و پردازش )P=0.001مع مان  نی( شننند مل ز عا مان و ت  یگروه برا× اثر ز

 یدرمانو شنا   دبکینوروف یهاتفاوت معنادار گروه یآزمون بنفرون جی(. نتاP=0.001حافظه فعال معنادار بود ) یهامؤلفه

شانرا  یریگیآزمون و پبا پس آزمونشیتفاوت معنادار پ زیبا گروه گواه و ن یآگاهبر ذهن یمبتن که تفاوت  یداد؛ در حال ن

دو مدا له فعال در بهبود  انیم زین یاثر مدا لات بود. تفاوت معنادار یداریپا انگریمعنادار نبود که ب یریگیآزمون و پپس

عنوان مدا لات به توانندیهر دو م یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانو شننننا   دبکینوروف حافظه فعال مشننناهده نشننند.

سبتاً پامؤثر  ییردارویغ سالمندان مبتلا به آلزا  یتاو یبرا داریو ن ستفاده قرار گ فی ف مریحافظه فعال  . فادان رندیمورد ا

شان م انیتفاوت معنادار م سازوکارها یبا وجود بر وردار کرد،یهر دو رو دهدیدو مدا له ن سب  یمتفاوت، ظرف یاز   یمنا

 دارند. مریسالمندان مبتلا به آلزا یشنا ت یتوانبخش یهااستفاده در برنامه یبرا

 آگاهی؛ حافظه فعال؛ آلزایمر؛ سالمنداندرمانی مبتنی بر ذهننوروفیدبک؛ شنا   کلیدواژگان:
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Abstract 
This study aimed to compare the effectiveness of neurofeedback and mindfulness-based 

cognitive therapy in improving working memory among older adults with Alzheimer’s disease. 

This applied quasi-experimental study employed a pretest–posttest design with a one-month 

follow-up and a control group. The statistical population consisted of 400 older adults residing 

in Kahrizak Nursing Home in Tehran in 2021. Forty-five eligible older adults with mild 

Alzheimer’s disease were purposively selected and, after age matching, randomly assigned to 

neurofeedback, mindfulness-based cognitive therapy, and control groups, with 15 participants 

in each group. Working memory was assessed using the Daneman and Carpenter Working 

Memory Capacity Test. The neurofeedback intervention comprised ten 45-minute sessions 

using a ProComp2 device, whereas mindfulness-based cognitive therapy was delivered in ten 

60-minute sessions based on Crane’s protocol. Data were analyzed using repeated-measures 

analysis of variance and Bonferroni post hoc comparisons in SPSS-23. Multivariate analysis 

indicated a significant overall effect of the interventions on working memory (F=9.37, 

P=0.001, η²=0.309). Repeated-measures analysis showed that both neurofeedback and 

mindfulness-based cognitive therapy significantly improved the storage (P=0.001) and 

processing (P=0.014) components of working memory compared with the control group. 

Significant time and group × time effects were also observed for working-memory components 

(P=0.001). Bonferroni comparisons demonstrated significant differences between both 

intervention groups and the control group and between pretest scores and both posttest and 

follow-up scores. No significant differences emerged between posttest and follow-up scores, 

indicating maintenance of treatment effects. Moreover, no significant difference was found 

between neurofeedback and mindfulness-based cognitive therapy in their effectiveness for 

improving working memory. Neurofeedback and mindfulness-based cognitive therapy appear 

to be effective and relatively durable non-pharmacological interventions for improving 

working memory in older adults with mild Alzheimer’s disease. Their comparable 

effectiveness suggests that both approaches may be incorporated into cognitive rehabilitation 

programs according to patients’ clinical conditions, accessibility, and treatment preferences. 

Keywords: Neurofeedback; Mindfulness-Based Cognitive Therapy; Working Memory; 

Alzheimer’s Disease; Older Adults 
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 مقدمه

 یکه در معرض اختلالات شناخت یتعداد افراد ،یبه زندگ دیام شیعصر حاضر است و با افزا یشناختتیتحولات جمع نیتراز مهم یکی یسالمند

بلکه  ست،ین یمیسن تقو شیافزا یصرفاً به معنا یاست. سالمند افتهی شیافزا وستهیطور پبه زین رندیگیقرار م وینورودژنرات یهایماریو ب

فرد را  یشناخت یهاتیظرف تواندیو م ردیگیزمان دربرمطور همرا به یو اجتماع یشناختروان ،یستیز راتییاست که تغ یچندبعد یندیفرا

حفظ  رایز د،یآیموفق به شمار م یسالمند یهامؤلفه نیتراز مهم یکی یسلامت شناخت ان،یم نیقرار دهد. در ا ریدر سطوح متفاوت تحت تأث

 یهاتیانجام فعال ییو توانا یمشارکت اجتماع ،یدر استقلال فرد یاکنندهنیینقش تع ییاجرا یسرعت پردازش و کارکردها ،حافظه، توجه

رخ  یعیطب یدر چهارچوب سالمند تواندیم یاز افت عملکرد شناخت ی. اگرچه بخش(Gandomkar et al., 2025)روزمره سالمندان دارد 

باشد.  ویاز شروع اختلالات نورودژنرات یانشانه تواندیو م رودیفراتر م یعیافراد از محدوده طب یدر برخ راتییتغ نیا یدهد، شدت و الگو

پردازش اطلاعات متفاوت است و  وهیدر حافظه فعال بسته به نوع محرک و ش یمرتبط با سالمند راتییاند که تغنشان داده دیجد یهاپژوهش

. از (Levi & Heled, 2024)محسوب شود  یسالمند یهادر سال یشناخت یریپذبیمهم آس یهاخصاز شا یکی تواندیکارکرد م نیافت ا

 یهاتیاز اولو یکیرا کند کنند، به  یشناخت یهاتیکه بتوانند روند کاهش ظرف یعوامل مؤثر بر افت حافظه و توسعه مداخلات ییرو، شناسا نیا

 شده است. لیتبد یشناسروانو عصب یحوزه سالمند یاصل

 ویاختلال نورودژنرات کی یماریب نیدر سالمندان است. ا یشناخت یعلل ناتوان نیتریاز اصل یکیشکل زوال عقل و  نیترعیشا مریآلزا یماریب

 یشناخت یندهایفرا ریو سا یریگمیتصم ،یریگادیمسئول حافظه،  یعصب یهاشبکه یجیتدر بیکننده است که با تخرو ناتوان شروندهیمزمن، پ

 ریسا ،یماریب شرفتیاست، اما با پ ینینشانه بال نیتراختلال حافظه معمولاً برجسته ه،ی. در مراحل اول(Pressman, 2025) شودیهمراه م

. دهدیروزمره را از دست م یهاتیانجام مستقل فعال ییاناتو جیتدرو فرد به رندیگیقرار م ریتحت تأث زین یو عملکرد یشناخت یهاحوزه

از بروز  شیها پمغز سال یاو شبکه یناپسیس ،یمولکول راتییکه تغ دهندینشان م مریدر آلزا یانداز افت شناختدرباره چشم دیجد یرهامرو

توسعه  گر،ید ی. از سو(Tenchov et al., 2024) گردندیمنجر م یشناخت ریبه اختلال فراگ تیو در نها شوندیآغاز م ینیبال دیعلائم شد

در  توانندیدر حالت استراحت م یمغز تیفعال یمغز نشان داده است که الگوها یعملکرد یربرداریبر تصو یمبتن یصیتشخ نیون یهاروش

 یهاگنالیس لیتحل ن،ی. همچن(Issa et al., 2026)داشته باشند  تیاهم یعیطب یآن از سالمند کیو تفک مریآلزا صیتشخ

را فراهم کرده و نشان داده است که  مریآلزا یماریب ترقیدق یبندمکان طبقها زین قیعم یریادگی یهابا استفاده از مدل یالکتروانسفالوگراف

شواهد در  نی. ا(Zini et al., 2026)اختلال باشد  ییشناسا یقابل اتکا برا یهااز شاخص یکی تواندیمغز م تیفعال یزمان کینامیدر د رییتغ

است که  یعصب یهاکهگسترده در عملکرد شب یآشفتگ یبلکه نوع ست،یساده ن یاک اختلال حافظهیتنها  مریکه آلزا دهندیمجموع نشان م

 .سازدیم یمداخله زودهنگام و هدفمند را ضرور

 یشناخت یادارد. حافظه فعال سامانه مریآلزا یماریو ب یسالمند یدر بررس یاژهیو گاهیمختلف، حافظه فعال جا یشناخت یهاحوزه انیم در

 ینقش اساس قیطر نیو از ا کندیفراهم م دهیچیپ فیاطلاعات را در هنگام انجام تکال یروزرسانو به یکارموقت، دست یاست که امکان نگهدار

مدت . برخلاف حافظه کوتاه(Tardiff & Curtis, 2025) کندیم فایا یریگمیو تصم یزیرزبان، برنامه ،یریادگیحل مسئله،  ستدلال،در ا

 ل،یدل نیو پردازش اطلاعات است. به هم یسازرهیذخ انیزمان متعامل هم ازمندیموقت اطلاعات تمرکز دارد، حافظه فعال ن رهیبر ذخ شتریکه ب

 قیحافظه فعال از طر تیو کارپنتر، ظرف منیرا مختل کند. در مدل دان یو عملکرد یشناخت یهاتیاز فعال یعیوس فیط تواندیم آناختلال در 

را  یگرید یشناخت اتیعمل دیکه با یطیفرد در حفظ اطلاعات در شرا ییو توانا شودیم دهیزمان پردازش و اندوزش اطلاعات سنجهم یابیارز

سازه در سالمندان  نیا تی. اهم(Asadzadeh, 2008) شودیحافظه فعال در نظر گرفته م ییمهم از کارا یشاخص عنوانهانجام دهد، ب زین

زمان هم یکارو دست ینگهدار تیظرف تواندیم یاانهیـ آه یشانیو ارتباطات پ یشانیپشیپ یهاشبکه یکاهش کارآمد رایدوچندان است، ز

 بر عملکرد روزمره فرد اثر بگذارد. جهیو در نت داطلاعات را محدود ساز
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باشد.  ییقابل شناسا مریمرتبط با آلزا یشناخت راتییتغ هیاز مراحل اول تواندیکه اختلال حافظه فعال م دهندینشان م یشناختعصب شواهد

 یعیطب یحافظه فعال قادرند سالمند فیمرتبط با تکال دادمحورید که نوسانات رواننشان داده کیولوژیزینوروف یهابر شاخص یمبتن یهاپژوهش

 امدیپ کیعنوان تنها بهحافظه فعال را نه تیاهم افتهی نی. ا(Liao et al., 2025)سازند  زیمتما مریآلزا یماریب ینیبالشیمراحل پ ازرا 

سبب  تواندی. اختلال در حافظه فعال مکندیبرجسته م یماریب راتییزودهنگام تغ ییشناسا یشاخص بالقوه برا کیعنوان بلکه به ،یشناخت

داروها، انجام محاسبات ساده و  تیریروزمره، مد یهاتیفعال یزیربرنامه د،یاطلاعات جد یها، نگهداردر دنبال کردن دستورالعمل مندشود سال

 تواندیکند، بالقوه م تیکارکرد را تقو نیکه بتواند ا یامداخلههر  رو،نیمواجه شود. ازا یبا دشوار یاچندمرحله یهاتیحفظ تمرکز در فعال

موجود  یهادرمان مر،یآلزا یهانشانه یدر کنترل برخ ییدارو یهاشرفتیارتقا دهد. با وجود پ زیفرد را ن یزندگ تیفیو ک یعملکرد قلالاست

بر  یو مبتن یتوانبخش ،ییردارویمسئله توجه به مداخلات غ نیدارند و هم یدر بازگرداندن کامل عملکرد شناخت یمحدود ییهمچنان توانا

 داده است. شیرا افزا تهیسینوروپلاست

است که در  یستیبر بازخورد ز یمداخله مبتن ینوع دبکیاست. نوروف دبکینوروف ر،یاخ یهامورد توجه در سال ییردارویغ یکردهایاز رو یکی

 میرا در جهت مطلوب تنظ یعصب تیفعال یالگوها آموزدیم جیتدرو به کندیم افتیخود در یمغز تیدرباره فعال یآن فرد اطلاعات بلادرنگ

 یتیفعال یالگوها تیتثب یمغز برا ییتوانا شیاستوار است و هدف آن افزا یعصب یمیکنشگر و خودتنظ یسازیبر اصول شرط روش نیکند. ا

است که  یفرض مبتن نیبر ا یدر حوزه شناخت دبکی. استفاده از نوروف(Russell-Chapin, 2021)نامطلوب است  یمطلوب و کاهش الگوها

 نیتمر قیاز طر توانیو م کنندیرا حفظ م یریپذاز انعطاف یدرجات و،یاختلالات نورودژنرات طیو در شرا یدر سالمند یحت یعصب یهاشبکه

ابعاد  یبرخ تواندیم دبکیاند که نوروفنشان داده زین مریمبتلا به آلزا مارانیب یرو هی. مطالعات اولدیها را بهبود بخشهدفمند، عملکرد آن

 نی. ا(Luijmes et al., 2016)داشته باشد  یادوارکنندهیام جیمانند حافظه و توجه نتا ییهادر حوزه ژهیودهد و به ودرا بهب یعملکرد شناخت

 سالمندان فراهم کرده است. یشناخت یروش در توانبخش نیتر اگسترده یبررس یرا برا نهیزم هاافتهی

مرتبط با توجه و  یهاشبکه تیفعال یسازنهیمغز و به یکیالکتر یهاتمیر میتنظ قیاز طر تواندیم دبکینوروف ک،یولوژیزیفعصب دگاهید از

 یدر الگوها رییبا تغ تواندیم دبکیاند که آموزش نوروفنشان داده یمغز یربرداریتصو یهااثر بگذارد. پژوهش یحافظه بر عملکرد شناخت

. (Hohenfeld et al., 2020)همراه باشد  مریلا به آلزادر سالمندان سالم و افراد مبت ییـ فضا یداریمرتبط با حافظه د یمغز یازسفعال

قابل مشاهده  راتییمداخله ممکن است با تغ نیکه ا دهدیو نشان م بردیفراتر م یرا از سطح صرفاً رفتار دبکینوروف تیاهم ییهاافتهی نیچن

 یحافظه فعال در سالمندان معرف تیتقو یبرا یعنوان ابزاررا به دبکینوروف زین دتریهمراه باشد. مطالعات جد یعصب یهاشبکه تیدر فعال

 ,.Nan et al)اطلاعات را ارتقا دهد  ینگهدار ییدقت، سرعت پردازش و توانا تواندیروش م نینظم ام نیاند که تمراند و نشان دادهکرده

اثر مثبت داشته باشد و  ییکارکرد اجرا یهابر مؤلفه تواندیم دبکیاند که نوروفنشان داده کیتیشواهد متاآنال زین گرید یهاه. در گرو(2025

آموزش  ،یدر مطالعات داخل نی. همچن(Zhong et al., 2025)را بهبود بخشد  یو مهار یکنترل توجه ،یعصب یمیخودتنظ تیتقو قیاز طر

 ,Bagheri & Hoseini)همراه بوده است  ییاجرا یکارکردها ریو سا داریتوجه پا ،یشناخت یریپذفعال، انعطاف ظهبا بهبود حاف دبکینوروف

در سالمندان مبتلا  یشناخت یعملکردها تیتقو یبالقوه برا یانهیگز تواندیم دبکیکه نوروف دهندیشواهد نشان م نی. در مجموع، ا(2024

 به اختلالات حافظه باشد.

. اندافتهی یاندهیفزا تیاهم زیتوجه ن میبر تنظ یمبتن یشناختروان یکردهایرو ،یمغز تیفعال میمستق میبر تنظ یکنار مداخلات مبتن در

 نی. در اکندیم بیترک یآگاهذهن یهانیرا با تمر یکه عناصر درمان شناخت کردهاستیرو نیاز ا یکی یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانشناخت

واکنش  ایرا بدون قضاوت  یبدن یهاتا توجه خود را به تجربه لحظه حال معطوف سازد و افکار، احساسات و حس ندیبیآموزش م فرد کرد،یرو

و حفظ توجه،  ییجاجابه ییتوانا شیبا افکار مزاحم، افزا یریکاهش درگ قیاز طر تواندیم وهیش نی. ا(Crane, 2017)خودکار مشاهده کند 

 یدرماندر دسترس قرار دهد. شناخت یشناخت فیانجام تکال یرا برا یشتریب یمنابع ذهن ،یشناخت یریپذو کاهش واکنش یجانیه میظبهبود تن



 شناخت، رفتار، یادگیری

5 

 یه کاهش تداخل شناختب تواندیذهن، م یاز محتوا یفاصله شناخت شیخودکار و افزا یفکر یبا کاهش الگوها نیهمچن یآگاهبر ذهن یمبتن

کنند  جادیا یشناختدر علائم روان یمعنادار راتییتغ توانندیبر شفقت م یمبتن یهاو درمان کردیرو نیاند که اکمک کند. شواهد نشان داده

 .(Frostadottir & Dorjee, 2019)را بهبود بخشند  یمیخودتنظ یندهایو فرا

کنترل  تیاز افکار نامرتبط و تقو یدهد، کاهش تداخل ناش حیا توضبر حافظه فعال ر یآگاهاثر ذهن تواندیکه م یمهم یاز سازوکارها یکی

 شیبا افزا رییتغ نیبا کاهش تداخل در حافظه فعال همراه بوده و ا یآگاهو همکاران نشان داد که آموزش ذهن نبرگیتوجه است. پژوهش گر

مرتبط با  یهاو شبکه پوکامپیدارد که ه تیآن جهت اهم از افتهی نی. ا(Greenberg et al., 2019)ارتباط داشته است  پوکامپیحجم ه

 یگرید یهامنجر شود. پژوهش یشناخت ییکارا شیبه افزا تواندیها مو بهبود عملکرد آن کنندیم فایو حافظه ا یریادگیدر  یآن نقش مهم

در سالمندان  یآگاهمثال، آموزش ذهن یمنجر شود؛ برا ییاجرا یبه بهبود کارکردها تواندیدر سالمندان م یآگاهذهناند که نشان داده زین

 یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانشناخت ن،ی. همچن(Gard et al., 2023)همراه بوده است  ییبا بهبود کنترل اجرا فیخف یاختلال شناخت یدارا

 ,.Malinowski et al)را ارتقا دهد  یشناخت یریپذمهار پاسخ، توجه و انعطاف ،یزیرمانند برنامه ییلکردهاته است عمدر سالمندان توانس

 یکنترل توجه شیبا بهبود مشخص حافظه فعال در سالمندان همراه بود و نشان داد که افزا یآگاهذهن یهانیتمر گر،ید ی. در پژوهش(2024

از آن است که  یحاک زین یمطالعات داخل جی. نتا(Van Vugt et al., 2024)کند  تیاطلاعات را تقو یکارو دست ینگهدار تیظرف تواندیم

 یآگاهذهن رو،نی. ازا(Mohseninasab et al., 2024)بهبود دهد  ینیبال یهاتیحافظه فعال و توجه را در جمع تواندیم یآگاهآموزش ذهن

 متعدد در بهبود عملکرد حافظه فعال مؤثر باشد. یشناختانروو عصب یشناخت یرهایمس قیاز طر تواندیم

 شیاعمال شود. افزا زین کیولوژیزیف یهاپاسخ لیکاهش استرس و تعد ریممکن است از مس یآگاهاثرات ذهن ،یتوجه یبر سازوکارها افزون

در حافظه  لیدخ یعصب یندهایبر ساختارها و فرا تواندیم زولیکورت مدتیـ آدرنال و ترشح طولان زیپوفی ـه پوتالاموسیمحور ه تیمزمن فعال

 ـآدرنال نشان داده است که مداخلات  زیپوفیـ ه پوتالاموسیمحور ه و یآگاهمند مطالعات مرتبط با ذهنبگذارد. مرور نظام یمنف اثرو شناخت 

-Vargas) ندیاسترس کمک نما کیولوژیزیبه کاهش بار ف قیطر نیکنند و از ا لیمحور را تعد نیا تیفعال توانندیم یآگاهبر ذهن یمبتن

Uricoechea et al., 2024) .قادرند بر  یآگاهو ذهن یـ رفتار یاند که مداخلات شناختنشان داده زین یتصادف یهاییکارآزما یهاافتهی

 یمشکلات استرس ی. در سالمندان دارا(Manigault et al., 2019)به استرس اثر بگذارند  کیولوژیزیپاسخ ف یو الگو زولیکورت یریپذعادت

کند  جادیا یمطلوب یو شناخت یشناختروان یامدهایتوانسته است پ یآگاهبر ذهن یکاهش استرس مبتن زین یتشناخعصب یهایو دشوار

(Wetherell et al., 2017)و استرس  یهورمون یسازوکارها لیکه تعد دهدینشان م زیدرباره مداخلات ذهن ـ بدن ن دتریجد یهای. بررس

از اثر  یبخش ن،ی. بنابرا(Das et al., 2026)و سالمندان باشد  انسالانیدر م یشناخت ملکردمؤثر بر بهبود ع یرهایاز مس یکی تواندیم

 اعمال شود. یپردازش شناخت یتر برامناسب کیولوژیزیف طیکردن محفراهم قیبر حافظه فعال ممکن است از طر یآگاهذهن

 یطیدر شرا ندیفرا نیبه محرک هدف بازگرداند. ا یتوجه خود را به شکل اراد کندیافزون بر کاهش استرس، به فرد کمک م یآگاهذهن نیتمر

 یآگاهبر ذهن یاند که مداخلات مبتندارد. مطالعات نشان داده یاژهیو تیبماند، اهم یمقاوم باق یپرتدر برابر حواس دیکه حافظه فعال با

و  یدر ذهن نگهدار یشتریب ییرا با کارا ازیدهند و به افراد کمک کنند اطلاعات موردن شیحافظه فعال را در سالمندان افزا تیظرف توانندیم

 یپرتبا حواس سهیدر مقا یآگاهاند که ذهننشان داده یعاطف میحوزه تنظ یهاراستا، پژوهش نی. در هم(Jha et al., 2023)پردازش کنند 

 ,Gillman & Bryan)هدفمند نقش داشته باشد  یکند و در حفظ رفتارها میتنظ یمتفاوت وهیرا به ش یجانیه یهاتواند پاسخیصرف م

محدود فرد را آزاد کند و امکان  یمنابع شناخت تواندیم یپرتخودکار و کنترل بهتر حواس یجانیه یهاکاهش پاسخ ،ی. از منظر شناخت(2020

دارد،  تیاهم فیخف مریدر سالمندان مبتلا به آلزا ژهیوبه یسازوکار نیحافظه فعال را فراهم سازد. چن فیبه تکال یشتریب تیظرف صیتخص

 داشته باشد. ییبر عملکرد نها یقابل توجه ریتأث تواندیو هرگونه کاهش تداخل م افتهیکاهش  یشناخت تیافراد ظرف نیدر ا رایز
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ها از اثر آن یاند، سازوکارهامطرح شده ییردارویعنوان مداخلات غهر دو به یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانو شناخت دبکیوجود آنکه نوروف با

 یهاشبکه تیو تقو یعصب یهاتمیر لیمغز، تعد یکیالکتر تیفعال یمیآموزش خودتنظ ریعمدتاً از مس دبکیمتفاوت است. نوروف یلحاظ نظر

 یریپذتوجه، کاهش واکنش میتنظ قیاز طر شتریب یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانکه شناخت یدر حال کند،یتوجه و حافظه عمل م امرتبط ب

ممکن است به  تیدر نها کردیحال، هر دو رو نی. با اگذاردیاثر م یبر عملکرد شناخت یالحظه یآگاه شیاسترس و افزا لیتعد ،یشناخت

سبب شده است  یعملکرد ییهمگرا نیمرتبط با حافظه فعال منجر شوند. ا یاهشبکه ییکارا شیو افزا یشناخت نابعاستفاده از م یسازنهیبه

بر شناخت در  دبکیجداگانه نوروف یکه شواهد درباره اثربخش ی. در حالابدی تیاهم ینیبال یدو مداخله از نظر اثربخش نیا میمستق سهیمقا

مداخلات  ریتأث زین یو مطالعات متعدد (Hohenfeld et al., 2020; Nan et al., 2025) ستا شیرو به افزا یو سالمند مریآلزا

، هنوز مطالعات (Gard et al., 2023; Van Vugt et al., 2024)اند کرده دییتأ ییاجرا یو کارکردها را بر حافظه فعال یآگاهذهن

 کرده باشند، محدود است. یطرح واحد بررس کیدر  مریرا در سالمندان مبتلا به آلزا کردیدو رو نیکه ا یمیمستق یاسهیمقا

 تواندیم یمدت در حافظه فعال تنها در صورتته شود. هرگونه بهبود کوتاهگرف دهیناد دینبا زیآثار مداخله ن یداریپا یبررس تیاهم گر،ید یسو از

ت یماه لیبه دل مر،یمداخله حفظ شود. در سالمندان مبتلا به آلزا انیپس از پا یمدت یداشته باشد که حداقل برا یتوجهقابل ینیارزش بال

فقط بلافاصله پس از درمان، را نه یمداخله بتواند عملکرد شناخت کیدارد. اگر  یشتریب تیاهم یتداوم اثرات درمان یبررس ،یماریب شروندهیپ

در نظر گرفت. شواهد  یشناخت یتوانبخش یهابرنامه یتر برامناسب یانهیعنوان گزآن را به توانیحفظ کند، م زین یریگیبلکه در مرحله پ

 یو برخ (Jha et al., 2023)بمانند  یباق زیدوره درمان ن انیپس از پا ندتوانیم یآگاهآثار مداخلات ذهن یکه برخ دهدینشان م موجود

 زانیحال، م نی. با ا(Luijmes et al., 2016)اند کرده دیتأک یدر عملکرد عصب دارینسبتاً پا راتییتغ جادیبر امکان ا زین دبکیمطالعات نوروف

 شتریب یتجرب یبررس ازمندیهنوز ن مریدر سالمندان مبتلا به آلزا یگریدو روش نسبت به د نیاز ا یکی یاحتمال یبرتر نیتداوم اثر و همچن

 است.

 تیو عملکرد روزمره سالمندان، محدود یحافظه فعال در استقلال شناخت ینقش محور مر،یآلزا یماریب ندهیفزا وعیمجموع، با توجه به ش در

 ییهاروش یبررس ،ییردارویمداخلات غ یو شواهد رو به گسترش درباره اثربخش ،یشناخت یهاییدر بازگرداندن کامل توانا ییدارو یهادرمان

 یمغز تیفعال یالگوها میمستق یریگبا هدف دبکیبرخوردار است. نوروف ییبالا ینیو بال ینظر تیکنند از اهم تیحافظه فعال را تقو ندکه بتوان

 یمتفاوت اما بالقوه مکمل برا ریدو مس ،یجانیو ه یشناخت یهاتوجه و کاهش تداخل میتنظ تیبا تقو یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانو شناخت

پردازش و اندوزش حافظه  یهادر بهبود مؤلفه کردیدو رو نیاز ا کیکدام ستی. از آنجا که هنوز مشخص نکنندیارائه م یاختشن یتوانبخش

است. بر  یضرور نهیزم نیدر ا یاسهیانجام مطالعات مقا ماند،یم یباق داریپا زین یریگیها در مرحله پآثار آن ایدارد و آ یشتریب یفعال اثربخش

 یماریبر حافظه فعال سالمندان مبتلا به ب یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانو شناخت دبکینوروف یاثربخش سهیپژوهش حاضر مقا هدفاساس،  نیا

 بود. مریآلزا

 

 شناسیروش

همراه با گروه گواه بود.  ماههکی یریگیآزمون و پپس آزمون،شیبا طرح پ یشیآزماو از نظر روش، شبه یپژوهش حاضر از نظر هدف، کاربرد

بود. حجم نمونه  1400شهر تهران در سال  زکیو سالمندان کهر نیمعلول شگاهینفر از سالمندان ساکن آسا 400پژوهش شامل  یجامعه آمار

شد. با در نظر گرفتن سه گروه شامل دو گروه  نییمکرر تع یریگبا اندازه انسیوار لیطرح تحل یو بر مبنا G*Powerافزار نرم ازبا استفاده 

و اندازه اثر  0.80، توان آزمون 0.05 یسطح معنادار ،یریگیآزمون و پپس آزمون،شیشامل پ یریگگروه گواه، سه مرحله اندازه کیو  شیآزما

کنندگان، حجم نمونه شرکت یاحتمال زشیمنظور جبران رحال، به نینفر برآورد شد؛ با ا 12هر گروه  یبرا ازینمونه موردن حجم، حداقل 0.40

هدفمند از  یریگکنندگان ابتدا به روش نمونهوارد پژوهش شدند. شرکت طیسالمند واجد شرا 45 تیو در نها افتی شینفر افزا 15هر گروه به 
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متوازن  یهاو بلوک یبلوک یسازیبر اساس سن، با استفاده از روش تصادف یسازپس از همگنانتخاب شدند و  طیشرا جدسالمندان وا انیم

ورود به پژوهش شامل  یهاو گواه قرار گرفتند. ملاک یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانشناخت دبک،یبا نسبت برابر در سه گروه نوروف ،ییتاشش

قرار  ،یشناخت تیمدت وضعدر آزمون کوتاه 24تا  20و کسب نمره  یپرونده پزشکبراساس  فیدر مرحله خف مریآلزا یماریب ینیبال صیتشخ

 یحسکمک لیبدون وسا ایبا  یکاف ییو شنوا یینایخواندن و نوشتن و ب ییاز حداقل توانا یسال، برخوردار 85تا  65 یداشتن در دامنه سن

و اعصاب و روان  یشناخت یاز جمله داروها یمصرف یداروها زانیثابت بودن م ،یابیارز یابزارها هو پاسخ ب یدرمان یهادرک دستورالعمل یبرا

 ای میق ایتوسط سالمند  یآگاهانه کتب تیپژوهش، و ارائه رضا یاجرا یها طآن رییاز شروع مداخله و عدم تغ شیماه پ کیحداقل به مدت 

از دو جلسه مداخله در نظر گرفته شد. پس از اخذ مجوز اخلاق پژوهش و  شیبت در بیغ زیبود. ملاک خروج از پژوهش ن یو یمراقب قانون

 تیداده شد و رضا حیآنان توض یکنندگان و در صورت لزوم مراقبان قانونشرکت یمطالعه برا یمرکز، اهداف و روند اجرا تیریبا مد یهماهنگ

 یسپس مداخلات اختصاص شیآزما یهاسه گروه اجرا شد. گروهدر هر  الاز شروع مداخلات، آزمون حافظه فع شی. پدیگرد افتیآگاهانه در

مداخلات،  انیشرکت داشت. پس از پا یابینکرد و تنها در مراحل ارز افتیدر یامداخله چیکه گروه گواه ه یکردند، در حال افتیخود را در

 آثار درمان انجام گرفت. یداریاپ یبررس رمنظوبه یریگیمرحله پ زیماه بعد ن کیهر سه گروه اجرا شد و  یآزمون براپس

شد  یطراح 1980و کارپنتر در سال  منیحافظه فعال توسط دان تیو کارپنتر: آزمون سنجش ظرف منیحافظه فعال دان تیسنجش ظرف آزمون

 یابیآزمون با هدف ارز نیاند. اشده یدهسازمان ،یاتا هفت جمله یادو جمله یهاجمله است که در شش سطح، از مجموعه 27و شامل 

آزمون،  یشده است. در اجرا یطراح یذهن فیتکل کیانجام  انیپردازش و اندوزش اطلاعات، در جر یعنیحافظه فعال،  یزمان دو مؤلفه اصلهم

 یاون پاسخ نمرهبد اینادرست  یهاکه پاسخ یدر حال رد،یگینمره تعلق م کی حیدارند و به هر پاسخ صح یکسانی یاجملات ارزش نمره یتمام

شده و جملات ارائه حیصح صینمره پردازش بر اساس تشخ کند؛یم افتیهر مجموعه دو نوع نمره در یبرا نندهک. هر شرکتکنندینم افتیدر

از  کیجمله، دامنه نمره هر  27. با توجه به وجود شودیمحاسبه م شدهدهیواژه شن نیآخر حیو ثبت صح یادآورینمره اندوزش بر اساس 

صورت مجموع نمرات دو مؤلفه به دست آمده و به نیانگیحافظه فعال از م یاست و نمره کل ریمتغ 27تا  0پردازش و اندوزش از  یهامؤلفه

از با استفاده  زیسازه آن ن ییگزارش کردند و روا 0.89ابزار را  نیا ییایپا بیخود ضر هیو کارپنتر در مطالعه اول منی. دانشودیدرصد گزارش م

 انینفر از دانشجو 84 یرو یمطالعه مقدمات کیدر  2008اسدزاده در سال  ران،ید شد. در اییتأ یبخشتیدر سطح رضا یدییتأ یعامل لیتحل

آزمون با  ییایگزارش کرد و پا ییعنوان شاخص روارا به 0.88 یهمبستگ بیضر ،یدانشگاه علامه طباطبائ یتیو علوم ترب یشناسدانشکده روان

 محاسبه شد. 0.70ابزار  نیکرونباخ ا یآلفا بیضر زیحاضر ن شبه دست آمد. در پژوه 0.85برابر با  کردنمهیروش دون

 ProComp2و با تواتر دو جلسه در هفته، با استفاده از دستگاه دوکاناله  یاقهیدق 45جلسه  10 یط دبکی: مداخله نوروفدبکینوروف پروتکل

از نصب  شیپ ،یالکتروانسفالوگراف یهاگنالیس قیثبت دق یاجرا شد. برا دبکیو نوروف یشناسمتخصص روان میو نظارت مستق تیو تحت هدا

 5پوست به کمتر از  یکیشد تا مقاومت الکتر یسازپاک ندهیو ژل سا یکنندگان با استفاده از پد الکلسر و لاله گوش شرکت پوستالکترودها 

 یالمللنیو مطابق با نظام ب TEN20 ینقره با استفاده از چسب و ژل رسانا دیاز جنس نقره/کلر یسطح یسپس الکترودها. ابدیاهم کاهش  لویک

بر لاله گوش  بیترتبه نیقرار گرفتند و الکترود مرجع و اتصال به زم یسرپس هیناح O2و  O1فعال در نقاط  ینصب شدند. الکترودها 10-20

هرتز  18تا  15باند بتا در محدوده  تیهرتز و تقو 7تا  4تتا در محدوده  یبر سرکوب باند فرکانس یل درمانراست و چپ نصب شدند. پروتک

سالمندان  یعملکرد تیو متناسب با وضع میصورت خودکار تنظبه BioGraphافزار با استفاده از نرم یسازیشرط یهامتمرکز بود. آستانه

و  شدیارائه م یاقهیدق 15 یسه دوره متوال یط یداریکنندگان، بازخورد دشرکت یو کاهش خستگ زشیحفظ انگ یشد. برا یسازنهیبه

 شیپا وستهیطور پکننده بهمتحرک بود. در سراسر جلسات، عملکرد شرکت ریو تصاو یقرانیقا ابقهمس ،یدارید یهابازخورد شامل پازل یمحتوا

 .دیگردیم میپاسخ فرد تنظ و ییمتناسب با توانا هانیتمر یو دشوار شدیم
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 10 یو ط 2017براساس پروتکل کران در سال  یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمان: مداخله شناختیآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانشناخت پروتکل

بر  یمبتن یدرمانکنندگان، اهداف برنامه و مفهوم شناختبا شرکت هیاول ییآشنا جادیاجرا شد. در جلسه نخست، ضمن ا ساعتهکیجلسه 

کنندگان و شرکت یماریسابقه درمان و ب ها،ییتجارب، توانا یانجام گرفت. جلسه دوم بر بررس هیاول یابیشد و ارز دهدا حیتوض یآگاهذهن

 بر خلق یافکار و نشخوار فکر ریتأث ،یآگاهذهن یو چارچوب درمان متمرکز بود. در جلسه سوم، مدل شناخت یآگاهجامع مفهوم ذهن یمعرف

 یخواب در سلامت جسمان تیفیآموزش داده شد. جلسه چهارم به نقش ک یبه آرامش درون یابیدست یبرا یاقهیدقتنفس سه نیو تمر جانیو ه

 یندهایتوقف فرا ،ینسبت به احساسات بدن یاختصاص داشت. در جلسه پنجم، آگاه یـ حرکت یروان یسازو آرام شنیتیمد یهانیتمر ،یو روان

افکار  انیو ب ییکنندگان به شناساجلسات گذشته مرور شد و شرکت یهانیجلسه ششم، تمر دراسکن بدن آموزش داده شد.  نیخودکار و تمر

شدند. جلسه هفتم  تیتمرکز هدا یهدف مشخص برا کیمثبت، اسکن بدن و انتخاب  یبا محتوا یافکار منف ینیگزیجا ،یو احساسات منف

تمرکز بر حواس و احساسات بدن، مرور  ،یعضلان یسازتمرکز، آرام شیافزا یبرا یآگاهاستفاده از ذهن ،یاقهیدقتنفس سه نیشامل تمر

 ییمشکلات مربوط به ناگو تیو اهم جاناتیو تجسم اعمال بود. در جلسه هشتم، شناخت ه یامقابله یآموزش راهبردها ،یدرون یوگوهاگفت

خواب و استفاده از  تیوضع یبررس ،یمنف جاناتیو ه ساستر ییشناسا یاسکن بدن برا ،یجانیه یسازآرام یبرا یتنفس یهانیتمر ،یجانیه

 ینیگزیجا ،یو نشخوار فکر یو قطع چرخه افکار منف ییمورد توجه قرار گرفت. جلسه نهم بر شناسا یتیحما یهابر شبکه دیبا تأک یدرماناستعاره

متمرکز بود. در جلسه دهم، جلسات گذشته مرور  تنفسو  یسازآرام یخانگ فیمثبت و انجام تکال یدرون یوگوهاگفت تیتقو ،یفعال افکار منف

 نی. در مجموع، ارفتیبرنامه صورت پذ یینها یبندقرار گرفت و جمع یابیو مداخله مورد ارز هانیکنندگان از تمرشرکت تیرضا زانیشد، م

 یهایپرتکنترل افکار خودکار و کاهش حواس دن،اسکن ب ،یسازآرام ،یجانیو ه یشناخت میتوجه آگاهانه، تنظ یهانیمداخله با استفاده از تمر

 عملکرد حافظه فعال اجرا شد. تیبا هدف تقو یذهن

و  یشناختتیجمع یهایژگیو فیتوص یبرا ،یفیشدند. در بخش آمار توص لیتحل 23نسخه  SPSSافزار پژوهش با استفاده از نرم یهاداده

 یهامفروضه ،یاستنباط یهااز انجام آزمون شیو درصد استفاده شد. پ یفراوان ار،یانحراف مع ن،یانگیمانند م ییهاپژوهش از شاخص یرهایمتغ

 یهاانسیوار یهمگن لک،وی–رویها با آزمون شاپداده عیمنظور، نرمال بودن توز نیبه ا د؛یگرد یبررس کیپارامتر یهااستفاده از روش یلازم برا

 یهمگن یبررس یشد. برا یابیارز یبا آزمون موخل تیباکس و مفروضه کرو Mبا آزمون  انسیکووار یهاسیماتر یبرابر ن،یخطا با آزمون لو

 یدرمانو شناخت دبکینوروف یاثربخش یمنظور بررساستفاده شد. به راههکی انسیوار لیاز تحل یکمّ یشناختتیجمع یرهایمتغ نظرها از گروه

مکرر  یریگبا اندازه انسیوار لیتحل ماهه،کی یریگیآزمون و پپس آزمون،شیحافظه فعال در سه مرحله پ یهابر مؤلفه یآگاهبر ذهن یمبتن

 یبرا Fاستفاده شد. آماره  یبنفرون یبیآزمون تعق ،یریگمراحل اندازه نیو ب یگروهنیب یهاتفاوت قیدق یبررس یبرا نیمچنبه کار رفت. ه

در نظر  یآمار یریگمیتصم اریعنوان معبه 0.01و  0.05 یمورد استفاده قرار گرفت و سطوح معنادار یو تعامل یاثرات اصل یمعنادار یابیارز

 گرفته شدند.

 

 هایافته

آگاهی و گواه شرکت داشتند. درمانی مبتنی بر ذهننفری نوروفیدبک، شناخت 15سالمند مبتلا به آلزایمر در سه گروه  45در پژوهش حاضر 

درصد( در دامنه  33.33نفر ) 5درصد( مرد بودند. در گروه نوروفیدبک،  33.33نفر ) 5درصد( زن و  66.67نفر ) 10در هر یک از سه گروه، 

درصد(  13.33نفر ) 2سال و  80تا  76درصد( در دامنه  20.00نفر ) 3سال،  75تا  71درصد( در دامنه  33.33نفر ) 5سال،  70تا  65سنی 

 4سال،  70تا  65درصد( در دامنه سنی  40.00نفر ) 6آگاهی، درمانی مبتنی بر ذهنسال قرار داشتند. در گروه شناخت 85تا  81در دامنه 

سال  85تا  81درصد( در دامنه  13.33نفر ) 2سال و  80تا  76درصد( در دامنه  20.00نفر ) 3سال،  75تا  71دامنه درصد( در  26.67نفر )

 13.33نفر ) 2سال،  75تا  71درصد( در دامنه  40.00نفر ) 6سال،  70تا  65درصد( در دامنه  26.67نفر ) 4قرار داشتند. در گروه گواه نیز 
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راهه نشان داد تفاوت میانگین سال بودند. نتایج تحلیل واریانس یک 85تا  81درصد( در دامنه  20.00نفر ) 3ال و س 80تا  76درصد( در دامنه 

ها از نظر سن همگن بودند. از نظر وضعیت تأهل، در و در نتیجه گروه (F(2,42)=0.12 ،P>0.05) سن بین سه گروه از نظر آماری معنادار نبود

درمانی درصد( مطلقه بودند. در گروه شناخت 6.67نفر ) 1درصد( متأهل و  66.67نفر ) 10درصد( مجرد،  26.67نفر ) 4گروه نوروفیدبک 

نفر  10درصد( مجرد و  33.33نفر ) 5درصد( متأهل و در گروه گواه نیز  66.67نفر ) 10درصد( مجرد و  33.33نفر ) 5آگاهی مبتنی بر ذهن

 .درصد( متأهل بودند 66.67)

 آزمون و پیگیریآزمون، پسهای پژوهش در مراحل پیشهای حافظه فعال در گروهگین و انحراف معیار مؤلفه. میان1جدول 

آزمون پیش گروه متغیر

 میانگین

آزمون انحراف پیش

 معیار

آزمون پس

 میانگین

آزمون انحراف پس

 معیار

پیگیری 

 میانگین

پیگیری انحراف 

 معیار

 1.36 7.00 1.26 7.20 1.51 4.00 نوروفیدبک اندوزش

درمانی مبتنی بر شناخت اندوزش

 آگاهیذهن

3.66 1.04 6.80 1.37 6.40 1.54 

 1.04 4.33 0.941 4.20 1.26 4.20 گواه اندوزش

 1.16 7.06 1.27 7.06 1.39 4.66 نوروفیدبک پردازش

درمانی مبتنی بر شناخت پردازش

 آگاهیذهن

4.73 1.16 7.13 1.30 7.20 1.37 

 0.828 5.60 1.11 5.33 1.22 5.06 گواه پردازش

 

 7.00آزمون و در پس 7.20آزمون به در پیش 4.00شود، میانگین مؤلفه اندوزش در گروه نوروفیدبک از مشاهده می 1گونه که در جدول همان

آزمون در پس 6.80آزمون به در پیش 3.66آگاهی نیز میانگین اندوزش از درمانی مبتنی بر ذهندر مرحله پیگیری افزایش یافت. در گروه شناخت

آزمون در پس 4.20آزمون به در پیش 4.20توجهی مشاهده نشد و میانگین آن از در پیگیری رسید، در حالی که در گروه گواه تغییر قابل 6.40و 

ون افزایش یافت و در پیگیری در سطح آزمدر پس 7.06به  4.66در پیگیری رسید. در مؤلفه پردازش نیز میانگین گروه نوروفیدبک از  4.33و 

در  7.20آزمون و در پس 7.13آزمون به در پیش 4.73آگاهی نیز میانگین پردازش از درمانی مبتنی بر ذهنباقی ماند. در گروه شناخت 7.06

رسید. این الگوی توصیفی  5.60و سپس  5.33به  5.06پیگیری افزایش یافت، در حالی که تغییرات گروه گواه محدود بود و میانگین از 

 .دهنده بهبود اندوزش و پردازش در هر دو گروه مداخله و تداوم نسبی این بهبود در مرحله پیگیری استنشان

های حافظه آگاهی بر مؤلفهدرمانی مبتنی بر ذهنگیری مکرر برای بررسی اثر نوروفیدبک و شناخت. نتایج تحلیل واریانس با اندازه2جدول 

 فعال

 مجذور اتا F P میانگین مجذورات درجه آزادی مجموع مجذورات نوع اثر منبع اثر متغیر

 0.352 0.001 11.39 40.62 2.00 81.24 گروهیبین گروه اندوزش

 0.689 0.001 93.13 69.72 1.78 124.57 گروهیدرون زمان اندوزش

 0.513 0.001 22.14 16.58 3.57 59.24 تعاملی گروه× زمان  اندوزش

 0.183 0.014 4.71 14.43 2.00 28.85 گروهیبین گروه پردازش

 0.613 0.001 66.66 45.78 2.00 91.57 گروهیدرون زمان پردازش

 0.322 0.001 9.97 6.85 4.00 27.40 تعاملی گروه× زمان  پردازش

 

(؛ بنابراین، میانگین اندوزش در سه گروه F=11.39 ،P=0.001 ،η²=0.352نشان داد اثر اصلی گروه بر مؤلفه اندوزش معنادار بود ) 2نتایج جدول 

دهد میانگین ( که نشان میF=93.13 ،P=0.001 ،η²=0.689پژوهش تفاوت معناداری داشت. همچنین اثر اصلی زمان بر اندوزش معنادار بود )

اثر متقابل زمان و گروه نیز برای اندوزش معنادار بود آزمون و پیگیری تغییر معناداری داشته است. آزمون، پساین مؤلفه در مراحل پیش

(F=22.14 ،P=0.001 ،η²=0.513 به این معنا که الگوی تغییرات اندوزش در طول زمان بین سه گروه یکسان نبود. در مؤلفه پردازش نیز اثر ،)
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، F=66.66 ،P=0.001ر آماری معنادار به دست آمد )(. اثر زمان بر پردازش نیز از نظF=4.71 ،P=0.014 ،η²=0.183اصلی گروه معنادار بود )

η²=0.613( و تعامل زمان و گروه نیز معنادار بود )F=9.97 ،P=0.001 ،η²=0.322 در مجموع، نتایج نشان داد هر دو مداخله نوروفیدبک و .)

های ال شدند و الگوی تغییرات در گروههای اندوزش و پردازش حافظه فعآگاهی موجب بهبود معنادار مؤلفهدرمانی مبتنی بر ذهنشناخت

 طور معناداری با گروه گواه متفاوت بود.مداخله به

 های حافظه فعالگیری مؤلفهها و مراحل اندازههای زوجی گروه. نتایج آزمون تعقیبی بنفرونی برای مقایسه3جدول 

 P تفاوت میانگین مقایسه نوع مقایسه متغیر

 0.811 0.444 آگاهیذهن بر مبتنی درمانیشناخت –نوروفیدبک  هاگروه اندوزش

 0.001 1.82 گواه –نوروفیدبک  هاگروه اندوزش

 0.004 1.37 گواه –آگاهی درمانی مبتنی بر ذهنشناخت هاگروه اندوزش

 0.001 2.11- آزمونپس –آزمون پیش هازمان اندوزش

 0.001 1.95- پیگیری –آزمون پیش هازمان اندوزش

 0.710 0.156 پیگیری –آزمون پس هازمان اندوزش

 1.000 0.089- آگاهیذهن بر مبتنی درمانیشناخت –نوروفیدبک  هاگروه پردازش

 0.046 0.933 گواه –نوروفیدبک  هاگروه پردازش

 0.025 1.02 گواه –آگاهی درمانی مبتنی بر ذهنشناخت هاگروه پردازش

 0.001 1.68- آزمونپس –آزمون پیش هازمان پردازش

 0.001 1.80- پیگیری –آزمون پیش هازمان پردازش

 1.000 0.111- پیگیری –آزمون پس هازمان پردازش

 

( MD=1.82 ،P=0.001نشان داد در مؤلفه اندوزش، تفاوت بین گروه نوروفیدبک و گروه گواه معنادار بود ) 3نتایج آزمون تعقیبی بنفرونی در جدول 

(. با این حال، MD=1.37 ،P=0.004آگاهی نیز در مقایسه با گروه گواه میانگین اندوزش بالاتری داشت )درمانی مبتنی بر ذهنشناختو گروه 

(. از نظر تغییرات زمانی، تفاوت MD=0.444 ،P=0.811آگاهی معنادار نبود )درمانی مبتنی بر ذهنتفاوت بین دو گروه نوروفیدبک و شناخت

آزمون و ( معنادار بود، در حالی که تفاوت پسMD=-1.95 ،P=0.001آزمون با پیگیری )( و پیشMD=-2.11 ،P=0.001آزمون )پسآزمون با پیش

، MD=0.933(. در مؤلفه پردازش نیز گروه نوروفیدبک در مقایسه با گروه گواه تفاوت معناداری داشت )MD=0.156 ،P=0.710پیگیری معنادار نبود )

P=0.046درمانی مبتنی بر ذهنوت گروه شناخت( و تفا( آگاهی با گروه گواه نیز معنادار بودMD=1.02 ،P=0.025 اما تفاوت بین دو مداخله ،)

-=MDآزمون با پیگیری )( و پیشMD=-1.68 ،P=0.001آزمون )آزمون با پس(. همچنین تفاوت پیشMD=-0.089 ،P=1.000فعال معنادار نبود )

1.80 ،P=0.001ر بود، در حالی که بین پس( معنادا( آزمون و پیگیری تفاوت معناداری مشاهده نشدMD=-0.111 ،P=1.000 بنابراین، هر دو .)

آگاهی تفاوت معناداری وجود درمانی مبتنی بر ذهنهای حافظه فعال اثربخش بودند، بین اثربخشی نوروفیدبک و شناختمداخله در بهبود مؤلفه

 دهنده تداوم آثار مداخلات تا یک ماه پس از پایان درمان بود.آزمون و پیگیری نشانمیان پس نداشت و عدم تفاوت معنادار

 

 گیرینتیجهبحث و 

 مریآلزا یماریبر حافظه فعال سالمندان مبتلا به ب یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانو شناخت دبکینوروف یاثربخش سهیپژوهش حاضر با هدف مقا

 یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانو شناخت دبکیمکرر نشان داد که هر دو مداخله نوروف یریگبا اندازه انسیوار لیحاصل از تحل یهاافتهیانجام شد. 

اثر زمان و تعامل زمان  نیبهبود بخشند. همچن یطور معناداربا گروه گواه به سهیاندوزش و پردازش حافظه فعال را در مقا یهامؤلفه وانستندت

 یهادر گروه یریگیآزمون و پپس آزمون،شیمراحل پ یحافظه فعال ط راتییتغ یالگو دهدیدو مؤلفه معنادار بود که نشان م هر یو گروه برا

با گروه گواه عملکرد  سهینشان داد که هر دو گروه مداخله در مقا زین یبنفرون یبیآزمون تعق جیبا گروه گواه متفاوت بوده است. نتا داخلهم
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 ن،یمعنادار نبود. افزون بر ا یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانو شناخت دبکینوروف نیکه تفاوت ب یدر اندوزش و پردازش داشتند، در حال یبهتر

 یریگیآزمون و پپس نیدر هر دو مؤلفه مشاهده شد، اما تفاوت ب یریگیو پ آزمونشیپ نیب زیآزمون و نو پس آزمونشیپ نیمعنادار ب وتتفا

 است. ماههکی یریگیدهنده تداوم اثرات مثبت هر دو مداخله در دوره پالگو نشان نیبود؛ امعنادار ن

پژوهش حاضر با مطالعه  جیهمسو است. نتا نیشیاز مطالعات پ یابر بهبود حافظه فعال با مجموعه دبکینوروف یمربوط به اثربخش افتهی

در  ژهیورا بهبود دهد و به مریمبتلا به آلزا مارانیب یعملکرد شناخت تواندیم دبکیو همکاران مطابقت دارد که نشان دادند نوروف جمسییلو

هوهنفلد و همکاران  یهاافتهیحاضر با  جینتا ن،ی. همچن(Luijmes et al., 2016)کند  جادیا یمرتبط با حافظه و توجه آثار مطلوب یهاحوزه

 یسازفعال یدر الگوها یریگقابل اندازه راتییتغ تواندیم دبکینشان دادند آموزش نوروف یعصب یربرداریراستا است که با استفاده از تصوهم

شواهد  نی. ا(Hohenfeld et al., 2020)کند  جادیا مریمبتلا به آلزا مارانیدر سالمندان سالم و ب ییـ فضا یداریبا حافظه د بطمغز مرت

با  تواندیبلکه م ست،ین یدر عملکرد رفتار یسطح رییتغ کیصرفاً  دبکیشده در حافظه فعال پس از نوروفکه بهبود مشاهده دهدینشان م

 اطلاعات مرتبط باشد. رهیدر پردازش و ذخ ریدرگ یعصب یهاهشبک تیفعال لیتعد

را  دبکی. نان و همکاران نوروفشودیو حافظه فعال مشاهده م دبکیدرباره نوروف دیجد یهاحاضر و پژوهش جینتا نیب زین یگرید ییهمسو

و  یحافظه فعال، دقت شناخت تیظرف تواندیروش م نیکردند و نشان دادند ا یدر سالمندان معرف یشناخت تیتقو یمؤثر برا یعنوان ابزاربه

موجب بهبود حافظه فعال،  دبکینشان دادند آموزش نوروف زین ینیو حس ی. باقر(Nan et al., 2025)سرعت پردازش اطلاعات را بهبود دهد 

مند مرور نظام ن،ی. افزون بر ا(Bagheri & Hoseini, 2024) شودیم ییکارکرد اجرا یهالفهمؤ ریو سا داریتوجه پا ،یشناخت یریپذانعطاف

را بهبود دهد و اثرات آن در حوزه کنترل  ییمختلف کارکرد اجرا یهامؤلفه تواندیم دبکینشان داد که نوروف ارانژونگ و همک لیو فراتحل

متفاوت  مریمطالعات با سالمندان مبتلا به آلزا نیاز ا یدر برخ یمورد بررس تی. اگرچه جمع(Zhong et al., 2025) قابل توجه است یشناخت

 یشناخت یهاتیمختلف ظرف ینیربالیو غ ینیبال یهادر گروه تواندیم یعصب تیفعال یمیکه خودتنظ دهدیم اننش جینتا ییبوده است، همگرا

 کند. تیرا تقو

با فراهم کردن  دبکیاشاره کرد. نوروف یعصب یمیکنشگر و خودتنظ یسازیبه سازوکار شرط توانیبر حافظه فعال م دبکیاثر نوروف نییتب یبرا

-Russell)نامطلوب را کاهش دهد  یو الگوها تیرا تقو یکیالکتر تیمطلوب فعال یالگوها آموزدیمغز، به فرد م تیفعال اطلاعات بلادرنگ درباره

Chapin, 2021)و کنترل  داریتوجه پا ،یشناخت یاریسطح هوش شیبا افزا تواندیباند بتا م تیتتا و تقو تی. در پژوهش حاضر، سرکوب فعال

 یهاشبکه تیتوجه و فعال قیدق میعات به تنظزمان اطلاهم یکارو دست ینگهدار یهمراه شده باشد. از آنجا که حافظه فعال برا ییاجرا

 یمسئله زمان نیا تیپردازش و اندوزش منجر شود. اهم تیظرف شیبه افزا تواندیم یعصب یالگوها میوابسته است، بهبود تنظ یشانیپشیپ

 Levi) ردیگیقرار م یاشبکه راتییتغ ریتحت تأث مریدر آلزا ژهیوو به یکه در نظر گرفته شود حافظه فعال در سالمند شودیآشکار م شتریب

& Heled, 2024)راتییتغ یافراد دارا توانندیاند که نوسانات مرتبط با حافظه فعال منشان داده کیولوژیزینوروف یهاافتهی ن،ی. افزون بر ا 

ممکن  ندیفرا نیمرتبط با ا یعصب یالگوهامداخله بر  ن،ی؛ بنابرا(Liao et al., 2025)کنند  زیرا از سالمندان سالم متما مریآلزا ینیبالشیپ

 به بهبود عملکرد حافظه فعال منجر شود. ماًیقاست مست

اندوزش و پردازش حافظه  شیباعث افزا یطور معناداربه زین یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانپژوهش نشان داد شناخت یهاافتهیاز  یگرید بخش

حافظه  توانندیم یآگاهبر ذهن یهمسو است. جها و همکاران نشان دادند مداخلات مبتن نیشیمطالعات پ یهاافتهیبا  جهینت نیفعال شد. ا

ون ووگت و  ن،ی. همچن(Jha et al., 2023)دهند  شیاطلاعات افزا یکارحفظ و دست یآنان را برا ییرا بهبود دهند و توانا مندانفعال سال

کنترل  شیافزا قیاثر احتمالاً از طر نیو ا شوندیموجب بهبود حافظه فعال سالمندان م یآگاهذهن یهانیهمکاران گزارش کردند که تمر

 یدرماننشان داد شناخت زیو همکاران ن ینوفسکیپژوهش مال جی. نتا(Van Vugt et al., 2024) ابدییتحقق م یپرتو کاهش حواس یتوجه

و  نسبی. در مطالعه محسن(Malinowski et al., 2024)در سالمندان را ارتقا دهد  ییاجرا یکارکردها تواندیم یآگاهبر ذهن یمبتن
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حاضر در چهارچوب  افتهی ن،ی. بنابرا(Mohseninasab et al., 2024)باعث بهبود حافظه فعال و توجه شد  یآگاهآموزش ذهن زیهمکاران ن

 .کنندیم یمعرف یمنابع شناخت تیتقو یمؤثر برا یارا مداخله یآگاهکه ذهن ردیگیاز شواهد قرار م یامجموعه

 ییتوانا تیسازوکارها، تقو نیتراز مهم یکیبر حافظه فعال اثر بگذارد.  ریاز چند مس تواندیم یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانشناخت ،یمنظر نظر از

توجه خود را به تجربه لحظه حال معطوف کند،  ردیگیم ادیفرد  ،یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانتوجه است. براساس چارچوب شناخت میتنظ

مهارت  نی. ا(Crane, 2017)بازگرداند  یجار فیتوجه را به تکل جانات،یه ایبا افکار  یطولان یریدهد و بدون درگ صیرا تشخ یپرتاسحو

 تواندیرو است و اطلاعات نامرتبط مروبه تیظرف تیحافظه فعال در هر لحظه با محدود رایدارد، ز یادیز تیعملکرد حافظه فعال اهم یبرا

و پردازش اطلاعات  ینگهدار یبرا یشتریمنابع ب تواندیبا افکار خودکار و مزاحم م یریمحدود را اشغال کند. کاهش درگ تیظرف نیاز ا یبخش

 پوکامپیحجم ه شیبا افزا یآگاهو همکاران نشان دادند که کاهش تداخل در حافظه فعال پس از آموزش ذهن نبرگیدر دسترس قرار دهد. گر

 دهد. حیبر حافظه را توض یآگاهذهن ریتأث ییربنایز سمیاز مکان یبخش تواندیم افتهی نی. ا(Greenberg et al., 2019) تهمراه بوده اس

 یآگاهذهن نیپژوهش حاضر باشد. گارد و همکاران نشان دادند تمر یهاافتهی کنندهنییتب تواندیم زین ییاجرا یبر کارکردها یآگاهذهن اثر

 ی. از آنجا که حافظه فعال بخش(Gard et al., 2023) شودیم ییاجرا یموجب بهبود کارکردها فیخف یاختلال شناخت یدر سالمندان دارا

 هاتیظرف نیا تیارتباط دارد، تقو یشناخت یریپذپاسخ و انعطاف یاست و با کنترل توجه، بازدار ییاجرا یتر کارکردهاگسترده اراز ساخت

 یآگاهبر ذهن یمبتن یدرماننشان دادند شناخت زین یو دورج ریبهبود دهد. فراستادوت زیحافظه فعال ن فیعملکرد فرد را در تکال تواندیم

 & Frostadottir)جر شود من یمیبه کاهش علائم و بهبود خودتنظ یجانیه میو تنظ یشناختروان یندهایدر فرا رییتغ قیطراز  تواندیم

Dorjee, 2019)اند کرده دیو حفظ رفتار هدفمند تأک یعاطف یهاپاسخ میدر تنظ یآگاهبر نقش ذهن انیو برا لمنیگ ن،ی. همچن(Gillman 

& Bryan, 2020)یجانیه یهااز تداخل یکاهش بخش یحتمحدودتر از افراد سالم است،  یکه منابع شناخت مر،ی. در سالمندان مبتلا به آلزا 

 داشته باشد. یقابل توجه تیبهبود پردازش اطلاعات اهم یبرا تواندیم یو شناخت

استرس است. استرس مزمن و  کیولوژیزیف میدهد، تنظ حیرا توض یآگاهبر ذهن یمبتن یدرماناثر مثبت شناخت تواندیکه م یگرید سمیمکان

 ایکوئچیاور-مند وارگاسوارد کنند. مرور نظام بیو حافظه آس یریادگیمرتبط با  یعصب یبه ساختارها توانندیم زولیکورت مدتیطولان شیافزا

-Vargas)کنند  لیـ آدرنال را تعد زیپوفیـ ه پوتالاموسیمحور ه تیقادرند فعال یآگاهبر ذهن ینشان داد که مداخلات مبتن رانو همکا

Uricoechea et al., 2024)یالگو توانندیم یآگاهو ذهن یـ رفتار یو همکاران گزارش کردند که مداخلات شناخت گالتیمان ن،ی. همچن 

بر  یبرنامه کاهش استرس مبتن زی. در پژوهش وترل و همکاران ن(Manigault et al., 2019)قرار دهند  ریرا تحت تأث زولیپاسخ کورت

همراه بود  یو شناخت یشناختمطلوب روان یامدهایبا پ یشناختعصب یهایو دشوار یمشکلات استرس یسالمندان دارا یبرا یآگاهذهن

(Wetherell et al., 2017)یهورمون یسازوکارها لیتعد قینشان داد مداخلات ذهن ـ بدن ممکن است از طر زین کاران. مرور داس و هم، 

 کیولوژیزیف یختگیاساس، کاهش استرس و برانگ نی. بر ا(Das et al., 2026)و سالمند را بهبود دهند  انسالیافراد م یعملکرد شناخت

 کند. جادیاطلاعات ا یو نگهدار یتمرکز، رمزگردان یبرا یترمناسب طیشرا تواندیم

بر اندوزش و پردازش حافظه  یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانو شناخت دبکینوروف یاثربخش نیبود که ب نیمهم پژوهش حاضر ا یهاافتهیاز  یکی

به  تیو سازوکار عمل، ممکن است در نها تیکه دو مداخله با وجود تفاوت در ماه دهدینشان م افتهی نیمشاهده نشد. ا یفعال تفاوت معنادار

مغز عمل  یمیخودتنظ تیو تقو یعصب تیفعال میمستق لیتعد ریعمدتاً از مس دبکیمنجر شوند. نوروف یاز بهبود شناخت یمشابه بتاًسطح نس

و بهبود  یجانیه یریپذکاهش واکنش ،یتوجه، کاهش تداخل شناخت میبر تنظ شتریب یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانکه شناخت یدر حال کند،یم

مرتبط با حافظه فعال منجر  یهاشبکه ییکارا شیمشترک به افزا یادر نقطه توانندیم ریحال، هر دو مس نی. با ادارداسترس تمرکز  میتنظ

 ،ییشامل توجه، کنترل اجرا ندیفرا نیتعامل چند جهیبلکه نت ست،یسامانه منفرد ن کیحافظه فعال محصول عملکرد  ،یشوند. از منظر شناخت
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 شوند،یم یسامانه منته نیکه به ا یمتفاوت یرهایمس کیتحر ن،ی. بنابرا(Tardiff & Curtis, 2025)است  تموقت اطلاعا هریپردازش و ذخ

 کند. جادیا یمشابه یرفتار امدیپ تواندیم

 هیو در مراحل اول یدر سالمند یکرد. حت نییتب یعصب یریپذدر چهارچوب انعطاف توانیم نیدو مداخله را همچن انیتفاوت معنادار م عدم

 یمغز تیو فعال یعصب یهاکه در سطح شبکه یراتیی. تغکندیمجدد را حفظ م یدهو سازمان یسازگار تیاز ظرف یمغز درجات مر،یآلزا یماریب

با  مریآلزا یماریب دهندینشان م کیولوژیزیو الکتروف یربرداریشوند. شواهد تصو کیمختلف تحر یهانیتمر قیممکن است از طر دهندیرخ م

 یکه تمام ستیبدان معنا ن نی، اما ا(Issa et al., 2026; Zini et al., 2026)همراه است  یمغز تیفعال یدر الگوها یمشخص راتییتغ

 Hohenfeld et) دبکیمغز پس از نوروف یسازفعال راتییهوهنفلد و همکاران درباره تغ یهاافتهیاند. رفته نیب ازمغز  یجبران یهاتیظرف

al., 2020)  پوکامپیمرتبط با ه راتییبا تغ یآگاهو همکاران درباره ارتباط ذهن نبرگیگر یهاافتهیو (Greenberg et al., 2019)  نشان

دو مداخله  جینتا یبرابر بودن نسب ن،یمنجر شوند. بنابرا یو بهبود عملکرد شناخت یعصب یبه سازگار توانندیم یمتفاوت یرهایکه مس دهندیم

 باشد. یتوانبخش یهانیبه انواع مختلف تمر یشناخت یهاشبکه یدهپاسخ تیبازتاب قابل تواندیدر پژوهش حاضر م

 افتهی نیدر هر دو مؤلفه اندوزش و پردازش معنادار نبود. ا یریگیآزمون و پپس نینشان داد که تفاوت ب نیهمچن یبیتعق یهاآزمون جینتا

 رایدارد، ز یاژهیو تیاهم ینیاز نظر بال جهینت نیاند. امانده داریدرمان پا انیماه پس از پا کیآن است که اثرات مداخلات حداقل تا  انگریب

داشته  یارزش توانبخش تواندیمدت حفظ کند، مدر کوتاه یرا حت جادشدهیکه بتواند بهبود ا یادارد و مداخله شروندهیپ یتیماه مریآلزا یماریب

را نشان  یشناخت یکارکردها ریبر حافظه فعال و سا یآگاهذهن یهانیاثر تمر ینسب یداریهمسو است که پا ییهابا گزارش افتهی نیباشد. ا

 یالگوها جادیا یروش برا نیا تیبر قابل نیشیپ یهاپژوهش زین دبکی. درباره نوروف(Jha et al., 2023; Van Vugt et al., 2024)اند داده

است  ییهااز حوزه یکی. از آنجا که حافظه فعال (Luijmes et al., 2016; Nan et al., 2025)اند کرده دیتأک دارینسبتاً پا یعصب یریادگی

، حفظ بهبود حاصل از (Levi & Heled, 2024; Tenchov et al., 2024) شودیدچار افت م جیتدربه مریو آلزا یدر روند سالمند که

 یاجهینت نیاثبات چن یباشد، هرچند برا ماندهیباق یهاتیظرف شیافزا ای یکمک به کند کردن روند افت عملکرد یبه معنا تواندیمداخلات م

 وجود دارد. تریطولان یریگیپ یهابه دوره ازین

اندوزش و پردازش  یهامؤلفه تیهر دو در تقو یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانو شناخت دبکیپژوهش حاضر نشان داد که نوروف جیمجموع، نتا در

از  افتهی نی. اشودیحفظ م ماههکی یریگیمداخلات تا مرحله پ نیمؤثر هستند و آثار حاصل از ا فیخف مریحافظه فعال سالمندان مبتلا به آلزا

همچنان  و،ینورودژنرات یندهایاز فرا یریرپذیتأث رغمیعل مر،یکه حافظه فعال در سالمندان مبتلا به آلزا کندیم تیحما دهیا نیاز ا ینظر دگاهید

 میو تنظ یعصب یمیبر خودتنظ یمبتن ییردارویکه مداخلات غ دهدینشان م جینتا زین ینیبال دگاهیاست. از د یو توانبخش لیقابل تعد یتا حد

مورد استفاده قرار  مارانیب یشناخت یهاتیظرف یارتقا ایحفظ  یمکمل برا یعنوان ابزارهااستاندارد، به یهادر کنار درمان توانندیم یشناخت

 .رندیگ

پژوهش تنها از سالمندان . نخست، نمونه ردیمورد توجه قرار گ هاافتهی میو تعم ریدر تفس دیهمراه بود که با تیحاضر با چند محدود پژوهش

گروه ممکن  نیا یو مراقبت یشناختروان ،یطیمح یهایژگیو ن،یتهران انتخاب شد؛ بنابرا زکیکهر شگاهیساکن آسا فیخف مریمبتلا به آلزا

صورت  اطیبا احت دیبا مریبه همه سالمندان مبتلا به آلزا جینتا میمتفاوت باشد و تعم یمراکز نگهدار ریسا ایساکن جامعه  سالمنداناست با 

 یبررس یشده بود، همچنان برا نییتع ینفر در هر گروه بود که اگرچه بر اساس برآورد توان آمار 15نفر و شامل  45. دوم، حجم نمونه ردیگ

بلندمدت  یداریدرباره پا توانینم رونیماه محدود بود و ازا کیبه  یریگی. سوم، دوره پشودیدو مداخله محدود محسوب م نیب فیظر یهاتفاوت

 مریآلزا یدارا مارانیبه ب توانیرا نم جیمحدود شد و نتا فیتنها به مرحله خف یماریشدت ب ن،یکرد. همچن یآثار مداخلات اظهارنظر قطع

 ،یشناختعصب یهاشد و از شاخص یابیحافظه فعال ارز یآزمون رفتار کیمطالعه بر اساس  یاصل امدیپ ت،یداد. در نها میتعم دیشد ایمتوسط 

 استفاده نشد. ییربنایز راتییتغ یبررس یبرا کیولوژیزیالکتروف ای یربرداریتصو
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و  یشناخت تیوضع لات،یتر از نظر محل سکونت، سطح تحصمتنوع یهاتر و در نمونهبا حجم نمونه بزرگ ندهیآ یهاپژوهش شودیم شنهادیپ

 ساله،کیماهه و ماهه، ششاز جمله سه تر،یطولان یریگیپ یها. استفاده از دورهابدی شیافزا جینتا میتعم تیانجام شوند تا قابل یماریمرحله ب

در  شودیم شنهادیپ ن،یفراهم کند. همچن یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانو شناخت دبکیدرباره دوام اثرات نوروف یترقیاطلاعات دق تواندیم

 یهاو شاخص fMRI دادمحور،یرو QEEG ،EEGمانند  یشناختعصب یحافظه فعال، از ابزارها یرفتار یهاعلاوه بر آزمون ندهیمطالعات آ

و  دبکینوروف یبیمداخله ترک یمشخص شوند. بررس ترقیدق یشناخت راتییتغ ییربنایز یشود تا سازوکارها ستفادهاسترس ا یستیز

 جادیا انهیافزاهم ای یشیاثر افزا یشناخت میو تنظ یعصب میتنظ بیترک ایمشخص کند که آ تواندیم زین یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانشناخت

 کنندهینیبشیپ یفرد یهایژگیو ییو شناسا مریمختلف آلزا یهاشدت یدارا مارانیبه درمان در ب پاسخ سهیمقا ن،ی. همچنریخ ای کندیم

 کمک کند. یشناخت یدر توانبخش شدهیسازیشخص یکردهایبه توسعه رو تواندیپاسخ به هر مداخله م

خدمات  یو واحدها یشناخت یحافظه، مراکز توانبخش یهاکینیسالمندان، کل یمراکز نگهدار شودیم شنهادیپژوهش، پ جیتوجه به نتا با

استاندارد استفاده  یهانار مراقبتعنوان مداخلات مکمل در کبه یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانو شناخت دبکیاز نوروف یسالمند یشناختروان

سالمندان  یرا برا یعصب یمیمنظم آموزش خودتنظ یهابرنامه توانیدر دسترس است، م دبکیو متخصص نوروف زاتیکه تجه یاکزکنند. در مر

 تواندیم یتخصص زاتیکمتر به تجه ازین لیبه دل یآگاهبر ذهن یمبتن یدرمانحال، شناخت نیکرد. در ع یطراح مریآلزا هیمبتلا به مراحل اول

شناسان، کاردرمانگران و مراقبان در سالمندان اجرا شود. آموزش کارکنان، روان یبا توان شناخت هانیتمر قیو با تطب یوهگر ای یصورت فردبه

کمک کند.  یخارج از جلسات رسم هانیبه استمرار تمر تواندیم یپرتتنفس، اسکن بدن و کاهش حواس ،یآگاهساده توجه یهانیتمر نهیزم

 یو خانواده و دسترس ماریب حاتیامکانات مرکز، ترج ،یهمکار ییتوانا ،یشناخت تیانتخاب مداخله با توجه به وضع شودیم شنهادیپ ن،یهمچن

 یاثربخش فیخف مریحافظه فعال سالمندان مبتلا به آلزا تیدر تقو توانندیپژوهش نشان داد هر دو روش م جینتا رایبه متخصص انجام شود، ز

 داشته باشند. یقابل قبول
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Extended Abstract 
Introduction 

The rapid expansion of digital technologies, information systems, artificial intelligence, and data-driven 

decision-making has substantially transformed the professional responsibilities of school principals. 

Contemporary school management increasingly requires principals to identify information needs, locate 

reliable information, evaluate its credibility, synthesize evidence from multiple sources, and apply relevant 

information to planning, problem-solving, supervision, and organizational decision-making. Accordingly, 

information literacy is no longer regarded merely as a technical ability to search for information; rather, it 

represents a multidimensional professional competence incorporating cognitive, communicative, evaluative, 

and technological capabilities. Contemporary frameworks for media and information literacy similarly 

emphasize the capacity to access, critically evaluate, interpret, create, and ethically use information as a 

fundamental competence in educational and professional environments (Unesco, 2025). Within workplace 

settings, information literacy has also been conceptualized as an integral component of digital competence 

development and effective professional participation (Yates & Partridge, 2024). 

For school principals, information literacy is particularly important because managerial activities are 

fundamentally dependent on information. Planning educational programs, evaluating personnel performance, 
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allocating organizational resources, identifying institutional priorities, monitoring progress, and responding to 

unexpected problems all require access to accurate and relevant evidence. A principal who possesses adequate 

information literacy is more capable of distinguishing reliable evidence from incomplete or misleading 

information and of transforming organizational data into meaningful managerial action. Evidence from 

educational settings indicates that information literacy is associated with communication skills and self -

efficacy, suggesting that effective engagement with information may strengthen individuals' confidence in 

performing professional and educational tasks (Babaei Parsheh & Mosadeghi Nik, 2022). Information 

literacy has also been associated with perceived usefulness of personalized learning technologies among 

teachers, further demonstrating its importance for effective engagement with emerging educational 

technologies (Rahimi & Rezaei, 2025). 

One mechanism through which information literacy may improve managerial functioning is empowerment. 

Empowerment encompasses perceptions of competence, autonomy, meaningfulness, influence, and trust and 

reflects an individual's capacity to exercise effective control over professional responsibilities. Information is 

a critical organizational resource for empowerment because access to accurate information and the ability to 

interpret it can reduce uncertainty, facilitate independent judgment, and strengthen confidence in decision-

making. Research has demonstrated an association between digital literacy competencies and employee 

empowerment, indicating that individuals with stronger digital and information-related abilities may 

experience greater professional capability and autonomy (Mantegh & Jabbari, 2022). Similarly, information 

literacy has been considered an important factor in professional empowerment in educational settings 

(Hosseini & Alizadeh, 2023). These findings suggest that strengthening principals' information literacy may 

contribute to their broader managerial empowerment. 

Self-efficacy constitutes another important link between information literacy and empowered professional 

functioning. Individuals who perceive themselves as capable of identifying and effectively using information 

are generally better positioned to regulate their behavior and address complex tasks. Variations in perceived 

information literacy self-efficacy have been shown to influence self-regulated strategies, demonstrating that 

confidence in information-related capabilities can shape how individuals manage demanding activities (Xu & 

Wang, 2025). Likewise, ICT self-efficacy has been identified as an important mechanism underlying effective 

engagement with digital information environments (Yu & Hu, 2022). Training in information literacy skills 

has also been associated with improved social intelligence and self-efficacy in problem-solving, indicating that 

information-related competencies may extend beyond information retrieval to broader cognitive and 

interpersonal functioning (Yari Zanganeh, 2024). 

The relevance of information literacy has become even more pronounced with the widespread introduction of 

generative artificial intelligence into educational contexts. Educational professionals increasingly encounter 

AI-generated texts, automated recommendations, algorithmically produced summaries, and synthetic media. 

Although these technologies offer significant opportunities, they also introduce challenges concerning 

misinformation, bias, source credibility, and deepfake content. Consequently, information literacy in the AI 

era requires critical evaluation of both conventional and machine-generated information. Recent scholarship 

has emphasized the importance of empowering educators and learners through information literacy in AI-rich 

environments (Korslund & Seibert, 2025), while frameworks integrating critical thinking and information 

literacy have highlighted the need to critically assess chatbot-generated outputs rather than treating them as 

inherently authoritative (Matthews & Bartley, 2025). The proliferation of generative deepfake media similarly 

reinforces the importance of advanced media and information literacy competencies (Singh & Kumar, 2025). 

Accordingly, contemporary approaches emphasize media and information literacy as foundational capacities 

for navigating AI-mediated information ecosystems (Trejo-Quintana & Sayad, 2024). 
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Information literacy also influences educational participation, motivation, and perceptions of technology-

mediated learning. A relationship has been reported between information literacy and academic motivation,  

indicating that individuals who are better able to access and use information may demonstrate stronger 

engagement with educational activities (Saravani & Taravirdi Zadeh, 2025). Information literacy has also 

been related to satisfaction with the quality of virtual education, demonstrating its relevance in digital learning 

environments (Shokrpour et al., 2024). Furthermore, classroom-based research has shown that information 

literacy instruction can be meaningfully incorporated into authentic educational activities and that instructional 

strategies may interact with learners' existing knowledge (Vongkulluksn et al., 2024). These findings are 

relevant to school leadership because principals are responsible not only for their own information practices 

but also for creating organizational conditions conducive to evidence-based teaching, learning, and 

professional development. 

From an organizational perspective, the validation of a managerial model is essential for determining whether 

theoretically proposed components are empirically coherent and applicable to real-world settings. Previous 

managerial model-development research has emphasized the importance of systematically validating 

dimensions and indicators before a proposed framework is adopted for assessment or organizational planning 

(Sirghani et al., 2023). Despite increasing attention to information literacy, much of the existing literature has 

focused on students, teachers, university employees, or general workplace populations. Comparatively limited 

attention has been devoted to school principals, even though they occupy a strategic position in educational 

organizations and are responsible for integrating information into planning, supervision, performance 

evaluation, organizational communication, and resource management. Therefore, there is a need for  

empirically validated frameworks capable of explaining information literacy within the specific context of 

managerial empowerment. Accordingly, the present study aimed to validate an information literacy model 

based on the empowerment of school principals. 

Methods and Materials 

The present study was an applied, quantitative, descriptive-correlational, and cross-sectional investigation 

designed to validate an information literacy model based on the empowerment of school principals. The 

statistical population consisted of all 197 school principals working in Gonabad County, Razavi Khorasan 

Province, during the 2025–2026 academic year. The population included principals from elementary, lower-

secondary, upper-secondary, vocational, and technical schools located in urban and rural areas. Based on the 

Krejcie and Morgan sampling framework, a minimum sample of 127 participants was required. To compensate 

for potential attrition or incomplete questionnaires, 140 principals were initially selected through proportionate 

stratified random sampling. The sample comprised 82 elementary school principals, including 39 urban and 

43 rural principals; 32 lower-secondary principals, equally divided between urban and rural schools; and 26 

upper-secondary and vocational school principals, including 24 urban and 2 rural principals. 

Data were collected using measures of principals' information literacy and managerial empowerment. The 

information literacy questionnaire contained 15 items covering written, technical, and communication literacy. 

Responses were rated on a five-point Likert scale, with higher scores representing stronger information 

literacy. Its previously reported Cronbach's alpha coefficient was 0.86. Managerial empowerment was assessed 

using a multidimensional empowerment questionnaire measuring perceived competence, autonomy, impact, 

meaningfulness of work, and trust among colleagues. Items were scored on a seven-point Likert scale, with 

higher scores reflecting greater empowerment. The previously reported internal consistency coefficient for this 

instrument was 0.83. Construct validity and internal consistency were additionally examined within the present 

dataset. 

Data analysis included descriptive and inferential statistical procedures. Frequency, percentage, mean, standard 

deviation, skewness, and kurtosis were used for preliminary description and data screening. Exploratory factor 
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analysis was performed to examine the underlying structure of the indicators, while the Kaiser-Meyer-Olkin 

measure and Bartlett's test of sphericity were used to assess sampling adequacy and factorability. Confirmatory 

factor analysis was subsequently applied to evaluate the measurement structure. Structural equation modeling 

was used to examine the overall validity of the proposed model, and partial least squares structural equation 

modeling was performed using SmartPLS. SPSS was used for preliminary, descriptive, and exploratory 

analyses. Statistical significance was evaluated at the 0.05 level. 

Findings 

The adequacy of the data for factor analysis was first evaluated. The Kaiser-Meyer-Olkin value was 0.801, 

exceeding the minimum acceptable threshold of 0.60 and indicating satisfactory sampling adequacy. Bartlett's 

test of sphericity was statistically significant, χ² = 637.454, df = 254, p = 0.032, demonstrating sufficient 

correlations among the observed variables for factor analysis. 

The examination of eigenvalues and explained variance indicated that the first six components accounted for 

85.303% of the total variance. Specifically, planning for unexpected problems explained 24.341% of the 

variance, successful identification and classification of organizational objectives explained an additional 

20.254%, improvement in managerial performance explained 14.243%, unobtrusive supervision of employees 

explained 10.849%, evaluation of organizational culture explained 8.854%, and the use of different managerial 

planning approaches explained another 6.762%. These findings indicated that a relatively small set of central 

components accounted for a substantial proportion of the information literacy construct. 

Data screening supported the assumptions required for subsequent modeling. Missing values were limited and 

replaced using variable means. Examination of potential outliers revealed no problematic extreme 

observations. The skewness values of the 15 observed variables ranged from -0.864 to -0.071, while kurtosis 

values ranged from -1.774 to -0.117. All values were therefore within the predefined acceptable range of -3 to 

+3, indicating satisfactory univariate distributional characteristics. 

Confirmatory factor analysis demonstrated satisfactory factor loadings for all 15 indicators. Standardized 

factor loadings ranged from 0.617 to 0.892. The highest loading was observed for unobtrusive supervision of 

employees (0.892), followed by assessing the effect of organizational facilities on program progress (0.887), 

evaluation of organizational culture (0.856), organization of authority and responsibilities (0.842), and 

evaluation of employees' ethical behavior (0.839). The lowest factor loading, 0.617, was associated with 

developing and implementing organizational programs but remained within an acceptable range. Thus, all 

indicators were retained. 

Assessment of overall model fit also produced favorable results. The χ²/df ratio was 1.60, RMSEA was 0.021, 

NFI was 0.933, CFI was 0.973, IFI was 0.967, GFI was 0.974, AGFI was 0.901, and TLI was 0.931. 

Collectively, these indices demonstrated satisfactory correspondence between the proposed model and the 

empirical data. 

Finally, structural modeling using SmartPLS supported the explanatory adequacy of the model. The coefficient 

of determination for the endogenous construct was R² = 0.505, indicating that the predictor structure explained 

50.5% of its variance. This value represented moderate-to-substantial explanatory power and supported the 

structural adequacy of the proposed model. 

Discussion and Conclusion 

The findings provide empirical support for the validity of the proposed information literacy model based on 

the empowerment of school principals. Both exploratory and confirmatory analyses indicated that the construct 

was multidimensional but structurally coherent. The high proportion of variance explained by the first six 

components suggests that information literacy among school principals is strongly reflected in practical 

managerial capacities rather than being limited to technical information-search skills. 
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Planning for unexpected problems emerged as the most prominent component in terms of explained varianc e. 

This finding is conceptually important because school principals regularly operate under uncertainty and must 

respond to unanticipated administrative, instructional, personnel, and technological problems. Information 

literacy can enhance this function by enabling managers to rapidly identify relevant evidence, compare 

alternative information sources, and transform available information into actionable responses. Likewise, the 

substantial contribution of identifying and classifying organizational objectives indicates that information 

literacy is closely connected with strategic thinking and the ability to organize complex organizational 

information. 

The strong factor loadings obtained for supervision, resource assessment, organizational culture, and 

responsibility organization further demonstrate that information literacy becomes particularly meaningful 

when embedded in actual managerial processes. A principal who can critically evaluate information is better 

positioned to monitor performance without relying exclusively on direct observation, assess whether available 

organizational resources contribute to planned goals, evaluate organizational behavior, and distribute 

responsibilities more effectively. Information literacy therefore appears to function as a cognitive and 

managerial resource supporting evidence-based leadership. 

The acceptable model-fit indices provide further support for the proposed conceptual structure. The very low 

RMSEA value and strong incremental and comparative fit indices indicate that the observed covariance 

structure was adequately represented by the proposed model. The factor loadings also demonstrated that all 

indicators made meaningful contributions to their respective construct, providing support for construct validity.  

The R² value of 0.505 is particularly important because it indicates that the proposed model accounts for 

approximately half of the variance in the endogenous construct. In behavioral and educational research, this 

represents meaningful explanatory capacity, particularly given that managerial empowerment is likely 

influenced by numerous organizational, psychological, technological, and contextual factors. The result 

suggests that information literacy should be regarded as an important component of managerial empowerment 

rather than as an isolated technical competency. 

Overall, the study supports a conception of information literacy as a strategic managerial capability integrating 

planning, problem-solving, supervision, organizational assessment, information-based decision-making, and 

control. The validated model may therefore provide a useful framework for evaluating principals' professional 

competencies and identifying areas requiring development. Educational authorities may use the model to 

design more focused professional-development programs, particularly those emphasizing evidence-based 

decision-making, critical evaluation of information, use of digital organizational data, and effective application 

of information to managerial problems. 

In conclusion, the information literacy model based on the empowerment of school principals demonstrated 

satisfactory factorial validity, overall model fit, and explanatory power. The results indicate that information 

literacy constitutes a measurable and multidimensional managerial capability with direct relevance to effective 

school leadership. Strengthening this capability may contribute to more informed planning, higher-quality 

supervision, improved use of organizational resources, and greater managerial confidence and autonomy. In 

increasingly digital and information-intensive educational environments, developing principals' information 

literacy should therefore be regarded as an essential component of professional empowerment and effective 

school management. 
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