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Abstract 
This study aimed to compare achievement motivation and metacognition between students 

receiving electronic education and those receiving conventional education in language 

institutes in Bojnord. This study employed a descriptive causal-comparative design. The 

statistical population consisted of students enrolled at Khaneh Zaban Institute, which provided 

electronic education, and Melal Language Institute, which provided conventional education, in 

Bojnord during the 1405 academic year. A total of 60 students were selected through 

convenience sampling, including 30 students from the electronic education institute and 30 

students from the conventional education institute. Data were collected using the 30-item 

Metacognitions Questionnaire (MCQ-30) developed by Wells and Cartwright-Hatton and 

McInerney’s 45-item Academic Achievement Motivation Scale. The assumptions of 

homogeneity of covariance matrices and equality of variances were examined using Box’s and 

Levene’s tests and were satisfied. The data were subsequently analyzed using multivariate 

analysis of variance (MANOVA). MANOVA results indicated a significant overall effect of 

educational group on the combined dependent variables of metacognition and achievement 

motivation (Wilks’ Lambda=0.23, F=4.46, p<0.001, η²=0.76). Follow-up univariate analyses 

demonstrated a significant difference between students receiving electronic and conventional 

education in metacognition (F=34.23, p=0.01, η²=0.18). A statistically significant group 

difference was also found for achievement motivation (F=128.26, p=0.01, η²=0.21). The 

direction of the differences indicated that students participating in electronic education 

demonstrated higher levels of both metacognition and achievement motivation than students 

receiving conventional education. The findings suggest that electronic education is associated 

with higher levels of metacognition and achievement motivation among students. By 

facilitating active learning, greater learner autonomy and self-regulation, increased 

engagement with educational content, and access to multimedia resources, electronic learning 

environments may strengthen both metacognitive processes and achievement-oriented 

motivation. Accordingly, the systematic integration of electronic education into educational 

institutions may provide an effective approach to enhancing students’ cognitive regulation and 

motivation for academic progress. 
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 مقدمه

 راتییاز کشورها دستخوش تغ یاریرا در بس یآموزش یندهایساختارها و فرا ر،یاخ یهااطلاعات و ارتباطات در دهه یتحولات شتابان فناور

 یریگو شکل یاچندرسانه یاستفاده از ابزارها شیافزا ،یریادگی تیریمد یهاتوسعه سامانه نترنت،یبه ا یکرده است. گسترش دسترس یاساس

 یدر کلاس فاصله گرفته و به سمت الگوها یکیزیبر حضور ف یمبتن یسبب شده است که آموزش از چارچوب سنت تالیجید یتعامل یهاطیمح

و  یفناور قیتلف ینمودها نیتراز مهم یکیعنوان به یکیآموزش الکترون ان،یم نیو فناورانه حرکت کند. در ا محورتررندهیادگیتر، منعطف

 یریادگی یبرا ییهافراهم کرده و فرصت یو مکان یزمان یهاتیرا مستقل از محدود یآموزش یبه محتوا رانیراگف یترسآموزش، امکان دس

 یکیآموزش الکترون ،یبستر نیکرده است. در چن جادیا یریادگی ندیفرا یشخص یدهبازخورد و سازمان افتیتعامل با منابع متنوع، در ،یفرد

 تواندیکه م شودیمتفاوت محسوب م یریادگی طیمح یبلکه نوع ست،ین تالیجید یابزارها قیاز طر یدرس یانتقال محتوا یبرا یصرفاً روش

اند که نگرش استادان و نشان داده زین رانیشده در ادهد. مطالعات انجام رییرا تغ یریادگی ندیبا محتوا، مدرس و فرا ریتعامل فراگ تیماه

و  یبه منابع آموزش یتعامل، دسترس تیفیک ،یادراک آنان از سودمند ریتحت تأث یادیتا حد ز یکینسبت به آموزش الکترون انیدانشجو

 .(Seyed Naghavi, 2007)قرار دارد  تالیجید یهاطیمح یهاتیقابل

و تعامل  یابیارزش ن،یتمر ،یدانست که در آن انتقال محتوا، ارتباط آموزش یآموزش یهاتیاز فعال یامجموعه توانیرا م یکیالکترون آموزش

آن  یریپذنوع آموزش، انعطاف نیا یهایژگیو نیتراز مهم یکی. ردیگیصورت م یاو شبکه یکیالکترون یهایفناور قیبا منابع از طر رندهیادگی

داشته باشد  یدسترس یخود به منابع آموزش یفرد طیو شرا ازهایمتناسب با سرعت، ن تواندیم رندهیادگی رایاست؛ ز یبا آموزش سنت سهیدر مقا

 یریتر، تکرار مطالب، استفاده چندباره از منابع و درگمشارکت فعال نهیزم تواندیم یژگیو نیکند. ا تیریمد یرا تا حدود یریادگی ندیو فرا

 یرت برخورداردر صو وه،یش نینشان داده است که ا زین یدر نظام آموزش عال یکیآموزش الکترون یرا فراهم سازد. بررس یدرس یبا محتوا شتریب

را  یآموزش ندیو بهبود فرا یریادگیانعطاف در  ،یدسترس شیافزا تیمطلوب، قابل یآموزش یو طراح تیفیباک یمناسب، محتوا رساختیاز ز

 یطراح تیفیبلکه ک ست،یوابسته ن یفناور یبه صرف استفاده از ابزارها یکیآموزش الکترون یحال، اثربخش نی. در ع(Avand, 2021)دارد 

آن  جیدر نتا یاکنندهنیینقش تع یاستفاده از فناور یبرا رندگانیادگی یآمادگ زانیتعامل و م یهانحوه ارائه محتوا، فرصت ،یآموزش طیمح

 دارند.

شده  لیتبد یآموزش یهاطیمح یمهم طراح یهااز مؤلفه یکیبه  زین رندگانیادگی حاتیکه ترج دهدیدر حوزه آموزش نشان م ریاخ تحولات

 یکیالکترون ای یآموزش حضور حیو ترج یریادگیاستقلال در  زانیبه مطالب، نوع رسانه، م یدسترس وهیممکن است از نظر ش رانیاست. فراگ

 یهایژگیو و حاتیترج س،یمحتوا و روش تدر تیفیآموزش مستلزم آن است که علاوه بر ک ندیفرا یسازنهیبه رو،نی. ازااشندتفاوت داشته ب

نشان داده است که  یکیالکترون یریادگینسبت به  انیدانشجو حاتیو ترج سیتدر یهاروش ی. بررسردیمورد توجه قرار گ زین رندگانیادگی

مشارکت  نهیکند و زم جادیا یترمطلوب یتجربه آموزش تواندیم رندگانیادگی حاتیارائه محتوا و ترج وهیش ،یآموزش یطراح انیتناسب م

 کیعنوان را خواهد داشت که به یاثربخش نیشتریب یزمان یکیآموزش الکترون ن،ی. بنابرا(Amini et al., 2026)آنان را فراهم سازد  شتریب

 شود. یطراح یکلاس سنت یفناورانه برا ینیگزیمنسجم و نه صرفاً جا یریادگینظام 

کاربران،  تالیجیمهارت د ،یفناور رساختیز تیفیهمراه است. ک زین ییهاتیها و محدودبا چالش یکیمتعدد، آموزش الکترون یایوجود مزا با

هستند  یاز جمله موضوعات یو مسائل اخلاق یخصوص میحر تیاطلاعات، رعا تیامن دشده،یتول یمحتوا تیفیک زات،یعادلانه به تجه یدسترس

نوع  نیکه توسعه ا دهدینشان م یکیآموزش الکترون یابعاد اخلاق یاثرگذار باشند. بررس یکیآموزش الکترون رشیو پذ تیفیبر ک توانندیکه م

است  رانیحقوق فراگ تیو رعا یریپذتیمسئول ،یعدالت در دسترس ،یفکر تیاطلاعات، مالک یمحرمانگ رینظ یآموزش مستلزم توجه به اصول

(Shirazi et al., 2013)عوامل  ،یفن یهااست که علاوه بر جنبه یچندبعد یکردیرو ازمندین یکیاستفاده مؤثر از آموزش الکترون جه،ی. در نت

 مورد توجه قرار دهد. زیرا ن یو اخلاق یشناختروان ،یآموزش
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 یآموزش یهاطیاست. مح یریادگی یهاسامانه یدهو سازمان یطراح تیفیک ،یکیآموزش الکترون تیدر موفق کنندهنییتع از عوامل گرید یکی

 رندهیادگی ازیو متناسب با ن یابیمنسجم، قابل باز یاوهیکنند که اطلاعات و منابع به ش لیرا تسه یریادگی ندیفرا توانندیم یزمان تالیجید

بهتر  یدهبه سامان تواندیم یشناسیدانش و هست یبر ساختارها یمبتن یکیالکترون یریادگی یهاستمیس یشده باشند. طراح یدهمانساز

. (Rahmani & Hosseini Beheshti, 2020)به منابع مناسب کمک کند  رانیفراگ یدسترس لیو تسه میمفاه انیارتباط م جادیمحتوا، ا

دانش و تجربه  یدهسازمان یبه چگونگ ،یاستفاده از فناور زانیعلاوه بر م یکیالکترون یریادگی یبخشکه اثر دهدیمنشان  ییکردهایرو نیچن

 وابسته است. زین یریادگی

مطلوب  تیفیاز ک یآموزش یارتباط دارد. اگر محتوا یآموزش طیکنندگان از محاستفاده تیرضا زانیبا م نیهمچن یکیآموزش الکترون تیفیک

مواجه شوند، احتمال کاهش  یبا دشوار تالیجید یکاربران در استفاده از ابزارها ایمحدود باشد  ریمدرس و فراگ انیبرخوردار نباشد، تعامل م

محتوا،  تیفیمانند ک ینشان داده است که عوامل یکیآموزش الکترون یهامدل نهی. پژوهش در زمابدییم شیآنان افزا تیمشارکت و رضا

را  یکیالکترون یریادگی یهاطیکاربران از مح تیرضا توانندیسامانه م یهاتیو قابل یآموزش یبانیپشت ،یمدرس در استفاده از فناور یتوانمند

را  رانیفراگ یو عوامل فرد یآموزش طیمح یهایژگیتوجه همزمان به و تیمسئله اهم نی. ا(Sarboland, 2019)دهند  رقرا ریتحت تأث

 .کندیبرجسته م

است. در  یریادگی یداشته باشد، چابک ینقش مهم یآموزش یهاطیاز مح رانیفراگ یریگنحوه بهره حیدر توض تواندیکه م ییهااز سازه یکی

با  یو ضرورت سازگار یریادگیمتنوع  یرهایمنابع، مس رییبا تغ یکاملاً سنت یهاطیاز مح شیدانشجو ب ایآموز دانش ،یکیالکترون یهاطیمح

 ییهایژگیتازه از جمله و یهاتیها به موقعاستفاده از بازخورد و انتقال آموخته د،یجد طیانطباق با شرا ییمواجه است. توانا دیجد یاابزاره

نشان داده است  یکیالکترون یهاطیدر مح یریادگی یعوامل مؤثر بر چابک یقرار دهد. بررس ریرا تحت تأث یریادگی تیفیک تواندیاست که م

 ,.Salimi et al)نقش داشته باشند  نهیزم نیدر ا توانندیم یریادگیـ  یاددهی ندیفرا تیفیو ک یآموزش طیمح طیشرا ،یفرد یهایژگیکه و

 دهد. رییتغ زیرا ن یریادگی ندیبا فرا ریبلکه نحوه مواجهه فراگ ،یریادگی یتنها محتواممکن است نه یکیمنظر، آموزش الکترون نی. از ا(2024

به  یابیدست یفرد برا لیبه تما شرفتیپ زشیاست. انگ شرفتیپ زشیانگ ،یلیتحص تیمرتبط با موفق یشناختروان یرهایمتغ نیترمهم از

 شرفتیپ زشیکه از انگ یآموزانو غلبه بر موانع اشاره دارد. دانش فیاستمرار در انجام تکال ت،یموفق یمطلوب عملکرد، تلاش برا یاستانداردها

 کنندیم یشتریکوشش ب یبه اهداف آموزش دنیرس یبرا دهند،ینشان م یترمشارکت فعال یلیتحص یهاتیبرخوردارند، معمولاً در فعال یبالاتر

 یکیبلکه  ست،یآموزش ن ندیدر فرا یجانب یژگیو کیصرفاً  شرفتیپ زشیرو، انگ نیدارند. از ا یشتریب یداریدشوار پا فیبا تکالو در مواجهه 

بازخورد و سطح  افتینحوه در ر،یاستقلال فراگ زانیم ،یآموزش طی. نوع محشودیمحسوب م یلیدهنده به رفتار تحصجهت یاصل یهااز سازوکار

 اثر بگذارند. زشیانگ نیو استمرار ا یریگبر شکل توانندیم یآموزش یمحتوا تیجذاب

ممکن است  یابه منابع متنوع و چندرسانه یمرتبط باشد. نخست آنکه دسترس شرفتیپ زشیبا انگ تواندیم ریاز چند مس یکیالکترون آموزش

بدهد. سوم،  یریادگیبر  یشتریاحساس کنترل ب ریبه فراگ تواندیم یحرکت با سرعت فرد تیدهد. دوم، قابل شیرا افزا یریادگی ندیفرا تیجذاب

مناسب  یدر صورت طراح یکیالکترون یهاطیکنند. چهارم، مح تیرا تقو یستگیاحساس شا توانندیو فرصت تکرار محتوا م عیسر یهابازخورد

مطالعات مربوط  لیدهند. فراتحل شیرا افزا رندهیادگیارکت متنوع، مش فیو تکال نیآنلا یهاآزمون ،یتعامل یهاتیکردن فعالبا فراهم توانندیم

داشته باشد و اندازه  یلیبر عملکرد تحص یمثبت و معنادار ریتأث تواندینوع آموزش م نینشان داده است که ا یکیالکترون یریادگی یبه اثربخش

 نی. چن(Ashrafzadeh et al., 2023)دارد  یبرنامه بستگ یاجرا طیمحتوا و شرا یهایژگیو ،یآموزش یطراح رینظ یبه عوامل ریتأث نیا

 شیبا افزا ت،یو تجربه موفق یلیتحص یریدرگ یمساعدتر برا طیشرا جادیا قیممکن است از طر یکیکه آموزش الکترون دهدیمنشان  ییهاافتهی

 همراه باشد. زین شرفتیپ زشیانگ
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 ،یشناخت یامدهایپ ی. بررسستین یمحدود به عملکرد شناخت یکیکه آثار آموزش الکترون دهدینشان م زین یعیل از مطالعات تجمحاص شواهد

 یقابل توجه یامدهایدر هر سه حوزه پ توانندیفناورانه م یریادگی یهاطینشان داده است که مح یکیآموزش الکترون یـ حرکت یو روان یعاطف

 یو رفتار یدر حوزه عاطف شرفتیپ زشیدر آن است که انگ افتهی نیا تی. اهم(Ghadimi-Moghadam et al., 2017) ندکن جادیا

در  رانیفراگ شرفتیپ زشیانگ سهیمقا ن،یقرار دهد. بنابرا ریتحت تأث زیرا ن یعملکرد شناخت تواندیحال م نیو در ع ردیگیقرار م یریادگی

 فراهم کند. یآموزش وهیش نیا یشناختروان یامدهایاز پ یتردرک روشن تواندیم یو عاد یکیالکترون یآموزش یهاطیمح

خود  یشناخت یندهایفرد از فرا ی. فراشناخت به آگاهشودیمحسوب م یریادگیدر  یادیبن یهااز سازه گرید یکیفراشناخت  زش،یکنار انگ در

 دن،مربوط است که فرد تا چه اندازه از نحوه فکر کر نیاده، فراشناخت به اس انیاشاره دارد. به ب ندهایفرا نیا میو تنظ یابینظارت، ارز ییو توانا

بلکه  ست،یاطلاعات ن افتیمؤثر صرفاً مستلزم در یریرا کنترل کند. فراگ ندهایفرا نیا تواندیو حل مسئله خود آگاه است و چگونه م یریادگی

 کیکند و در صورت ناکارآمد بودن  یابیعملکرد خود را ارز رد،یبگ میخود تصم یریادگی وهیبتواند درباره ش رندهیادگیآن است که  ازمندین

بهتر مورد توجه قرار گرفته است  یریادگیدر جهت آموزش و  یاساس یعنوان گامرو، فراشناخت به نیدهد. از ا رییراهبرد، آن را تغ

(Ghashouni & Zare, 2008). 

خطاها و  صیفهم و عملکرد، انتخاب راهبرد مناسب، تشخ زانینظارت بر م ف،یانجام تکل یبرا یزیرمعمولًا شامل برنامه یفراشناخت یهامهارت

درباره نحوه انجام آن فکر  یدرس تیفعال کیاز شروع  شیبرخوردار است، پ یراشناخت بالاترکه از ف یآموزهستند. دانش تیفعال جهینت یابیارز

قرار  یابیکاررفته را مورد ارزبه یراهبردها یکارآمد ف،یتکل انیو پس از پا کندیم یخود را بررس شرفتیپ زانیم تیدر طول فعال کند،یم

معلم کاهش  میمستق تیکامل به هدا یخود داشته باشد و وابستگ یریادگیدر  یترتا نقش فعال کنندیکمک م ریبه فراگ هایژگیو نی. ادهدیم

را ارتقا دهد  یریادگی تیفیک تواندیخود م یشناخت یندهایآموزان نسبت به فرادانش یآگاه تیاساس، آموزش فراشناخت و تقو نی. بر همابدی

(Forouzbakhsh, 2019). 

 ،ی. در کلاس سنتکنندیمطالبه م رندهیادگیاز استقلال را از  یشتریدارند که معمولاً سطح ب تیجهت اهم نیاز ا یکیآموزش الکترون یهاطیمح

 شدممکن است ناچار با ریفراگ ،یکیالکترون طیرا بر عهده دارد، اما در مح شرفتیو نظارت بر پ هاتیفعال بیترت ،یبنداز زمان یادیمعلم بخش ز

 یریگیدرباره مرور مجدد مطالب و پ یریگمیتصم شرفت،یسرعت پ تیری. انتخاب زمان مطالعه، مدردیرا خود بر عهده گ تیمسئول نیاز ا یبخش

انتظار داشت که تجربه آموزش  نتوایم ن،یهستند. بنابرا یمیو خودتنظ ینظارت شناخت ازمندیهستند که ن ییهاتیاز جمله فعال فیتکال

 یابیعملکرد و ارز شیپا ،یزیرآنان را به برنامه یآموزش طیکه مح یزمان ژهیوآموزان ارتباط داشته باشد، بهبا فراشناخت دانش یکیالکترون

 کند. قیخود تشو یریادگی

 یهاطیدر مح یفراشناخت تیحما یابزارها ریتأث یدارند. بررس دیتأک یریادگی یهاطیدر مح یفراشناخت تیحما تیبر اهم زین یتجرب شواهد

نحوه مشارکت  تواندیم یابینظارت و ارز ،یزیربرنامه ندیفرا تیهدا یبرا ییها و ساختارهاکردن محرکنشان داده است که فراهم یآموزش

 یهاطیاست که مح تیاز آن جهت حائز اهم افتهی نی. ا(Bannert et al., 2008)قرار دهد  ریرا تحت تأث یریادگی ندیدر فرا رندگانیادگی

 ،یامرحله یبازخوردها ادآورها،ی قیاز طر توانندیم یآموزش یهادارند. سامانه ییهاتیحما نیادغام چن یبرا یقابل توجه تیظرف یکیالکترون

 را فراهم سازند. یفراشناخت یندهایشدن فرافعال نهیو امکان مرور عملکرد، زم یابیارزخود یابزارها

فراشناخت  شیطور خودکار به افزابه یکیفرض کرد که هر شکل از آموزش الکترون توانینم ،یآموزش یهایوجود گسترش استفاده از فناور با

هستند  یاز عوامل تالیجیکاربران و سطح مهارت د یهایژگیتعامل، و زانیساختار دوره، م ،یریادگیتجربه  تیفی. کشودیمنجر م زشیانگ ای

 تیاهم یواقع یهاطیدر مح یآموزش وهیش نیا یامدهایپ یابیارز ل،یدل نیکنند. به هم لیرا تعد یکیآموزش الکترون یامدهایپ توانندیکه م

که  دهندینشان م یریادگی یو چابک یآموزش طیمح تیفیک ،یریادگی یهاستمیس یدارد. مطالعات مربوط به نگرش کاربران، طراح یادیز

 ;Rahmani & Hosseini Beheshti, 2020)است  یو فرد یعامل فناورانه، آموزش نیحاصل تعامل چند یکیآموزش الکترون تیموفق
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Salimi et al., 2024; Sarboland, 2019; Seyed Naghavi, 2007)انیدر م یشناختروان یرهایغمت میمستق یبررس ن،ی. بنابرا 

 فراهم سازد. یارزشمند یشواهد کاربرد تواندیم نندیبیآموزش م یو عاد یکیالکترون یهاطیکه در مح یرانیفراگ

 ،یداریو د یداریشن یزبان مستلزم تکرار مستمر، مواجهه مکرر با محتوا یریادگی رایدارد؛ ز یاژهیو تیمسئله در حوزه آموزش زبان اهم نیا

کرد.  لیتسه یکیالکترون یهاطیمح قیاز طر توانیرا م ندهایفرا نیاز ا یاریاست. بس ریبازخورد و مشارکت فعال فراگ افتیمستقل، در نیتمر

 تواندیم یتعامل یهاتیمختلف و استفاده از فعال یهادر زمان نیتمر ،یریو تصو یصوت یهالیمداوم به منابع، امکان تکرار فا یترسدس

آن  ازمندیامکانات ن نیمؤثر از ا یریگحال، بهره نیدر دسترس باشند. در ع یبه شکل محدودتر یعاد یهاکند که در کلاس جادیا ییهافرصت

 و شرفتیپ زشیانگ رو،نیکند. ازا میخود را نظارت و تنظ یریادگی ندیداشته باشد و بتواند فرا تیادامه فعال یبرا یکاف زهیانگ ریگاست که فرا

 .شوندیدر مؤسسات آموزش زبان محسوب م یکیآموزش الکترون یامدهایپ یابیارز یمهم برا ریفراشناخت دو متغ

و  یتعامل ر،یپذانعطاف یآموزش یهاتجربه جادیا یبرا یقابل توجه تیاز ظرف یکیکه آموزش الکترون دهدیموجود نشان م نهیشیمجموع، پ در

و نحوه استفاده از  رانیفراگ یهایژگیو ،یطیمح طیشرا ،یطراح تیفیآن به ک تیموفق زانیحال، م نیبرخوردار است؛ با ا محوررندهیادگی

 یلیتحص یامدهایبر پ یشآموز وهیش نیاز آثار مثبت ا زین یلی. شواهد فراتحل(Amini et al., 2026; Avand, 2021)دارد  یستگب یفناور

 گر،ید ی. از سو(Ashrafzadeh et al., 2023; Ghadimi-Moghadam et al., 2017) کنندیم تیحما یریادگیو ابعاد مختلف 

 ای تیتقو نهیزم توانندیم یآموزش یهاطیو مح شوندیمحسوب م یریادگی تیفیدر ک یاساس یهاسازه زا شرفتیپ زشیفراشناخت و انگ

توجه به  ن،ی. همچن(Bannert et al., 2008; Forouzbakhsh, 2019; Ghashouni & Zare, 2008)آنها را فراهم سازند  فیتضع

 یکیآموزش الکترون یتر اثربخشدرک جامع یبرا یو الزامات اخلاق ینگرش به فناور ،یریادگی یکاربران، چابک تیرضا ،یریادگی یهانظام یطراح

. (Rahmani & Hosseini Beheshti, 2020; Salimi et al., 2024; Sarboland, 2019; Shirazi et al., 2013)است  یضرور

 نیا یشناختروان یامدهایتر شدن پبه روشن تواندیم یدو عا یکیآموزش الکترون یهاطیدر مح رانیتفاوت فراگ یتجرب ی، بررساساس نیبر ا

 کمک کند. یآموزش یهاو توسعه برنامه یطراح نهیدر زم یریگمیتصم یبرا یو ارائه شواهد یآموزش وهیدو ش

آموزان خانه زبان و دانش یکیآموزان مؤسسه آموزش زبان الکتروندر دانش شرفتیپ زشیفراشناخت و انگ سهیهدف پژوهش حاضر مقا ن،یبنابرا

 در شهر بجنورد بود. یمؤسسه زبان ملل با آموزش عاد

 شناسیروش

 یکیآموزش الکترون وهیآموزان مؤسسه خانه زبان با شدانش هیپژوهش را کل یبود. جامعه آمار یاسهیمقا-یاز نوع عل یفیروش پژوهش حاضر توص

آموزان دو دانش سهیمقا یپژوهش، هدف اصل نیدادند. در ا لیتشک 1405در شهر بجنورد در سال  یآموزش عاد وهیو مؤسسه زبان ملل با ش

در و مورگان استفاده شد و  یحجم نمونه، از جدول کرجس نییمنظور تعبود. به یلیتحص شرفتیپ زشیاز نظر فراشناخت و انگ یشآموز طیمح

مند بودند بهره یکیآموزان مؤسسه خانه زبان که از آموزش الکتروننفر از دانش 30تعداد،  نیآموز در مطالعه شرکت کردند. از ادانش 60 تینها

در دسترس انتخاب  یریگبا استفاده از روش نمونه کردند،یم افتیدر یعاد وهیمؤسسه زبان ملل که آموزش را به ش آموزانانشنفر از د 30و 

مربوط به فراشناخت  یهاآموز پرسشنامهدانش 60آنان قرار گرفت و هر  اریپژوهش در اخت یهاکنندگان، پرسشنامهشدند. پس از انتخاب شرکت

عنوان به یو آموزش عاد یکیدر دو سطح آموزش الکترون یگروه آموزش ریاساس، متغ نیکردند. بر ا لیرا تکم یلیحصت شرفتیپ زشیو انگ

 قرار گرفتند. یوابسته مورد بررس یرهایعنوان متغبه یلیتحص شرفتیپ زشیو فراشناخت و انگ یبندگروه ریمتغ

شده و  یطراح 2004هاتون در سال -تیرااست که توسط ولز و کارت یابزار خودگزارش کی MCQ-30 ای یسؤال 30 یفراشناخت پرسشنامه

 زانیدهندگان ماست و پاسخ هیگو 30پرسشنامه شامل  نی. ارودیخود به کار م یو شناخت یفکر یندهایافراد درباره فرا یسنجش باورها یبرا

 2 نهی، گز«مخالفم»دهنده نشان 1 نهیکه گز یاگونهبه کنند؛یمشخص م کرتیل یاچهاردرجه اسیمق کیبر اساس  هیموافقت خود را با هر گو

 اسیمقشده است. خرده لیتشک اسیمقاست. پرسشنامه از پنج خرده« کاملًا موافقم» 4 نهیزو گ« نسبتاً موافقم» 3 نهی، گز«موافقم یکم»
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 یافکار و خطرات مربوط به نگران یریپذدرباره کنترل یمنف ی، باورها28و  23، 19، 10، 7، 1 یهاهیگو قیاز طر یمثبت درباره نگران یباورها

 قیبه کنترل افکار از طر ازی، ن29و  26، 24، 17، 14، 8 یهاهیگو قیاز طر یشناخت نانی، عدم اطم21و  15، 11، 9، 4، 2 یهاهیگو قیاز طر

هاتون -تیرا. ولز و کارتشودیم یابیارز 30و  18، 16، 12، 5، 3 یهاهیگو قیاز طر یشناخت یو خودآگاه 27و  25، 22، 20، 13، 6 یهاهیگو

 ییایپا بیضر ن،یگزارش کردند. همچن 0.93تا  0.76را در دامنه  هااسیمقو خرده کل اسیکرونباخ مق یآلفا بیخود ضرا هیدر مطالعه اول

 1387در سال  یریدستگ زادهنیریش زین رانیگزارش شد. در ا 0.87تا  0.59در دامنه  هااسیمقخرده یبراو  0.75 اسیکل مق یبرا ییبازآزما

 ییایپا ن،یبه دست آورد. افزون بر ا 0.87تا  0.71 نیرا ب هااسیمقمربوط به خرده بیو ضرا 0.91کرونباخ کل پرسشنامه را  یآلفا بیضر

 گزارش شده است. 0.83تا  0.59در دامنه  هااسیمقخرده یو برا 0.73نمره کل  یاچهار هفته بر یبا فاصله زمان ییبازآزما

در  شرفتیپ زشیابعاد مختلف انگ یابیارز یشده است و برا یطراح 2001در سال  ینرنیاتوسط مک یلیتحص شرفتیپ زشیانگ اسیمق

 یگذارنمره« کاملاً موافقم»تا « کاملاً مخالفم»از  کرتیل یادرجهپنج فیاست که بر اساس ط هیگو 45ابزار شامل  نی. ارودیآموزان به کار مدانش

 ف،ی. مؤلفه علاقه به تکلردیگیرا در بر م یهشت مؤلفه اصل اسیمق نی. اشودیدر نظر گرفته م 5تا  1 نیب یانمره هیهر گو یبرا و شوندیم

تلاش  زانی. مؤلفه کوشش، مسنجدیم هیرا با چهار گو یدرس فیانجام تکال یآموز برادانش زهیانگ زانیآزادانه و م طیدر شرا فیانتخاب تکل

 سهیبه مقا هیبا شش گو ییجو. مؤلفه رقابتکندیم یابیارز هیهفت گو قیدشوار، را از طر یدرس فیدر مواجهه با مواد و تکال ژهیوآموز، بهدانش

 زهیانگ هیبا شش گو زین ی. مؤلفه قدرت اجتماعپردازدیگرفتن از آنان م یشیبه پ لیآموزان و تمادانش ریآموز با سادانش یلیعملکرد تحص

 یگروه یهاتیفرد به انجام فعال لیاست و تما هیشامل سه گو یوستگی. مؤلفه کسب پسنجدیگروه را م یو رهبر یسرپرست یبرا زآمودانش

 شرفتیو توجه به پ گرانیکمک به د یآموز برادانش زهیانگ زانیم هیبا پنج گو ی. مؤلفه علاقه اجتماعکندیم یابیرا ارز یلیتحص نهیدر زم

 لیتحص نهیدر زم گرانید قیو تشو دییوز به جلب نظر، تأآمدانش لیتما هیبا پنج گو زین شی. مؤلفه کسب ستاکندیم یرسآنان را بر یلیتحص

را  یلیتحص نهیو پاداش در زم یقدردان افتیدر یآموز برادانش زهیانگ هیمؤلفه نمونه بودن با هفت گو ت،ی. در نهادهدیرا مورد سنجش قرار م

کرونباخ  یآلفا بیضرا 2001در سال  ینرنیاو مک نگی ،ینرنیاشده است. مک یمختلف بررس یهاابزار در پژوهش نیا ییای. پاکندیم یابیارز

کرونباخ کل پرسشنامه  یآلفا بیضر 1388در سال  ایروزنیو ف یقاسم ،یوسفیدر مطالعه  ن،یگزارش کردند. همچن 0.74تا  0.66آن را در دامنه 

 گزارش شد. 0.93

 یهمگن یابیمنظور ارزشد. به یبررس یریچندمتغ کیپارامتر یهااستفاده از آزمون یلازم برا یهافرضشیپژوهش، ابتدا پ یهاداده لیتحل یبرا

 فرضشیآزمون نشان داد که پ نیا یعدم معنادار جیاستفاده شد و نتا Box’s Mدو گروه از آزمون  انیم انسیکووار-انسیوار یهاسیماتر

 نیوابسته در دو گروه از آزمون لو یرهایمتغ انسیوار یهمگن یبررس یبرا ن،یبرقرار است. همچن انسیکووار-انسیوار یهاسیماتر یهمگن

 یگروهنیب یهاانسیوار یفرض برابر ن،یمعنادار نبود؛ بنابرا یلیتحص شرفتیپ زشیفراشناخت و انگ یرهایمتغ یآن برا جیاستفاده شد که نتا

همزمان دو گروه از نظر  سهیوابسته و مقا یرهایمتغ بیاثر نوع آموزش بر ترک یبررس یبرا ،یآمار یهافرضشیاز احراز پ سشد. پ دییتأ زین

 یاز جمله لامبدا ییهاگروه، شاخص یاثر کل یابیارز یاستفاده شد. برا یریچندمتغ انسیوار لیاز تحل یلیتحص شرفتیپ زشیفراشناخت و انگ

 جیوابسته، نتا یرهایاز متغ کیتفاوت دو گروه در هر  نییتع یشدند و سپس برا یبررس یریچندمتغ یهاشاخص ریاو س نگیاثر هتل لکز،یو

احتمال  ریپژوهش بر اساس مقاد یهاهیدرباره فرض یریگمیتصم یبرا یشدند. سطح معنادار لیکننده تحلدنبال یریمتغتک یهاآزمون

 شد. فتهدر نظر گر یآمار یهالیشده در تحلگزارش

 هایافته

آموزان مؤسسه خانه زبان با آموزش الکترونیکی و مؤسسه زبان ملل با آموزش توصیف وضعیت متغیرهای پژوهش در دو گروه دانشمنظور به

 .ارائه شده است 1عادی، میانگین و انحراف معیار نمرات فراشناخت و انگیزش پیشرفت محاسبه شد که نتایج آن در جدول 
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 های پژوهش به تفکیک نوع مؤسسه. میانگین و انحراف معیار متغیر1جدول 

 M (SD) مؤسسه خانه زبان )آموزش الکترونیکی( M (SD) مؤسسه زبان ملل )آموزش عادی( متغیر

 (5.54) 67.23 (5.62) 58.34 فراشناخت

 (8.34) 126.42 (9.87) 104.23 انگیزش پیشرفت

 

و  67.23آموزان مؤسسه خانه زبان با آموزش الکترونیکی برابر با دانش دهد، میانگین نمره فراشناخت درنشان می 1گونه که نتایج جدول همان

بود. همچنین، میانگین نمره انگیزش پیشرفت در گروه آموزش الکترونیکی  58.34آموزان مؤسسه زبان ملل با آموزش عادی برابر با در دانش

آموزانی که از آموزش الکترونیکی برخوردار بودند، صیفی، دانشبه دست آمد. بنابراین، در سطح تو 104.23و در گروه آموزش عادی  126.42

 آموزان برخوردار از آموزش عادی داشتند.در هر دو متغیر فراشناخت و انگیزش پیشرفت میانگین نمرات بالاتری در مقایسه با دانش

نشان داد که تفاوت  Box’s Mی شد. نتایج آزمون های لازم برای اجرای این آزمون بررسفرضپیش از انجام تحلیل واریانس چندمتغیری، پیش

های فرض همگنی ماتریس(؛ بنابراین، پیشBox’s M=12.86, F=0.84, p=0.43کوواریانس دو گروه معنادار نبود )-های واریانسماتریس

( F=158.61, p=0.36ش پیشرفت )( و انگیزF=82.43, p=0.42کوواریانس برقرار بود. همچنین، نتایج آزمون لوین برای فراشناخت )-واریانس

ها، فرضگروهی نیز تأیید شد. پس از تأیید پیشهای بینفرض همگنی واریانسشده، پیشمعنادار نبود و در نتیجه، بر اساس مقادیر گزارش

انگیزش پیشرفت معنادار تحلیل واریانس چندمتغیری انجام شد. نتایج لامبدای ویلکز نشان داد که اثر کلی گروه بر ترکیب خطی فراشناخت و 

Wiبود ) l ks ’ Lambda=0.23, F=4.46, p=0.001, η²=0.76کم (. این یافته نشان داد که دو گروه آموزش الکترونیکی و آموزش عادی دست

خت و انگیزش کننده برای بررسی جداگانه فراشنامتغیری دنبالهای تکرو، آزموندر یکی از متغیرهای وابسته تفاوت معناداری دارند؛ ازاین

 پیشرفت انجام شدند.

 . نتایج تحلیل واریانس برای مقایسه فراشناخت و انگیزش پیشرفت در دو گروه2جدول 

 مجذور اتا F p میانگین مجذورات df مجموع مجذورات متغیر

 0.18 0.01 34.23 2435.34 1 2435.34 فراشناخت

 0.21 0.01 128.26 2856.47 1 2856.47 انگیزش پیشرفت

 

های (. با توجه به میانگینF=34.23, p=0.01, η²=0.18نشان داد که تفاوت دو گروه در متغیر فراشناخت از نظر آماری معنادار بود ) 2نتایج جدول 

و آموزان گروه آموزش عادی بود. همچنین، تفاوت بین دآموزان گروه آموزش الکترونیکی بیشتر از دانششده، نمره فراشناخت در دانشگزارش

آموزان برخوردار ها نشان داد که دانش( و مقایسه میانگینF=128.26, p=0.01, η²=0.21گروه از نظر انگیزش پیشرفت نیز معنادار به دست آمد )

آموزان برخوردار از آموزش عادی داشتند. مقدار مجذور اتا نیز نشان داد که از آموزش الکترونیکی انگیزش پیشرفت بیشتری نسبت به دانش

ها نشان دادند که کند. در مجموع، یافتهدرصد از واریانس انگیزش پیشرفت را تبیین می 21درصد از واریانس فراشناخت و  18عضویت گروهی 

آموزان مؤسسات آموزش زبان الکترونیکی و عادی از نظر هر دو متغیر فراشناخت و انگیزش پیشرفت تفاوت معناداری وجود دارد و بین دانش

 آموزان برخوردار از آموزش الکترونیکی است.تفاوت به نفع دانشجهت این 

 

 گیرینتیجهبحث و 

آموزان برخوردار از آموزش و دانش یکیآموزان برخوردار از آموزش الکتروندر دانش شرفتیپ زشیفراشناخت و انگ سهیپژوهش حاضر با هدف مقا

فراشناخت و  یرهایمتغ بینوع آموزش بر ترک یپژوهش نشان داد که اثر کل یهاافتهیدر مؤسسات آموزش زبان شهر بجنورد انجام شد.  یعاد

نشان داد  زیوابسته ن یرهایجداگانه متغ یداشتند. بررس یتفاوت معنادار رهایمتغ نیمعنادار بود و دو گروه از نظر مجموعه ا شرفتیپ زشیانگ

 ،یآموزان مؤسسه زبان ملل با آموزش عادبا دانش سهیدر مقا کردند،یاستفاده م یکیآموزان مؤسسه خانه زبان که از آموزش الکترونکه دانش
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از  شتریب یطور معناداربه یکیآموزان گروه آموزش الکتروندر دانش شرفتیپ زشیانگ ن،یاز فراشناخت برخوردار بودند. همچن یلاتراز سطح با

 یکیآموزش الکترون طیمح کیاز آن است که حضور در  یپژوهش حاضر در مجموع حاک یهاافتهی ن،یبود. بنابرا یآموزان گروه آموزش عاددانش

 یزشیو انگ یشناخت یهایژگیو یبا تفاوت در برخ تواندیم یآموزش طیهمراه است و نوع مح شرفتیپ زشیبا سطوح بالاتر فراشناخت و انگ

 ارتباط داشته باشد. رندگانیادگی

 یآموزان آموزش عادنسبت به دانش یاز فراشناخت بالاتر یکیآموزان برخوردار از آموزش الکترونانشپژوهش نشان داد که د افتهی نینخست

 تیاز مسئول یبخش قابل توجه ،ییهاطیمح نیکرد. در چن نییتب یکیالکترون یریادگی یهاطیمح تیبا ماه توانیرا م افتهی نیبرخوردار بودند. ا

مرور مطالب، نحوه انجام  زانیاستفاده از منابع، م بیاست درباره زمان مطالعه، ترت ریآموز ناگزو دانش شودیمنتقل م ریاز معلم به فراگ یریادگی

 یاهبردهافهم و اصلاح ر زانیم یابینظارت بر عملکرد، ارز ،یزیرمستلزم برنامه هایژگیو نیکند. ا یریگمیخود تصم شرفتیپ یابیو ارز هاتیفعال

 تیریمد ازمندیکه ن یطیمنظر، قرار گرفتن مداوم در مح نی. از اشوندیفراشناخت محسوب م یاساس یکه از اجزا ییندهایهستند؛ فرا یریادگی

همسو است  یدگاهیبا د نییتب نیکند. ا جادیا یفراشناخت یندهایفرا تیو تقو یریکارگبه یبرا یشتریفرصت ب تواندیاست م یریادگیفعال 

 & Ghashouni) داندیم یریادگی انیدر جر ندهایفرا نیو کنترل ا تیهدا ییخود و توانا یشناخت یندهایفرد از فرا یکه فراشناخت را آگاه

Zare, 2008). 

همسو است.  یریادگی تیفیدر بهبود ک یفراشناخت تیبر نقش آموزش و حما نیشیپ یهاپژوهش دیبا تأک نیشناخت همچنمربوط به فرا افتهی

فهم و  ندیبتواند فرا دیبا رندهیادگیاثربخش باشد، بلکه  یریادگی کنندهنیتضم تواندیبه اطلاعات نم یصرف دسترس ،یآموزش یهاطیدر مح

 تیفعال کیاز انجام  شیآموز پسبب شود دانش تواندیم یفراشناخت یهااساس، آموزش مهارت نیکند. بر هم میو تنظ شیخود را پا یریادگی

 تیموفق زانیم ت،یفعال انیخود نظارت داشته باشد و پس از پا شرفتیفهم و پ زانیبر م فیانجام تکل نیکند، در ح یزیرآن برنامه یبرا

وجود امکان بازگشت به محتوا، مرور چندباره  ،یکی. در آموزش الکترون(Forouzbakhsh, 2019)کند  یابیمورد استفاده را ارز یراهبردها

 محور فراهم کند.از آموزش صرفاً معلم شیرا ب ییندهایفرا نیچن نهیزم تواندیم یمطالب، استفاده از منابع مختلف و حرکت با سرعت فرد

پژوهش نشان داد که استفاده  نیرا نشان داده است. ا یریادگی یهاطیدر مح یفراشناخت یهاتیحما تیاهم زیو همکاران ن Bannert مطالعه

 ترا تح یآموزش تیاو با فعال یریدرگ وهیش تواندیم کنندیم تیهدا یریادگی ندیفرا یابیکنترل و ارز ،یزیررا به برنامه ریکه فراگ ییاز ابزارها

آموزان آموزش فراشناخت در دانش یاز برتر یاستدلال کرد که بخش توانیاساس، م نی. بر ا(Bannert et al., 2008)قرار دهد  ریتأث

 یریادگی ریمحتوا و کنترل مس ینیبازب ،یابیخودارز یبرا تالیجید طیه محباشد ک ییهااز فرصت یپژوهش حاضر ممکن است ناش یکیالکترون

به استفاده از  ریناگز شتریب زین ریفراهم کند، فراگ یشتریامکان انتخاب و بازخورد ب یآموزش طیقرار داده است. هرچه مح انآن اریدر اخت

 .شودیم یمیو تنظ ینظارت یراهبردها

 یبهتر دانش را برا یدههدفمندتر به محتوا و سازمان یدسترس تواندیم یکیالکترون یریادگی یهاستمیمناسب س یطراح گر،ید یسو از

 تیبر اهم یشناسیبر هست یمبتن یکیالکترون یریادگی ستمیس یدر طراح Hosseini Beheshtiو  Rahmaniآموز فراهم کند. دانش

 ی. هنگام(Rahmani & Hosseini Beheshti, 2020)اند کرده دیتأک یکیالکترون یهاطیدر مح میمفاه انیمنابع و روابط م یساختارده

مشاهده روابط  یبرا یشتریآموز فرصت بدانش شود،یارائه م یابیو قابل باز شدهیبندمنظم، طبقه یاوهیبه ش یآموزش طیمح کیکه محتوا در 

 ترقیپردازش عم یریگبه شکل تواندیم یژگیو نی. اکندیم دایدشوار پ یهابخش بهمناسب مطالعه و بازگشت  ریموضوعات، انتخاب مس انیم

 با سطح بالاتر فراشناخت همراه باشد. تیمنجر شود و در نها یریادگیو نظارت مؤثرتر بر 

برخوردار  یآموزان آموزش عادنسبت به دانش یبالاتر شرفتیپ زشیاز انگ یکیآموزان آموزش الکتروندوم پژوهش نشان داد که دانش افتهی

بر  یمثبت و معنادار ریتأث یکیالکترون یریادگیو همکاران همسو است که نشان دادند  Ashrafzadeh لیفراتحل جیبا نتا افتهی نیبودند. ا

 یکیهستند، رابطه نزد زیدو سازه متما شرفتیپ زشیو انگ یلی. اگرچه عملکرد تحص(Ashrafzadeh et al., 2023)دارد  یلیعملکرد تحص
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 تواندیم کند،یبازخورد مناسب را فراهم م افتیبه محتوا و در شتریب یدسترس ت،یکه فرصت تجربه موفق یطیمح رایآنها وجود دارد؛ ز انیم

 یکیحاضر آن است که امکانات آموزش الکترون افتهی یهانییاز تب یکی ن،یدهد. بنابرا شیافزا زیرا ن شتریبه تلاش ب لیو م یستگیاحساس شا

 کرده است. تیرا تقو تیبه موفق یابیادامه تلاش و دست یآموز برادانش زهیتر، انگتر و متنوعفعال یریادگیتجربه  جادیبا ا

تنها به  یکیالکترون یریادگی. آنان نشان دادند که آثار کندیم تیحما نییتب نیاز ا زیو همکاران ن Ghadimi-Moghadam لیفراتحل جینتا

 Ghadimi-Moghadam) شودیمشاهده م زین یـ حرکت یو روان یدر ابعاد عاطف یمثبت یامدهایبلکه پ شود،یمحدود نم یحوزه شناخت

et al., 2017)تلاش، استمرار و  زانیدانست که بر م یریادگی یو رفتار یمهم حوزه عاطف یهااز سازه یکی توانیرا م شرفتیپ زشیگ. ان

 یریادگی یهاطیسازگار است که مح دگاهید نیبا ا شرفتیپ زشیدر انگ یکیگروه آموزش الکترون یبرتر ن،ی. بنابراگذاردیاثر م یلیمشارکت تحص

 را فراهم سازند. رندهیادگی شتریب یریدرگ نهیتر کرده و زمجذاب یرا از نظر عاطف یریادگیتجربه  توانندیم مناسب یفناورانه در صورت طراح

 تواندیآموز مدانش ،یکیالکترون یهاطینقش داشته باشند. در مح زشیانگ شیدر افزا توانندیم زین یکیآموزش الکترون ریپذانعطاف یهایژگیو

آموزش  یداشته باشد. بررس یدسترس یکند و در زمان مناسب به مطالب آموزش تیریخود مد طیرا متناسب با شرا یریادگی ندیاز فرا یبخش

 ندیفرا ینسب یسازیخصتر به منابع و امکان شگسترده یدسترس ،یو مکان ینشان داده است که انعطاف زمان یدر آموزش عال یکینالکترو

کند  تیرا تقو دهرنیادگیاحساس استقلال  تواندیم اریسطح از اخت نی. ا(Avand, 2021)هستند  وهیش نیمهم ا یهاتیاز جمله قابل یریادگی

دارد، امکان مراجعه  یو تکرار مداوم نقش مهم نیدر آموزش زبان که تمر ژهیودهد. به شیافزا یآموزش تیادامه فعال یرا برا او زشیو انگ

 تر سازد.قابل کنترل ریفراگ یرا برا یریادگیتجربه  تواندیم یمتن ای یریتصو ،یداریشن یچندباره به محتوا

کرده است  دیتأک یکیدر آموزش الکترون رندگانیادگی حاتیو ترج سیتدر یهاروش انیتناسب م تیبر اهم زیو همکاران ن Amini مطالعه

(Amini et al., 2026)و نگرش  تیآموز هماهنگ باشد، احتمال مشارکت فعال، استمرار در فعالدانش حاتیکه روش آموزش با ترج ی. زمان

پژوهش حاضر ممکن است تا  یکیدر گروه آموزش الکترون شرفتیپ زشیمنظر، سطح بالاتر انگ نیا. از ابدییم شیافزا یریادگیمثبت نسبت به 

 تواندیم یطیشرا نیبا محتوا باشد. چن رتریپذمختلف و امکان تعامل انعطاف یهااستفاده از رسانه تیتر، قابلمتنوع یاز تجربه آموزش یناش یحد

 حفظ کند. یاهداف آموزش یریگیپ یآموز را برادانش زهیرا کاهش داده و انگ یکنواختیو  یاحساس خستگ

نشان  Seyed Naghaviاست.  نییقابل تب یکیبا مطالعات مربوط به نگرش کاربران نسبت به آموزش الکترون نیپژوهش حاضر همچن جینتا

 یهاو فرصت یآموزش یمحتوا تیفیک ،یهمچون ادراک سودمند یعوامل ریتحت تأث یکیبه آموزش الکترون انیداد که نگرش استادان و دانشجو

خود ادراک کند،  یازهایجذاب و متناسب با ن د،یرا مف یکیالکترون طیآموز محکه دانش ی. هنگام(Seyed Naghavi, 2007)تعامل قرار دارد 

. شودیم شتریب یآموزش یهاتیدر فعالمشارکت  یبرا زهیانگ شیافزا جهیو در نت یریادگی ندینگرش مثبت نسبت به فرا یریگاحتمال شکل

 یآموزش طینسبت به دو نوع مح رانیاز تفاوت در تجربه و نگرش فراگ یناش یتا حد توانیرا م شرفتیپ زشیدر انگ شدههتفاوت مشاهد ن،یبنابرا

 دانست.

محتوا،  تیفینشان داد که ک Sarbolandدارد.  تیاهم نهیزم نیدر ا زیکنندگان ناستفاده تیو رضا یکیالکترون طیمح تیفیک گر،ید یسو از

قرار  ریرا تحت تأث یکیالکترون یریادگیاز  تیرضا تواندیم یآموزش ستمیس یهایژگیو و یکیالکترون یکاربران در استفاده از ابزارها یتوانمند

و کاهش مقاومت در برابر  تیاحساس موفق ت،یبه ادامه فعال شتریبا علاقه ب تواندیم یآموزش طیاز مح تی. رضا(Sarboland, 2019) دده

مناسب و تعامل مطلوب  یجذاب، دسترس یدر پژوهش حاضر از محتوا یمورد بررس یکیآموزش الکترون طیاگر مح ن،یهمراه باشد. بنابرا فیتکال

 ه باشند.آموزان آن مؤسسبالاتر در دانش شرفتیپ زشیانگ یریگشکل یهانهیاز زم یکی توانندیعوامل م نیبوده باشد، ا اربرخورد

و همکاران نشان  Salimiاست.  یکیالکترون یهاطیدر مح یریادگی یکند، چابک نییپژوهش حاضر را تب یهاافتهی تواندیکه م یگرید عامل

. (Salimi et al., 2024)نقش دارند  یکیدر آموزش الکترون یریادگی یچابک یریگدر شکل یطیو مح یاز عوامل فرد یااند که مجموعهداده

مواجه  ریمتغ طیبه شرا ییگوبه اطلاعات و ضرورت پاسخ یابیمتفاوت دست یرهایرا با منابع متنوع، مس رندهیادگیمعمولاً  تالیجید یهاطیمح
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بهبود عملکرد سوق  یمختلف و استفاده از بازخورد برا یهافعال، آزمودن روش یوجوآموز را به جستدانش تواندیم یطیمح نی. چنکنندیم

قادر  کندیاحساس م ریفراگ رایدهند؛ ز شیافزا زیا نر شرفتیپ زهیانگ توانندیتنها با فراشناخت مرتبط هستند، بلکه منه هایژگیو نیدهد. ا

 مطلوب استفاده کند. جهیبه نت دنیرس یمختلف برا یاست از راهبردها

فراشناخت  شیموجب افزا یطیو در هر شرا ییتنهابه یشود که استفاده از فناور ریمعنا تفس نیبه ا دیپژوهش حاضر نبا یهاافتهیحال،  نیع در

 تال،یجیسطح مهارت د رنده،یادگینحوه تعامل با  ،یآموزش یطراح تیفیوابسته به ک یکیآموزش الکترون ی. اثربخششودیم شرفتیپ زشیو انگ

ها، با مسائل علاوه بر فرصت یکیاند که آموزش الکترونو همکاران نشان داده Shiraziمناسب است.  رساختیبه ز یمحتوا و دسترس تیفیک

. در (Shirazi et al., 2013)همراه است  یریپذتیو مسئول یاطلاعات، عدالت در دسترس تیامن ،یخصوص میهمچون حر یو حقوق یاخلاق

 یو اخلاق یداشته باشد که در کنار امکانات فناورانه، اصول آموزش یزشیو انگ یاثرات مطلوب شناخت تواندیم یزمان یکیالکترون طیمح جه،ینت

 شود. تیدر آن رعا زین

در  یشتریب ییکه توانا یآموزکرد. دانش ریتفس زشیفراشناخت و انگ انیاز منظر رابطه م توانیپژوهش حاضر را م یهاافتهی ن،یهمچن

احساس کنترل  نیخواهد داشت. ا یآموزش تیبر موقع یشتریخود دارد، معمولاً احساس کنترل ب یریادگی ندیفرا یابینظارت و ارز ،یزیربرنامه

بالاتر  زشیانگ ب،یترت نیشود. به هم یریادگی ریدر مس شتریاستمرار ب جهیدشوار و در نت فیمقابله با تکال ییتوانا باور به شیافزا ببس تواندیم

طور به یکیممکن است آموزش الکترون ن،یسوق دهد. بنابرا یریادگیو نظارت بر  یزیربرنامه یبرا شتریفرد را به صرف تلاش ب تواندیم زین

با شواهد مربوط به  ریتفس نیشوند. ا تیجهت تقو کیدر  شرفتیپ زشیکرده باشد که هر دو سازه فراشناخت و انگ جادیا یطیهمزمان شرا

و  (Bannert et al., 2008) یریادگی یهاطیدر مح یفراشناخت تیو نقش حما (Forouzbakhsh, 2019) یآموزش فراشناخت تیاهم

-Ashrafzadeh et al., 2023; Ghadimi) یکیآموزش الکترون یو عاطف یمثبت شناخت یامدهایشواهد مربوط به پ نیهمچن

Moghadam et al., 2017) .سازگار است 

از فراشناخت  یآموزان آموزش عادبا دانش سهیدر مقا یکیآموزان برخوردار از آموزش الکترونپژوهش حاضر نشان داد که دانش جیمجموع، نتا در

 میامکان تنظ رنده،یادگی شتریمانند استقلال ب ییهایژگیدر چارچوب و توانیرا م هاافتهی نیبرخوردار بودند. ا یبالاتر شرفتیپ زشیو انگ

 اتیکرد. ادب نییتب یریادگی ندیتر فرافعال تیریبازخورد و الزام به مد افتیدر ،یمکرر به محتوا، تنوع منابع آموزش یدسترس ،یریادگی سرعت

و  یشناخت یهادر حوزه یمطلوب یامدهایپ تواندیمناسب م یاز طراح یدر صورت برخوردار یکیکه آموزش الکترون دهدینشان م زین یپژوهش

سامانه،  یطراح تیفی، و ک(Ashrafzadeh et al., 2023; Avand, 2021; Ghadimi-Moghadam et al., 2017)کند  جادیا یعاطف

 ;Amini et al., 2026)نقش دارند  ندیفرا نیدر ا رانیفراگ حاتیبا ترج یآموزش یهاو تناسب روش یریادگی یکاربران، چابک تیرضا

Rahmani & Hosseini Beheshti, 2020; Salimi et al., 2024; Sarboland, 2019)گرفت که  جهینت توانیاساس، م نی. بر ا

 یندهایفرا تیتقو یمساعد برا یطیمح تواندیمناسب اجرا شود، م یآموزش یاصول طراح یکه بر مبنا یدر صورت ،یکیآموزش الکترون

 آموزان فراهم کند.دانش شرفتیپ زشیو انگ یفراشناخت

آموزان دو مؤسسه . نخست، نمونه پژوهش تنها از دانشردیمورد توجه قرار گ جینتا ریدر تفس دیهمراه بود که با تیحاضر با چند محدود پژوهش

 ریآموزان سابه دانش جینتا میتعم ن،یدر دسترس استفاده شد؛ بنابرا یریگشده بود و از روش نمونه لیآموزش زبان در شهر بجنورد تشک

کنندگان بود و شرکت یاسهیمقا-یانجام شود. دوم، طرح پژوهش از نوع عل اطیبا احت دیبا یسن یهاگروه ای یلیا، مقاطع تحصمؤسسات، شهره

 یکیاز آموزش الکترون یناش یطور قطعشده را بهمشاهده یهاتفاوت توانینم رو،نیدر دو نوع آموزش قرار نگرفته بودند؛ ازا یصورت تصادفبه

 هیاول زشیو انگ یخانوادگ طیشرا تال،یجیمهارت د زانیم ،یلیسابقه تحص ،یفرد یهایژگیمانند و یگرید یرهایمتغ ریتأث لاحتمادانست و 

به ارائه پاسخ  لیپاسخ، تما یریسوگ ریامکان تأث نیشدند و بنابرا یگردآور یخودگزارش یها با استفاده از ابزارهاداده ن،یوجود دارد. همچن
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 ،یآموزش یدو مؤسسه از نظر مدرس، محتوا انیم یاحتمال یهاپرسشنامه وجود دارد. تفاوت یهاهیدر برداشت افراد از گو تمطلوب و تفاو

 طور مستقل کنترل نشد.به زیامکانات ن تیفیو ک یبرنامه درس

آموزش  یهاکنندگان به گروهشرکت یتصادف صیو تخص یشیآزمامهین ای یشیآزما یهابا استفاده از طرح ندهیآ یهاپژوهش شودیم شنهادیپ

تر و انتخاب بزرگ یهااستفاده از نمونه ن،یدرباره نقش نوع آموزش فراهم شود. همچن ترقیانجام شوند تا امکان استنباط دق یو عاد یکیالکترون

 یرهایمتغ یدهد. بررس شیافزا را هاافتهی میتعم تیقابل تواندیدر مناطق مختلف م یمؤسسه آموزش ایمدرسه  نیاز چند کنندگانرکتش

 یطراح تیفیاز آموزش و ک تیبا محتوا، رضا رندهیادگیتعامل  تال،یجیسواد د ،یمیخودتنظ ،یلیتحص یمانند خودکارآمد گرلیو تعد یانجیم

 یتر سازد. علاوه بر ابزارهارا روشن شرفتیپ زشیفراشناخت و انگ ،یکیآموزش الکترون انیارتباط م یسازوکارها تواندیم زین یکیالکترون طیمح

 شنهادیپ یکیالکترون یهاشده در سامانهثبت یهاو داده یریادگیمشاهده رفتار  ،یلیعملکرد تحص ینیع یهااستفاده از شاخص ،یخودگزارش

تا چه اندازه در  شرفتیپ زشیشده در فراشناخت و انگمشاهده یهامشخص کند که تفاوت تواندیم یمطالعات طول انجام ن،ی. همچنشودیم

 .مانندیم یباق داریطول زمان پا

 تیآموزان و تقومشارکت فعال دانش شیافزا یبرا یکیآموزش الکترون تیاز ظرف توانندیم یپژوهش، مؤسسات آموزش یهاافتهیتوجه به  با

آموزان امکان شوند که دانش یطراح یاگونهبه یکیالکترون یهاطیمح شودیم شنهادیاستفاده کنند. پ یریادگی تیریمرتبط با مد یهامهارت

 یرا داشته باشند. استفاده از محتوا یابیخودارز یهاتیو انجام فعال عیبازخورد سر افتیمرور چندباره محتوا، در ،یریادگی ریسانتخاب م

 دیمف تواندیم زین کنندیو نظارت بر عملکرد خود وادار م یزیرآموز را به برنامهکه دانش یفیو تکال یتعامل یهاتیمتنوع، فعال یاچندرسانه

و  نندیها آموزش بباستفاده مؤثر از سامانه یآموزان و مدرسان برادانش ،یکیگسترده آموزش الکترون یاز اجرا شیلازم است پ ن،یمچنباشد. ه

 جادیبه ا تواندیم زین یکیو الکترون یآموزش حضور یهاتیهدفمند ظرف بی. ترکردیآنان قرار گ اریدر اخت یکاف یو آموزش یفن یبانیپشت

 کمک کند. رندگانیادگیمختلف  یازهایتر با نو متناسب ترمنعطف یآموزش طیمح

 مشارکت نویسندگان

اا رانگ رشاسینام  لهاتم میانهیسددگ نان شایکس نیاسیف ا ر ند.

 تعارض منافع

 .وجه اندسر ایتض  امد فعاگهنهچوسنج مامط لعهاح ضر،اها ر

Extended Abstract 
Introduction 

The rapid development of information and communication technologies has substantially transformed 

educational systems and has expanded the range of environments through which teaching and learning can 

occur. Among these developments, electronic learning has emerged as an important educational approach that 

enables learners to access instructional content, interact with educational resources, complete learning 

activities, and receive feedback through digital platforms. Unlike conventional instruction, which generally 

depends on the physical presence of teachers and learners within a shared classroom, electronic education 

provides greater flexibility in terms of time, place, learning pace, and access to educational resources. Research 

on attitudes toward electronic learning has indicated that the perceived usefulness of digital technologies, the 

quality of instructional content, and opportunities for interaction are important determinants of learners’ and 

instructors’ acceptance of electronic education (Seyed Naghavi, 2007). Accordingly, electronic learning 

should not be viewed merely as a technological substitute for face-to-face instruction, but rather as a distinct 

learning environment capable of modifying how learners engage with content and regulate their own learning 

processes. 

The potential advantages of electronic learning include flexible access to instructional materials, repeated 

exposure to learning resources, individualized pacing, multimedia presentation, and increased learner 
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autonomy. These characteristics can provide learners with greater control over when, where, and how they 

engage with educational materials. Nevertheless, the educational effectiveness of electronic learning depends 

on the quality of instructional design, technological infrastructure, learner readiness, and the extent to which 

electronic environments are aligned with learners’ needs and preferences (Avand, 2021). Recent evidence 

further suggests that optimizing electronic education requires careful consideration of instructional methods 

and learners’ preferences because the compatibility between instructional delivery and learner characteristics 

may influence engagement and educational outcomes (Amini et al., 2026). Electronic learning environments 

therefore need to be systematically designed rather than relying solely on the availability of technological tools. 

Effective electronic education also depends on the organization and accessibility of knowledge within digital 

environments. Structured learning systems can help learners identify relevant resources, establish relationships 

between concepts, and select appropriate learning pathways. The development of ontology-based electronic 

learning systems illustrates the importance of organizing educational resources in a coherent manner that 

facilitates knowledge retrieval and personalized learning experiences (Rahmani & Hosseini Beheshti, 2020). 

Similarly, satisfaction with electronic education appears to depend on factors such as content quality, 

technological competence, system functionality, educational support, and the ability of instructors to 

effectively use digital tools (Sarboland, 2019). Learning agility is another relevant construct, as electronic 

environments often require learners to adapt to changing information, use feedback constructively, navigate 

multiple resources, and transfer acquired knowledge to new learning situations (Salimi et al., 2024). 

Despite these benefits, electronic education is accompanied by challenges that may influence its effectiveness. 

Access inequality, inadequate digital skills, weaknesses in technological infrastructure, privacy concerns, 

intellectual property issues, and ethical considerations can affect both participation and educational outcomes. 

The expansion of electronic learning therefore requires attention not only to technological capabilities but also 

to ethical standards, equitable access, information security, and protection of learners’ rights (Shirazi et al., 

2013). These considerations highlight the multidimensional nature of electronic education and indicate that its 

educational consequences should be evaluated through both cognitive and psychological variables. 

One psychological variable that may be particularly relevant to electronic education is achievement motivation. 

Achievement motivation refers to an individual’s tendency to strive toward academic goals, persist in 

challenging tasks, attain standards of competence, and experience success through sustained effort. Students 

with stronger achievement motivation are generally more willing to engage in academic activities, persist when 

difficulties arise, and devote greater effort to educational tasks. Electronic learning may contribute to such 

motivation by providing greater learner autonomy, flexible access to resources, multimedia instructional 

content, repeated opportunities for practice, and immediate or relatively rapid feedback. Meta-analytic 

evidence indicates that electronic learning can exert a positive and significant influence on academic 

performance, although the magnitude of this effect varies depending on instructional design, content 

characteristics, interaction, and learner-related conditions (Ashrafzadeh et al., 2023). Furthermore, a meta-

analysis of the cognitive, affective, and psychomotor consequences of electronic learning has suggested that 

its benefits are not limited to cognitive achievement but can also extend to affective and behavioral dimensions 

of learning (Ghadimi-Moghadam et al., 2017). These findings provide a basis for expecting differences in 

achievement motivation between learners exposed to electronic and conventional instructional environments. 

Metacognition represents another important construct in understanding learning within technology-based 

environments. Metacognition broadly refers to individuals’ awareness of their cognitive processes and their 

capacity to monitor, evaluate, and regulate those processes during learning. It enables learners to determine 

whether they understand learning materials, select appropriate strategies, evaluate their progress, recognize 

difficulties, and modify ineffective approaches. Metacognitive awareness has therefore been regarded as an 

essential component of effective teaching and learning because it allows learners to become more active and 
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deliberate participants in their educational experiences (Ghashouni & Zare, 2008). Teaching and 

strengthening metacognitive processes can further contribute to improved planning, monitoring, self-

evaluation, and regulation of learning behavior (Forouzbakhsh, 2019). 

Electronic environments may be especially relevant to metacognition because they often place greater 

responsibility for learning management on the learner. Students may need to determine when to study, how 

frequently to review materials, which resources to use, and whether they have adequately understood the 

content. Such activities require continuous monitoring and regulation of cognitive processes. Experimental 

evidence concerning metacognitive support in learning environments has demonstrated that structured support 

for planning, monitoring, and evaluation can influence how learners approach and regulate their learning 

activities (Bannert et al., 2008). Consequently, electronic learning environments that promote learner 

autonomy, self-assessment, repeated review, and active engagement may provide conditions that are conducive 

to greater use of metacognitive processes. 

Taken together, previous research indicates that electronic education can influence cognitive, affective, and 

academic aspects of learning, while its effectiveness remains dependent on instructional quality, learner 

characteristics, technological resources, and the organization of the learning environment. Achievement 

motivation and metacognition are particularly important because they influence the extent to which students 

initiate, sustain, monitor, and regulate their learning activities. However, examining these variables directly 

among learners participating in electronic and conventional educational settings can provide additional 

evidence regarding the psychological correlates of different modes of instruction. Therefore, the present study 

aimed to compare metacognition and achievement motivation among students receiving electronic education 

and those receiving conventional education in language institutes in Bojnord. 

Methods and Materials 

The present research employed a descriptive causal-comparative design. The statistical population consisted 

of students enrolled in two language institutes in Bojnord during the 1405 academic year: Khaneh Zaban 

Institute, in which instruction was provided electronically, and Melal Language Institute, in which education 

was delivered through a conventional instructional approach. The sample size was determined based on the 

Krejcie and Morgan table, and 60 students were ultimately included through convenience sampling. Thirty 

participants were selected from Khaneh Zaban Institute and constituted the electronic education group, while 

30 participants were selected from Melal Language Institute and constituted the conventional education group. 

All participants completed the study questionnaires. 

Metacognition was assessed using the 30-item Metacognitions Questionnaire (MCQ-30), developed by Wells 

and Cartwright-Hatton. This self-report instrument evaluates beliefs about thinking through 30 items scored 

on a four-point Likert scale ranging from 1 (disagree) to 4 (agree very much). The questionnaire comprises 

five dimensions: positive beliefs about worry, negative beliefs concerning the uncontrollability and danger of 

thoughts, cognitive confidence, need to control thoughts, and cognitive self-consciousness. Higher scores 

represent greater endorsement of the corresponding metacognitive beliefs. 

Achievement motivation was assessed using McInerney’s Academic Achievement Motivation Scale. The 

instrument consists of 45 items rated on a five-point Likert scale ranging from strongly disagree to strongly 

agree. It assesses eight motivational dimensions encompassing task interest, effort, competitiveness, social 

power, affiliation, social concern, praise, and recognition or reward orientation. The questionnaire was 

administered to participants in both educational groups under comparable data-collection procedures. 

Before conducting the primary inferential analyses, the statistical assumptions required for multivariate 

analysis were evaluated. Box’s M test was used to examine the homogeneity of variance-covariance matrices, 

while Levene’s tests were employed to evaluate the homogeneity of variances for the dependent variables. 

Following confirmation of the assumptions based on the reported significance levels, multivariate analysis of 
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variance (MANOVA) was used to determine whether the electronic and conventional education groups 

differed in the combined dependent variables. Follow-up univariate analyses of variance were then examined 

separately for metacognition and achievement motivation. 

Findings 

Descriptive analysis indicated that students receiving electronic education obtained higher scores on both study 

variables. The mean metacognition score in the electronic education group was 67.23 with a standard deviation 

of 5.54, compared with a mean of 58.34 and a standard deviation of 5.62 in the conventional education group. 

Similarly, the electronic education group had a mean achievement motivation score of 126.42 with a standard 

deviation of 8.34, whereas the conventional education group obtained a mean of 104.23 with a standard 

deviation of 9.87. 

Prior to the main analysis, the assumptions of MANOVA were examined. Box’s M test was not statistically 

significant (Box’s M=12.86, F=0.84, p=0.43), indicating that the assumption of homogeneity of variance-

covariance matrices was satisfied. The reported Levene’s tests were also nonsignificant for metacognition 

(F=82.43, p=0.42) and achievement motivation (F=158.61, p=0.36). Thus, based on the reported probability 

values, the homogeneity of variance assumption was considered satisfied for both dependent variables. 

The multivariate analysis demonstrated a statistically significant overall group effect on the combined 

dependent variables. Wilks’ Lambda was 0.23, with F=4.46, p=0.001, and η²=0.76, indicating that the 

electronic and conventional education groups differed significantly in the combined profile of metacognition 

and achievement motivation. The other reported multivariate statistics similarly indicated a significant group 

effect. 

Follow-up univariate analyses demonstrated that the difference between the two groups in metacognition was 

statistically significant (F=34.23, p=0.01, η²=0.18). The direction of the descriptive scores indicated that 

students in the electronic education group had higher metacognition scores than those receiving conventional 

education. A statistically significant difference was also observed for achievement motivation (F=128.26, 

p=0.01, η²=0.21), with higher scores again observed among students participating in electronic education. The 

reported effect sizes indicated that group membership accounted for 18% of the variance in metacognition and 

21% of the variance in achievement motivation. 

Discussion and Conclusion 

The findings demonstrated that students receiving electronic education had significantly higher levels of both 

metacognition and achievement motivation than students receiving conventional instruction. The first major 

finding concerned metacognition. One possible explanation is that electronic education requires learners to 

assume greater responsibility for managing their learning activities. When students use digital instructional 

environments, they may need to determine when to access materials, how frequently to review lessons, which 

resources should be prioritized, and whether their current understanding is adequate. Such demands can 

encourage learners to engage more frequently in planning, monitoring, evaluation, and modification of their 

learning strategies. 

Electronic educational environments can also provide greater opportunities for reviewing materials and 

controlling learning pace. A learner who does not fully understand a particular lesson can return to previous 

content, repeat an instructional segment, compare different resources, or allocate additional time to difficult 

material. These opportunities can stimulate awareness of one’s own understanding and encourage active 

regulation of learning. In contrast, conventional classroom instruction may progress at a more standardized 

pace, providing learners with fewer opportunities to independently control the sequence and frequency with 

which instructional content is accessed. 

The second major finding indicated that achievement motivation was significantly higher among students 

receiving electronic education. This difference may be explained by several characteristics of technology-
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mediated instruction. Electronic environments can make educational activities more engaging through the 

integration of text, audio, video, graphics, interactive exercises, and immediate feedback. Greater variety in 

the presentation of learning materials may reduce monotony and encourage students to remain actively 

involved in learning activities. In addition, the ability to access content flexibly and progress at an individually 

appropriate pace can provide students with a stronger sense of autonomy and control. 

Electronic learning may also increase opportunities for experiencing success. Students can often repeat 

exercises, review difficult concepts, and use multiple forms of instructional support before completing learning 

tasks. Successful completion of progressively challenging activities can strengthen perceived competence and 

encourage continued effort. As students observe their own progress, they may become more willing to persist 

in difficult academic tasks and strive toward higher levels of performance. These processes provide a plausible 

explanation for the higher achievement motivation observed in the electronic education group. 

The simultaneous superiority of the electronic education group in both metacognition and achievement 

motivation is also noteworthy. These constructs may operate in a mutually reinforcing manner. Students with 

stronger metacognitive capabilities are better able to plan their learning, identify difficulties, select effective 

strategies, and evaluate progress. Successful regulation of learning may increase perceptions of control and 

competence, which can subsequently strengthen motivation to continue academic effort. Conversely, highly 

motivated learners may be more willing to devote cognitive effort to monitoring and regulating their learning. 

Thus, an educational environment that encourages autonomy, active engagement, and self-directed learning 

may contribute simultaneously to cognitive regulation and motivational development. 

Nevertheless, because the study employed a causal-comparative rather than an experimental design, the 

observed differences should be interpreted as associations with educational setting rather than definitive causal 

effects of electronic education. Students were not randomly assigned to instructional conditions, and 

unmeasured differences between learners or institutes may have contributed to the observed results. Even so, 

the consistent direction of the findings across both dependent variables suggests that electronic learning 

environments may provide conditions favorable to active learning, self-regulation, and achievement-oriented 

engagement. 

In conclusion, the present study showed that students participating in electronic language education 

demonstrated significantly higher metacognition and achievement motivation than students receiving 

conventional language instruction. The results suggest that electronic learning environments, when 

appropriately organized, may offer opportunities for greater learner autonomy, self-monitoring, repeated 

engagement with instructional materials, flexible pacing, and sustained motivation toward educational goals. 

These findings support the educational value of integrating well-designed electronic learning approaches into 

language education while emphasizing that technological delivery alone is insufficient and should be 

accompanied by effective instructional design, appropriate learner support, and opportunities for meaningful 

engagement. 
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